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ส่วนที่ 1 

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของ 

เทศบาลตำบลบ้านโพธิ ์

อำเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
1  
 

 

คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ 

บัดนี้  ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารของเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติ  งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีต่อสภาเทศบาลตำบลบ้านโพธิ ์อีกครั ้งหนึ ่ง ฉะนั ้น  ในโอกาสนี้ คณะผู ้บริหารเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์              
จึงขอชี ้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานการณ์คลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบาย         
การดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังต่อไปนี้ 

1. สถานะการคลัง 

 1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ วันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2565 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะ
การเงิน ดังนี้ 

  1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 48,363,595.24 บาท 

  1.1.2 เงินสะสม  จำนวน 21,006,262.99 บาท 

  1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม  จำนวน 21,219,517.59 บาท 

  1.1.4 รายการที่ได้กันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท 

  1.1.5 รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท 

 1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 0.00 บาท 

2. การบริหารงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

 2.1 รายรับจริง  จำนวน    53,130,502.02  บาท  ประกอบด้วย 

  หมวดภาษีอากร จำนวน      230,778.84 บาท 

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จำนวน      362,763.06 บาท 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จำนวน      141,919.85 บาท 

  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ จำนวน        00.00 บาท 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จำนวน    52,411.85 บาท 

  หมวดรายได้จากทุน จำนวน    7,760.00 บาท 

  หมวดภาษีจัดสรร จำนวน  24,656,636.80 บาท 

  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน   27,678,231.62 บาท 
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 2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จำนวน      3,234,936.00    บาท 

 2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 42,842,704.07 บาท ประกอบด้วย 

  งบกลาง จำนวน 19,287,697.40 บาท 

  งบบุคลากร จำนวน 12,893,319.70 บาท 

  งบดำเนินงาน จำนวน  9,165,406.97 บาท 

  งบลงทุน จำนวน    597,300.00 บาท 

  งบเงินอุดหนุน จำนวน    899,980.00 บาท 

  งบรายจ่ายอื่น จำนวน       0.00 บาท 

 2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จำนวน    3,234,936.00     บาท 

 2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหน้าที่   จำนวน        553,728.45    บาท  

 2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม   จำนวน                 0.00    บาท 

 2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้   จำนวน                 0.00    บาท 
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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ 
อำเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี 

 
1. รายรับ 

รายรับ รายรับจริง 
ปี 2564 

ประมาณการ 
ปี 2565 

ประมาณการ 
ปี 2566 

รายได้จัดเก็บเอง       

     หมวดภาษีอากร 230,578.84 300,000.00 1,080,000.00 

     หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 440,983.06 379,000.00 356,000.00 

     หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 141,919.85 120,000.00 140,000.00 

     หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 52,411.85 51,000.00 21,000.00 

    หมวดรายได้จากทุน 7,760.00 10,000.00 10,000.00 

รวมรายได้จัดเก็บเอง 873,653.60 860,000.00 1,607,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

      

     หมวดภาษีจัดสรร 24,656,638.80 23,140,000.00 23,393,000.00 

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

24,656,638.80 23,140,000.00 23,393,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

     หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 27,678,231.62  27,500,000.00 

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

27,678,231.62 26,000,000.00 27,500,000.00 

รวม 53,208,522.02 50,000,000.00 52,500,000.00 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ 

อำเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี 
 

2. รายจ่าย 

รายจ่าย รายจ่ายจริง 
ปี 2564 

ประมาณการ 
ปี 2565 

ประมาณการ 
ปี 2566 

จ่ายจากงบประมาณ       

     งบกลาง 19,287,697.40 21,434,300.00 21,400,000.00 

     งบบุคลากร 12,893,319.70 16,706,980.00 17,476,440.00 

     งบดำเนินงาน 9,165,406.97 9,546,120.00 11,243,160.00 

     งบลงทุน 597,300.00 1,133,600.00 1,159,400.00 

     งบเงินอุดหนุน 898,980.00 1,179,000.00 1,221,000.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 42,842,704.07 50,000,000.00 52,500,000.00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

 

ส่วนที่ 2 

เทศบัญญัต ิ

เรื่อง 

งบประมาณรายจ่ายประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของ 

เทศบาลตำบลบ้านโพธิ ์

อำเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

 

 

 

 

 

 



5 
บันทึกหลกัการและเหตุผล 

ประกอบร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ 

อำเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี 
 

ด้าน รวม 

ด้านบริหารทั่วไป   

     แผนงานบริหารงานทั่วไป 13,193,440 

     แผนงานการรักษาความสงบภายใน 170,000 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

     แผนงานการศึกษา 7,579,100 

     แผนงานสาธารณสุข 3,377,260 

    แผนงาเคหะและชุมชน 220,000 

     แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 874,100 

    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 380,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

     แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,756,100 

     แผนงานการเกษตร 1,550,000 

ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   

     แผนงานงบกลาง 21,400,000 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 52,500,000 

 

 

 

 



 
 หน้า : 1/9 

  

รายจ่ายตามแผนงานและงบรายจ่าย 
เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ 

อำเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี 
 
 
แผนงานงบกลาง 

งาน 
งบกลาง รวม งบ 

งบกลาง 21,400,000 21,400,000 
     งบกลาง 21,400,000 21,400,000 
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 หน้า : 2/9 

 
 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งาน 
งานบริหารทั่วไป งานวางแผนสถิติ   

และวิชาการ 
งานบริหารงานคลัง งานควบคุมภายใน        

และการตรวจสอบภายใน 
รวม งบ 

งบบุคลากร 7,231,640 308,200 2,934,500 194,700 10,669,040 
     เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,624,640 0 0 0 2,624,640 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 4,607,000 308,200 2,934,500 194,700 8,044,400 
งบดำเนินงาน 1,813,000 0 590,500 0 2,403,500 
     ค่าตอบแทน 158,000 0 108,000 0 266,000 
     ค่าใช้สอย 605,000 0 377,500 0 982,500 
     ค่าวัสด ุ 270,000 0 105,000 0 375,000 
     ค่าสาธารณูปโภค 780,000 0 0 0 780,000 
งบลงทุน 87,000 0 18,900 0 105,900 
     ค่าครุภัณฑ์ 87,000 0 18,900 0 105,900 
งบเงินอุดหนุน 15,000 0 0 0 15,000 
     เงินอุดหนุน 15,000 0 0 0 15,000 

รวม 9,146,640 308,200 3,543,900 194,700 13,193,440 
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 หน้า : 3/9 

 
 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งาน งานป้องกันและบรรเทา      
สาธารณภัย รวม งบ 

งบดำเนินงาน 120,000 120,000 
     ค่าใช้สอย 100,000 100,000 
     ค่าวัสด ุ 20,000 20,000 
งบลงทุน 50,000 50,000 
     ค่าครุภัณฑ์ 500,000 500,000 

รวม 170,000 170,000 
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หน้า : 4/9 

 
 
แผนงานการศึกษา 

งาน งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

งานระดับก่อนวัยเรียน 
และประถมศึกษา รวม งบ 

งบบุคลากร 1,134,600 2,368,500 3,503,100 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,134,600 2,368,500 3,503,100 
งบดำเนินงาน 387,000 2,723,000 3,110,000 
     ค่าใช้สอย 342,000 1,899,600 2,241,600 
     ค่าวัสด ุ 45,000 739,600 784,000 
     ค่าตอบแทน 0 83,800 83,800 
งบเงินอุดหนุน 0 966,000 966,000 
     เงินอุดหนุน 0 966,000 966,000 

รวม 1,521,600 6,057,500 7,579,100 
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หน้า : 5/9 

 
 
 
แผนงานสาธารณสุข 

งาน งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

งานบริการสาธารณสุข 
และงานสาธารณสุขอื่น รวม งบ 

งบบุคลากร 1,035,400 0 1,035,400 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,035,400 0 1,035,400 
งบดำเนินงาน 1,835,860 276,000 2,111,860 
     ค่าใช้สอย 1,225,860 276,000 1,501,860 
     ค่าวัสด ุ 610,000 0 610,000 
งบลงทุน 50,000 0 50,000 
     ค่าครุภัณฑ์ 50,000 0 50,000 
งบเงินอุดหนุน 0 180,000 180,000 
     เงินอุดหนุน 0 180,000 180,000 

รวม 2,921,260 456,000 3,377,260 

 
 

 
 

10 
 
 



 
หน้า : 6/9 

แผนงานเคหะและชุมชน 

งาน งานกำจัดขยะมูลฝอย 
และสิ่งปฏิกูล รวม งบ 

งบดำเนินงาน 220,000 220,000 
     ค่าใช้สอย 20,000 20,000 
     ค่าวัสด ุ 200,000 200,000 

รวม 220,000 220,000 

 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งาน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งานส่งเสริมและสนับสนุน 
ความเข้มแข็งชุมชน รวม งบ 

งบบุคลากร 429,300 0 429,300 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 429,300 0 429,300 
งบดำเนินงาน 184,800 200,000 384,800 
     ค่าตอบแทน 76,800 0 76,800 
     ค่าใช้สอย 108,000 200,000 308,000 
งบเงินอุดหนุน 0 60,000 60,000 
     เงินอุดหนุน 0 60,000 60,000 

รวม 614,100 260,000 874,100 
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        หน้า : 7/9  

 
 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

งาน งานกีฬา 
และนันทนาการ 

งานศาสนา วัฒนธรรม 
ท้องถิ่น รวม งบ 

งบดำเนินงาน 180,000 200,000 380,000 
     ค่าใช้สอย 160,000 200,000 360,000 
     ค่าวัสด ุ 20,000 0 20,000 

รวม 180,000 200,000 380,000 
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หน้า : 8/9  

 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

งาน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา 

งานก่อสร้าง รวม 
งบ 
งบบุคลากร 1,208,700 630,900 1,839,600 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,208,700 630,900 1,839,600 
งบดำเนินงาน 683,000 396,200 1,079,200 
     ค่าตอบแทน 142,000 0 142,000 
     ค่าใช้สอย 356,000 296,200 652,200 
     ค่าวัสด ุ 185,000 100,000 285,000 
งบลงทุน 66,300 771,000 837,300 
     ค่าครุภัณฑ์ 66,300 25,000 91,300 
     ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 746,000 746,000 

รวม 1,958,000 1,798,100 3,756,100 
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     หน้า : 9/9  

 
 

แผนงานการเกษตร 

งาน งานสิ่งแวดล้อม              
และทรัพยากรธรรมชาติ 

รวม 
งบ 
งบดำเนินงาน 1,525,000 1,525,000 
     ค่าใช้สอย 1,515,000 1,515,000 
     ค่าวัสด ุ 10,000 10,000 
งบลงทุน 25,000 25,000 
     ค่าครุภัณฑ์ 25,000 25,000 

รวม 1,550,000 1,550,000 
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15 
เทศบัญญัต ิ

งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ 

อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 
 

โดยที ่เป็นการสมควรตั ้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2566 อาศัยอำนาจตาม          
ความในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติม มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติขึ ้นไว้โดย             
ความเห็นชอบของสภาเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ และโดยความเห็นชอบของผู้ว่าราชการจังหวัดสุพรรณบุรี 

ข้อ 1  เทศบัญญัติ นี้เรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ข้อ 2  เทศบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป 
ข้อ 3  งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นจำนวนเงินรวมทั้งสิ้น 52,500,000 บาท 
ข้อ 4  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 

เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 52,500,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
 

แผนงาน ยอดรวม 

ด้านบริหารทั่วไป  
     แผนงานบริหารงานทั่วไป 13,193,440 
     แผนงานการรักษาความสงบภายใน 170,000 
ด้านบริการชุมชนและสังคม  
     แผนงานการศึกษา 7,579,100 
     แผนงานสาธารณสุข 3,377,260 
     แผนงานเคหะและชุมชน 220,000 
     แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 874,100 
     แผนงานกการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 380,000 
ด้านการเศรษฐกิจ  
     แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,756,100 
     แผนงานการเกษตร 1,550,000 
ด้านการดำเนนิงานอ่ืน  
     แผนงานงบกลาง 21,400,000 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 52,500,000 
 

ข้อ 5  งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น  0  บาท ดังนี้ 
 

งบ ยอดรวม 

รวมรายจ่าย 0 
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ข้อ 6  ให้นายกเทศมนตรีตำบลบ้านโพธิ์ ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไป       
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            
และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน 
และการตรวจเงินขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 

ข้อ 7  ให้นายกเทศมนตรีตำบลบ้านโพธิ์ มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามบัญญัตินี้ 

ประกาศ ณ วันที่ .............30 ก.ย. 2565.................................. 
 
 

 
 
(ลงนาม) ..................................................... 
                (นายวิรัตน์  คำหอมกุล) 
ตำแหน่ง  นายกเทศมนตรีตำบลบ้านโพธิ์ 

 
                     เห็นชอบ 
 
 
(ลงนาม) ...................................................... 
         (........................................................) 
ตำแหน่ง....................................................... 
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รายงานประมาณการรายรับ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์  อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 

  
  

รายรับจริง ประมาณการ 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

หมวดภาษีอากร            
     ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 128,179.95 120,704.84 200,000.00 385.00 % 970,000.00 
     ภาษีป้าย 79,404.00 109,874.00 100,000.00 10.00 % 110,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 207,583.95 230,578.84 300,000.00    1,080,000.00 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต            
     ค่าธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย 0.00 8,640.00 0.00 0.00 % 0.00 
     ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 282,000.00 357,530.00 300,000.00 -6.67 % 280,000.00 
     ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ 1,250.00 2,010.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน 0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00 
     ค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ 8,776.49 66,125.06 10,000.00 0.00 % 10,000.00 
     ค่าปรับการผิดสัญญา 0.00 858.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
     ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บ ขน สิ่งปฏิกูล หรือมูลฝอย 1,000.00 0.00 1,000.00 -100.00 % 0.00 
     ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 63,040.00 3,600.00 60,000.00 0.00 % 60,000.00 
     ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหาร 
     ในครัว หรือพ้ืนที่ใด ซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 ตารางเมตร 

2,400.00 0.00 4,000.00 -75.00 % 1,000.00 

     ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง 500.00 520.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
     ค่าใบอนุญาตอ่ืนๆ 200.00 1,200.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
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รายรับจริง ประมาณการ 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

     รายได้ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน 0.00 500.00 0.00 0.00 % 0.00 
รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 359,166.49 440,983.06 379,000.00   356,000.00 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน           
     ดอกเบี้ย 235,815.84 141,919.85 120,000.00 16.67 % 140,000.00 
     รายได้จากทรัพย์สินอ่ืนๆ 1,365.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 237,180.84 141,919.85 120,000.00   140,000.00 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด         
     เงินที่มีผู้อุทิศให้ 0.00 0.25 0.00 0.00 % 0.00 
     ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 212,000.00 20,000.00 50,000.00 -60.00 % 20,000.00 
     รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ 576.00 32,411.60 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 212,576.00 52,411.85 51,000.00   21,000.00 
หมวดรายได้จากทุน       
     ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 7,760.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 7,760.00 10,000.00   10,000.00 
หมวดภาษีจัดสรร         
     ภาษีรถยนต์ 672,804.93 676,349.13 650,000.00 2.00 % 663,000.00 
     ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 9,317,891.27 10,547,375.66 10,000,000.00 2.00 % 10,200,000.00 
     ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 3,532,187.63 3,973,279.72 3,200,000.00 9.38 % 3,500,000.00 
     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 86,493.27 95,851.78 80,000.00 12.50 % 90,000.00 
     ภาษีสรรพสามิต 6,535,460.98 6,919,059.31 6,880,000.00 0.00 % 6,880,000.00 
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รายรับจริง ประมาณการ 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

     ค่าภาคหลวงแร่ 192,228.96 195,511.67 200,000.00 -25.00 % 150,000.00 
     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 127,377.24 89,006.53 130,000.00 -15.38 % 110,000.00 
     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 2,133,648.00 2,160,203.00 2,000,000.00 -10.00 % 1,800,000.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 22,598,092.28 24,656,636.80 23,140,000.00   23,393,000.00 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป         
     เงินอุดหนุนทั่วไป 27,217,560.00 27,678,231.62 26,000,000.00 5.77 % 27,500,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 27,217,560.00 27,678,231.62 26,000,000.00    27,500,000.00 

รวมทุกหมวด 50,832,159.56 53,208,522.02 50,000,000.00    52,500,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ 
อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 

 
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 52,500,000   บาท    แยกเป็น 
 

รายได้จัดเก็บเอง 

หมวดภาษีอากร รวม 1,080,000 บาท 
 ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 970,000 บาท 
      ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้

เพ่ิมข้ึน 
  

  

 ภาษีป้าย จำนวน 110,000 บาท 
      ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้

เพ่ิมข้ึน  
  

  

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 356,000 บาท 
 ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 280,000 บาท 
      ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้ 

ลดลง 
  

  

 ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 1,000 บาท 
      ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้ 

เท่าเดิม 
  

  

 ค่าธรรมเนียมเก่ียวกบัการขุดและถมดิน จำนวน 1,000 บาท 
      ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้ 

เพ่ิมข้ึน 
  

  

 ค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ จำนวน 10,000 บาท 
      ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้

เท่าเดิม  
  

  

 ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 1,000 บาท 
      ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้ 

เท่าเดิม 
  

  

 ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จำนวน 60,000 บาท 
      ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้ 

เท่าเดิม 
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 ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหาร หรือสะสมอาหารในครัว 
หรือพ้ืนที่ใด ซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 ตารางเมตร  

จำนวน 1,000 บาท 

      ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้ 
ลดลง 

   

 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง จำนวน 1,000 บาท 
      ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้ 

เท่าเดิม 
  

  

 ค่าใบอนุญาตอ่ืนๆ จำนวน 1,000 บาท 
      ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้ 

เท่าเดิม 
  

  

 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 

 
รวม 

 
140,000 

 
บาท 

 ดอกเบี้ย จำนวน 140,000 บาท 
      ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้ดอกเบี้ย

เงินฝากเพ่ิมข้ึน 
  

  

 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 

 
รวม 

 
21,000 

 
บาท 

 ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวน 20,000 บาท 
      ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะขาย       

แบบแปลนได้ลดลง 
  

  

 รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ จำนวน 1,000 บาท 
      ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะมีรายได้

เบ็ดเตล็ดเท่าเดิม 
  

  

 
หมวดรายได้จากทุน 

 
รวม 

 
10,000 

 
บาท 

 ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จำนวน 10,000 บาท 
      ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะมีรายได้     

จากทุนเท่าเดิม 
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รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

หมวดภาษีจัดสรร รวม 23,393,000 บาท 

 ภาษีรถยนต์ จำนวน 663,000 บาท 
      ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการ

จัดสรรเพ่ิมข้ึน 
  

  

 ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 10,200,000 บาท 
      ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการ

จัดสรรเพ่ิมข้ึน 
  

  

 ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จำนวน 3,500,000 บาท 
      ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการ

จัดสรรเพ่ิมข้ึน 
  

  

 ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 90,000 บาท 
      ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการ

จัดสรรเพ่ิมข้ึน 
  

  

 ภาษีสรรพสามิต จำนวน 6,880,000 บาท 
      ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการ

จัดสรรเท่าเดิม 
  

  

 ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 150,000 บาท 
       ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับ

การจัดสรรลดลง 
  

  

 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 110,000 บาท 
       ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับ

การจัดสรรลดลง 
  

  

 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมาย
ที่ดิน 

จำนวน 1,800,000 บาท 

       ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับ
การจัดสรรลดลง 
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รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 27,500,000 บาท 

 เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 27,500,000 บาท 
      ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการ 

อุดหนุนเพ่ิมข้ึน 
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รายงานประมาณการรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ 
อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 

 
 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
แผนงานงบกลาง      
งบกลาง      
 งบกลาง      
 งบกลาง      
  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 155,467 104,524 120,000 58.33 % 190,000 
  เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 8,860 5,800 8,000 25 % 10,000 
  เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 12,970,400 13,344,200 14,485,200 2.4 % 14,833,200 
  เบี้ยยังชีพความพิการ 2,856,000 3,087,400 3,456,000 3.33 % 3,571,200 
  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 88,500 96,000 120,000 5 % 126,000 
  เงินสำรองจ่าย 573,453 1,637,837 2,785,100 -40.95 % 1,644,600 
  รายจ่ายตามข้อผูกพัน      
       เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  

     (กบท.) 
0 0 720,000 4.17 % 750,000 

       เงินบำรุงสมาคมสันนิบาตแห่งประเทศไทย 42,626.83 39,436.40 43,000 16.28 % 50,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
       เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติในระดับ 

     ท้องถิ่น 
200,000 200,000 220,000 0 % 220,000 

  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
(กบท.) 

500,890 772,500 0 0 % 0 

  เงินช่วยพิเศษ      
       เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ /พนักงาน 0 0 0 100 % 2,000 
       เงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำ 0 0 0 100 % 2,000 
       เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 1,000 

รวมงบกลาง   17,396,196.83 19,287,697.40 21,957,300  21,400,000 
รวมงบกลาง   17,396,196.83 19,287,697.40 21,957,300  21,400,000 
รวมงบกลาง   17,396,196.83 19,287,697.40 21,957,300  21,400,000 

รวมแผนงานงบกลาง   15,995,748.04 19,287,697.40 21,957,300   21,400,000 
แผนงานบริหารงานทั่วไป      
งานบริหารทั่วไป      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)      
  เงินเดือนนายก /รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 695,520 552,801.29 695,520 0 % 695,520 
  ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก /รองนายก 120,000 94,516.13 120,000 0 % 120,000 
  ค่าตอบแทนพิเศษนายก /รองนายก 120,000 94,516.13 120,000 0 % 120,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
  ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ /ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
198,720 149,040 198,720 0 % 198,720 

  ค่าตอบแทนประธานสภา /รองประธานสภา /สมาชิกสภา/ 
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1,258,500 1,170,061.90 1,490,400 0 % 1,490,400 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)   2,392,800 2,060,935.45 2,624,640  2,624,640 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสวนท้องถิ่น 2,735,660 2,598,369.68 2,754,000 5.63 % 2,909,000 
  เงินเพ่ิมต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 84,000 84,000 84,000 64.29 % 138,000 
  เงินประจำตำแหน่ง 144,000 102,112.90 144,000 0 % 144,000 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,442,890 1,483,560 1,120,500 17.8 % 1,320,000 
  เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง 72,800 72,000 96,000 0 % 96,000 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 4,479,350 4,340,042.58 4,198,500  4,607,000 

รวมงบบุคลากร 6,872,150 6,400,978.03 6,823,140  7,231,640 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
0 309,141.72 10,000 0 % 10,000 

  ค่าเช่าบ้าน 175,700 113,400 108,000 11.11 % 120,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ /พนักงาน / 

     ลูกจ้างประจำ 
0 0 26,200 6.87 % 28,000 

  รวมค่าตอบแทน 199,340 449,439.97 144,200  158,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 945,138.02 428,164 412,380 -19.98 % 330,000 
  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 10,000 -50 % 5,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ 
     

       ค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตั้ง 0 349,669.10 50,000 -20 % 40,000 
       ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธีต่างๆ 29,125 0 20,000 0 % 20,000 
       ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันสำคัญต่างๆ  เกี่ยวกับสถาบัน 

     พระมหากษัตริย์ 
0 0 10,000 300 % 40,000 

       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 9,956 36,316 35,000 14.29 % 40,000 
       ค่าใช้จ่ายในการทำรังวัดเพ่ือสอบเขตที่ดิน 5,620 5,620 30,000 0 % 30,000 
       ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 55,000 -9.09 % 50,000 
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 118,359.06 99,810 100,000 -50 % 50,000 
  รวมค่าใช้สอย 1,108,198.08 919,579.10 722,380  605,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
 ค่าวัสดุ      
       วสัดุสำนักงาน 97,645 86,645 100,000 0 % 100,000 
       วสัดุงานบ้านงานครัว 30,000 38,560 34,000 -11.76 % 30,000 
       วสัดุยานพาหนะและขนส่ง 2,500 27,870 20,000 0 % 20,000 
       วสัดุโฆษณาและเผยแพร่ 4,260 5,490 20,000 0 % 20,000 
       วสัดุคอมพิวเตอร์ 123,220 106,840 129,000 -22.48 % 100,000 
  รวมค่าวัสดุ 257,625 265,405 303,000  270,000 
 ค่าสาธารณูปโภค      
       ค่าไฟฟา 651,456.69 508,586.29 600,000 0 % 600,000 
       ค่าน้ำประปา  ค่าน้ำบาดาล 33,555.51 26,623.20 30,000 0 % 30,000 
       ค่าบริการโทรศัพท์ 1,772.40 1,605 10,000 0 % 10,000 
       ค่าบริการไปรษณีย์ 27,021.60 19,344 40,000 0 % 40,000 
       ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 93,562.24 94,296.26 100,000 0 % 100,000 
  รวมค่าสาธารณูปโภค 807,368.44 650,454.75 780,000  780,000 
  รวมงบดำเนินงาน 2,372,531.52 2,284,878.82 1,949,580  1,813,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ ์      
  ครุภัณฑ์สำนักงาน      
       ชั้นเก็บแฟ้ม  20  ช่อง 2,800 5,600 0 0 % 0 

 
 28  



 
วันท่ีพิมพ์ : 27/7/2565  10:26:02 หน้า : 6/37 

 
 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
  ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ      
       จัดหาสัญญาณไฟวาบวับ ชนิด LED แบบเปลือย ความยาว 90 เซนติเมตร 

     สีเหลือง  มีขาแม่เหล็กติดหลังคารถยนต์  พร้อมติดตั้งสวิสต์เปิด - ปิด 
     จำนวน  1  ชุด 

0 0 7,000 -100 % 0 

  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       เครื่องคอมพิวเตอร์สำนักงาน  ขนาดจอภาพไม่น้อยกว่า 

     19  นิ้ว 
0 0 0 100 % 17,000 

       เครื่องพิมพ์เลเซอร์  หรือ  LED 0 0 10,000 0 % 10,000 
       เครื่องสำรองไฟฟ้า 0 0 0 100 % 10,000 
  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์      
       ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 50,000 0 % 50,000 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 2,800 5,600 67,000  87,000 
  รวมงบลงทุน 2,800 5,600 67,000  87,000 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
       เงินอุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบล /เทศบาลตำบลรั้วใหญ่ 15,000 15,000 15,000 0 % 15,000 
  รวมเงินอุดหนุน 15,000 15,000 15,000  15,000 
  รวมงบเงินอุดหนุน 15,000 15,000 15,000  15,000 
  รวมงานบริหารทั่วไป 9,262,481.52 8,706,456.85 8,854,720  9,146,640 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 297,720 3.52 % 308,200 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 297,720  308,200 
  รวมงบบุคลากร 0 0 297,720  308,200 
  รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 0 297,720  308,200 
งานบริหารงานคลัง      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสวนท้องถิ่น 1,372,140 1,472,700 1,565,100 24.16 % 1,943,300 
  เงินประจำตำแหน่ง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
  ค่าจ้างลูกจ้างประจำ 212,700 227,340 240,500 4.86 % 252,200 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 608,320 630,660 665,300 2.96 % 685,000 
  เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง 40,400 27,780 17,500 -31.43 % 12,000 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,275,560 2,400,480 2,530,400  2,934,500 

รวมงบบุคลากร 2,275,560 2,400,480 2,530,400  2,934,500 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าเช่าบ้าน 48,000 48,000 48,000 0 % 48,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ /พนักงาน / 

     ลูกจ้างประจำ 
0 0 32,500 84.62 % 60,000 

  รวมค่าตอบแทน 62,740 60,120 80,500  108,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 325,750 216,850 250,000 0 % 250,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ 
     

       ค่าใช้จ่ายในการขอความร่วมมือชำระภาษีท้องถิ่น 
     ผ่านธนาคาร 

0 0 7,500 0 % 7,500 

       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 5,200 15,550 15,000 33.33 % 20,000 
       ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 15,000 33.33 % 20,000 
       โครงการแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 19,160.90 1,284 30,000 0 % 30,000 
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 38,100 30,440 50,000 0 % 50,000 
  รวมค่าใช้สอย 388,210.90 264,124 367,500  377,500 
 ค่าวัสดุ      
       วสัดุสำนักงาน 53,828 42,057 50,000 0 % 50,000 
       วสัดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 5,000 0 % 5,000 
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วันท่ีพิมพ์ : 27/7/2565  10:26:04 หน้า : 9/37 
 
 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
       วสัดุคอมพิวเตอร์ 81,290 53,580 50,000 0 % 50,000 
  รวมค่าวัสดุ 135,118 95,637 105,000  105,000 
  รวมงบดำเนินงาน 586,068.90 419,881 553,000  590,500 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ ์      
  ครุภัณฑ์สำนักงาน      
       ตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด  2  บาน 0 0 18,000 -100 % 0 
       ตู้เหล็กแบบ  2  บาน 16,000 0 0 0 % 0 
  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       คอมพิวเตอร์ 34,000 0 0 0 % 17,000 
       เครื่องพิมพ์เลเซอร์  (ปริ้นเตอร์) 0 8,900 0 0 % 0 
       เครื่องพิมพ์เลเซอร์  หรือ  LED 0 0 8,900 0 % 8,900 
       เครื่องพิมพ์เลเซอร์  หรือ  LED สี 0 0 0 100 % 10,000 
       เครื่องสำรองไฟฟ้า 5,000 0 0 0 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 55,000 8,900 26,900  18,900 
  รวมงบลงทุน 55,000 8,900 26,900  18,900 
  รวมงานบริหารงานคลัง 2,916,628.90 2,829,261 3,110,300  3,543,900 
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วันท่ีพิมพ์ : 27/7/2565  10:26:04 หน้า : 10/37 

 
 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 64,320 202.71 % 194,700 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 64,320  194,700 
  รวมงบบุคลากร 0 0 64,320  194,700 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ ์      
  ครุภัณฑ์สำนักงาน      
       โต๊ะทำงาน  ขนาด  1.50  เมตร  ด้านข้างมีลิ้นชัก  2  ลิ้นชัก 

     พร้อมรางคีย์บอร์ดและมีแผ่นชั้น  จำนวน  1  ตวั  (เพ่ือให้ 
     สามารถจัดหาได้ในราคาตลาด) 
 

0 0 6,800 -100 % 0 

  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       เครื่องคอมพิวเตอร์  สำหรับงานสำนักงาน  ขนาดจอภาพ 

     ไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว  จำนวน 1 เครื่อง  ตามเกณฑ์ราคากลาง 
     และคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ 
     ของกระทรวง  ICT 
 

0 0 17,000 -100 % 0 
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วันท่ีพิมพ์ : 27/7/2565  10:26:04 หน้า : 11/37 

 
 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
       เครื่องพิมพ์เลเซอร์  หรือ  LED  ขาวดำ  ชนิด  Network 

     แบบที่ 1  (28 หน้า /นาที)  จำนวน  1  เครื่อง  ตามเกณฑ์ 
     ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ 
     คอมพิวเตอร์ของกระทรวง  ICT 

0 0 8,900 -100 % 0 
 

       เครื่องสำรองไฟฟ้า  ขนาด 800 VA  จำนวน  1  เครื่อง 0 0 2,500 -100 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 35,200  0 
  รวมงบลงทุน 0 0 35,200  0 
  รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 99,520  194,700 

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป   12,179,110.42 11,535,717.85 12,362,260   13,193,440 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน      
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ ์      
  ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่      
       ค่าจัดซื้อโทรทัศน์  แอล อี ดี 0 5,400 0 0 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 0 5,400 0  0 
  รวมงบลงทุน 0 5,400 0  0 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 0 5,400 0  0 
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วันท่ีพิมพ์ : 27/7/2565  10:26:05 หน้า : 12/37 
 

 รายจ่ายจริง ประมาณการ 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย      
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 18,000 140,030 110,000 -9.09 % 100,000 
  รวมค่าใช้สอย 18,000 140,030 110,000  100,000 
 ค่าวัสดุ      
       วสัดุเครื่องแต่งกาย 0 27,000 0 0 % 0 
       วสัดุเครื่องดับเพลิง 42,000 0 30,000 -33.33 % 20,000 
  รวมค่าวัสดุ 42,000 27,000 30,000  20,000 
  รวมงบดำเนินงาน 60,000 167,030 140,000  120,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ ์      
  ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง      
       เรืออลูมิเนียมท้องแบน 400,400 0 0 0 % 0 
  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์      
       ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 0 100 % 50,000 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 400,400 0 0  50,000 
  รวมงบลงทุน 400,400 0 0  50,000 
  รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 460,400 167,030 140,000  170,000 

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน  460,400 172,430 140,000   170,000 
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วันท่ีพิมพ์ : 27/7/2565  10:26:06 หน้า : 13/37 
 

 รายจ่ายจริง ประมาณการ 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

แผนงานการศึกษา      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสวนท้องถิ่น 1,650,360 1,847,940 655,920 63.83 % 1,074,600 
  เงินประจำตำแหน่ง 18,000 18,000 60,000 0 % 60,000 
  เงินวิทยฐานะ 84,000 84,000 0 0 % 0 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 669,709.68 412,480 0 0 % 0 
  เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง 25,422.58 34,000 0 0 % 0 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,447,492.26 2,396,420 715,920  1,134,600 

รวมงบบุคลากร 2,447,492.26 2,396,420 715,920  1,134,600 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 37,660 28,800 0 0 % 0 
  รวมค่าตอบแทน 37,660 28,800 0  0 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 376,070 326,736 102,000 156.86 % 262,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ 
     

       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 49,320 4,500 20,000 0 % 20,000 
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วันท่ีพิมพ์ : 27/7/2565  10:26:06 หน้า : 14/37 
 
 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
       ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 20,000 100 % 40,000 
       โครงการทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา  และการให้ความช่วยเหลือ 

     นักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
14,300 0 0 0 % 0 

 
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 45,250 22,600 40,000 -50 % 20,000 
  รวมค่าใช้สอย 484,940 353,836 182,000  342,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุสำนักงาน 10,405 64,429 20,000 -25 % 15,000 
  วัสดุงานบ้านงานครัว 29,670 22,290 0 0 % 0 
  ค่าอาหารเสริม (นม) 622,206.58 564,854.88 0 0 % 0 
  วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,540 44,150 54,000 -44.44 % 30,000 
  วัสดุการศึกษา 50,000 49,515 0 0 % 0 
  รวมค่าวัสดุ 762,821.58 745,238.88 74,000  45,000 
  รวมงบดำเนินงาน 1,285,421.58 1,127,874.88 256,000  387,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ ์      
  ครุภัณฑ์สำนักงาน      
       เก้าอ้ีสำนักงาน  ชนิดล้อ  5  แฉก  ขาเหล็กชุบโครเมี่ยม  มีท้าวแขน 

     มีหลังพิงตาข่าย  ปรับโช๊คสูง – ต่ำ  ได้  จำนวน  1  ตัว 
     (เพ่ือให้สามารถจัดหาได้ในราคาตลาด) 

0 0 2,000 -100 % 0 
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วันท่ีพิมพ์ : 27/7/2565  10:26:07 หน้า : 15/37 

 
 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
       โต๊ะทำงาน  ขนาด  1.20  เมตร  ด้านข้างมีลิ้นชัก  2  ลิ้นชัก   

     พร้อมรางคีย์บอร์ดและมีแผ่นชั้น  จำนวน  1  ตวั 
     (เพ่ือให้สามารถจัดหาได้ในราคาตลาด) 

0 0 4,800 -100 % 0 
 

  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอิเล็กทรอนิกส์      
       เครื่องคอมพิวเตอร์ 0 17,000 0 0 % 0 
       เครื่องสำรองไฟฟ้า 0 2,500 0 0 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 0 19,500 6,800  0 
  รวมงบลงทุน 0 19,500 6,800  0 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 3,732,913.84 3,543,794.88 978,720  1,521,600 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสวนท้องถิ่น 0 0 1,515,280 4.34 % 1,581,000 
  เงินวิทยฐานะ 0 0 84,000 0 % 84,000 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 594,360 2.21 % 607,500 
  เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 96,000 0 % 96,000 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 2,289,640  2,368,500 

รวมงบบุคลากร 0 0 2,289,640  2,368,500 
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วันท่ีพิมพ์ : 27/7/2565  10:26:08 หน้า : 16/37 

 
 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ /พนักงาน 0 0 78,000 7.44 % 83,800 
  รวมค่าตอบแทน 0 0 78,000  83,800 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 408,000 32.60 % 541,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ 
     

       โครงการแข่งขันทักษะเด็กปฐมวัย 13,690 0 0 100 % 40,000 
       โครงการเตรียมความพร้อมการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา 

     ในสังกัด  อปท. 
0 0 0 100 % 20,000 

       โครงการทุนการศึกษา  สำหรับนักศึกษาและการให้ความช่วยเหลือ 
     นักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 100,000 

       โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กอนุบาลปฐมวัยศึกษา 
     ทัศนศึกษา 

0 24,550 0 100 % 40,000 

       โครงการวันเด็กแห่งชาติ 196,700 2,782 0 100 % 200,000 
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วันท่ีพิมพ์ : 27/7/2565  10:26:09 หน้า : 17/37 
 
 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

       โครงการส่งเสริมความรู้ภาษาอังกฤษสู่ประชาคมอาเซียน 40,000 0 0 0 % 0 

       โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 
     (เงินอุดหนุนสำหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถิ่น) 

257,800 207,800 207,800 -91.92 % 16,800 

       โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 
     (เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอน 
     ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก รายหัว) 

54,400 68,000 68,000 0 % 68,000 

       โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 
     (เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 
     ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 

274,010 221,240 283,000 -4.95 % 269,000 

       โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 
     (เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน) 

602,020 495,300 625,800 -3.36 % 604,800 

  รวมค่าใช้สอย 1,438,620 1,019,672 1,592,600  1,899,600 

 ค่าวัสดุ      

  วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 709,840 1.37 % 719,600 

  วัสดุการศึกษา 0 0 20,000 0 % 20,000 
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วันท่ีพิมพ์ : 27/7/2565  10:26:10 หน้า : 18/37 
 
 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
  รวมค่าวัสดุ 0 0 729,840  736,600 
  รวมงบดำเนินงาน 1,438,620 1,019,672 2,400,440  2,723,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ ์      
  ครุภัณฑ์สำนักงาน      
       เครื่องปรับอากาศ  แบบติดผนัง 0 0 25,300 -100 % 0 
  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอิเล็กทรอนิกส์      
       เครื่องคอมพิวเตอร์ 0 0 17,000 -100 % 0 
       เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์   

     (Ink  Tank  Printer) 
0 0 4,300 -100 % 0 

       เครื่องสำรองไฟฟ้า 0 0 2,500 -100 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 49,100  0 
  รวมงบลงทุน 0 0 49,100  0 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ      
       เงินอุดหนุนโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 

     (อาหารกลางวัน) 
902,480 823,980 924,000 4.55 % 966,000 

  รวมเงินอุดหนุน 902,480 823,980 924,000  966,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
  รวมงบเงินอุดหนุน 902,480 823,980 924,000  966,000 
  รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 2,341,100 1,843,652 5,663,180  6,057,500 

รวมแผนงานการศึกษา 6,074,013.84 5,387,446.88 6,641,900  7,579,100 
แผนงานสาธารณสุข      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสวนท้องถิ่น 0 0 193,600 103.31 % 393,600 
  เงินประจำตำแหน่ง 0 0 2,000 2,000 % 42,000 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 429,940 413,880 540,300 2.13 % 551,800 
  เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง 29,190 33,455 40,700 17.94 % 48,000 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 459,130 447,335 776,600  1,035,400 

รวมงบบุคลากร 459,130 447,335 776,600  1,035,400 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 644,600 820,420 1,238,000 -5.02 % 1,175,860 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ 
     

       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
       ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 5,000 0 % 5,000 
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 65,750 111,870.91 40,000 0 % 40,000 
  รวมค่าใช้สอย 710,350 932,291.91 1,288,000  1,225,860 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุสำนักงาน 13,911 4,116 15,000 33.33 % 20,000 
  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 33,740 40,500 40,000 25 % 50,000 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 396,879.90 406,313.93 500,000 0 % 500,000 
  วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 2,360 5,000 0 % 5,000 
  วัสดุคอมพิวเตอร์ 29,580 10,160 45,000 -22.22 % 35,000 
  รวมค่าวัสดุ 474,110.90 463,449.93 605,000  610,000 
  รวมงบดำเนินงาน 1,184,460.90 1,395,741.84 1,893,000  1,835,860 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ ์      
  ครุภัณฑ์สำนักงาน      
       เก้าอ้ีสำนักงาน  ชนิดล้อ  5  แฉก  ขาเหล็กชุบโครเมี่ยม  มีท้าวแขน 

     มีหลังพิงตาข่าย  ปรับโช๊คสูง – ต่ำ  ได้  จำนวน  1  ตัว 
     (เพ่ือให้สามารถจัดหาได้ในราคาตลาด) 

0 0 2,000 -100 % 0 
 

       โต๊ะทำงาน  ขนาด  1.20  เมตร  ด้านข้างมีลิ้นชัก  2  ลิ้นชัก   
     พร้อมรางคีย์บอร์ดและมีแผ่นชั้น  จำนวน  1  ตวั 
     (เพ่ือให้สามารถจัดหาได้ในราคาตลาด) 

0 0 4,800 -100 % 0 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์      
       ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 234,000 0 300,000 -83.33 % 50,000 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 234,000 0 300,000  50,000 
  รวมงบลงทุน 234,000 0 300,000  50,000 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 1,877,590.90 1,843,076.84 2,976,400  2,921,260 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น      
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      
       ค่าจ้างสำรวจข้อมูลสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ 0 6,348 16,000 0 % 16,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ 
     

       ค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบคุณภาพน้ำ 0 0 0 100 % 30,000 
       ค่าใช้จ่ายสำหรับขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค  คนปลอดภัย 

     จากโรคพิษสุนัขบ้า 
63,480 0 80,000 0 % 80,000 

       ค่าใช้จ่ายสำหรับดำเนินการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกในชุมชน 89,211 43,200 100,000 0 % 100,000 
       ค่าใช้จ่ายสำหรับดำเนินงานด้านการส่งเสริมสุขภาพและการป้องกัน 

     ระงับโรคติดต่อในชุมชน 
0 0 160,000 -68.75 % 50,000 

  รวมค่าใช้สอย 152,691 49,548 356,000  276,000 
  รวมงบดำเนินงาน 152,691 49,548 356,000  276,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน      
       เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 

     ด้านสาธารณสุข 
0 0 180,000 0 % 180,000 

  รวมเงินอุดหนุน 0 0 180,000  180,000 
  รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 180,000  180,000 
  รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 152,691 49,548 536,000  456,000 

รวมแผนงานสาธารณสุข 2,030,281.90 1,892,624.84 3,512,400  3,377,260 
แผนงานสังคมสงเคราะห์      
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์      
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ 
     

       โครงการซ่อมแซมบ้านพักอาศัยของประชาชนที่ประสบความเดือดร้อน 
     /ผู้ไร้ที่พ่ึงเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ 
     พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนม 
     พรรษา  90  พรรษา  12  สิงหาคม  2565 

0 0 40,000 -100 % 0 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
  รวมค่าใช้สอย 0 0 180,000  180,000 
  รวมงบดำเนินงาน 0 0 180,000  180,000 
  รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 152,691 49,548 536,000  456,000 
  รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 2,030,281.90 1,892,624.84 3,512,400  3,377,260 
แผนงานเคหะและชุมชน      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสวนท้องถิ่น 696,120 746,580 0 0 % 0 
  เงินประจำตำแหน่ง 60,000 60,000 0 0 % 0 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 305,030 419,440 0 0 % 0 
  เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง 17,590 22,086.67 0 0 % 0 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,078,740 1,248,106,67 0  0 

รวมงบบุคลากร 1,076,740 1,248,106.67 0  0 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 146,100 40,100 0 0 % 0 
  ค่าเช่าบ้าน 45,500 0 0 0 % 0 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 9,250 7,340 0 0 % 0 
  รวมค่าตอบแทน 200,850 47,440 0  0 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

 ค่าใช้สอย      
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 639,000 511,000 0 0 % 0 
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 15,700 12,030 0 0 % 0 
  รวมค่าใช้สอย 654,700 523,030 0  0 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุสำนักงาน 12,997 9,129 0 0 % 0 
  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 213,876 135,263 0 0 % 0 
  วัสดุงานบ้านงานครัว 8,145 8,675 0 0 % 0 
  วัสดุก่อสร้าง 103,415 45,250 0 0 % 0 
  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 26,500 0 0 0 % 0 
  วัสดุคอมพิวเตอร์ 47,610 21,940 0 0 % 0 
  รวมค่าวัสดุ 412,543 220,257 0  0 
  รวมงบดำเนินงาน 1,268,093 790,727 0  0 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ ์      
  ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ      
       แท่นขยายเสียงหน้ามิกซ์  1,500  วัตต์ 29,000 0 0 0 % 0 
  ครุภัณฑ์สำรวจ      
       ล้อวัดระยะ 0 10,000 0 0 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 29,000 10,000 0  0 
  รวมงบลงทุน 29,000 10,000 0  0 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
       อุดหนุนโครงการประเมินผลและปรับปรุงผังเมืองรวมเมืองสุพรรณบุรี 101,300 0 0 0 % 0 
  รวมเงินอุดหนุน 101,300 0 0  0 
  รวมงบเงินอุดหนุน 101,300 0 0  0 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 2,477,133 2,048,833.67 0  0 
งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล      
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ 
     

       โครงการคัดแยกขยะมูลฝอย 0 0 0 100 % 20,000 
  รวมค่าใช้สอย 0 0 0  20,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุอื่น 0 0 0 1000 % 200,000 
  รวมค่าวัสดุ 0 0 0  0 
  รวมงบดำเนินงาน 0 0 0  0 
  รวมงานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 0 0 0  220,000 

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 2,477,133 2,048,833.67 0  220,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับความเข้มแข็งของชุมชน      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสวนท้องถิ่น 0 0 406,320 5.66 % 429,300 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 406,320  429,300 

รวมงบบุคลากร 0 0 406,320  429,300 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าเช่าบ้าน 0 0 60,000 20 % 72,000 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ /พนักงานจ้าง /ลูกจ้างประจำ 0 0 4,800 0 % 4,800 
  รวมค่าตอบแทน 0 0 64,800  76,800 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 108,000 
  รวมค่าใช้สอย 0 0 0  108,000 
  รวมงบดำเนินงาน 0 0 64,800  184,800 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 0 0 471,120  614,100 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน      
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ 
     

       ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนาศักยภาพชุมชน 0 0 220,000 -100 % 0 
       โครงการจิตอาสารวมพลังความดี  เพื่อชาติ  ศาสนา 

     และพระมหากษัตริย์  ประจำปี พ.ศ. 2563 
13,307.40 0 0 0 % 0 

       โครงการปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 0 0 50,000 -100 % 0 
       โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการชุมชน 

     ประจำปี 2563 
29,122 0 0 0 % 0 

       โครงการฝึกอบมและศึกษาดูงานของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
     และคณะกรรมการชุมชนของเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ 
     ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

0 470,000 0 0 % 0 

       โครงการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้นสำหรับประชาชนทั่วไป 
     และผู้ว่างงาน 

0 0 0 100 % 200,000 

  รวมค่าใช้สอย 42,429.40 470,000 270,000  200,000 
  รวมงบดำเนินงาน 42,429.40 470,000 270,000  200,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ      
       เงินอุดหนุนส่วนราชการ 0 60,000 0 100 % 60,000 
  รวมเงินอุดหนุน 0 60,000 0  60,000 
  รวมงบเงินอุดหนุน 0 60,000 0  60,000 
  รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 42,429.40 530,000 270,000  260,000 

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 42,429.40 530,000 741,120  874,100 
แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ      
งานกีฬาและนันทนาการ      
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ 
     

       โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 10,000 0 0 100 % 10,000 
       โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด  หมู่ที่ 2 0 0 10,000 0 % 10,000 
       โครงการแข่งขันกีฬาปฐมวัยสัมพันธ์ 40,000 0 0 100 % 40,000 
       โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอลต้านยาเสพติด 0 0 0 100 % 50,000 
       โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอลต้านยาเสพติด  หมู่ที่ 5 0 0 50,000 -100 % 0 
       โครงการแข่งขันกีฬาสัมพันธ์ต้านยาเสพติด 0 0 0 100 % 50,000 
  รวมค่าใช้สอย 50,000 0 60,000  160,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

 ค่าวัสดุ      
  วัสดุกีฬา 0 0 0 100 % 20,000 
  รวมค่าวัสดุ 0 0 0  20,000 
  รวมงบดำเนินงาน 50,000 0 60,000  180,000 
  รวมงานกีฬาและนันทนาการ 50,000 0 60,000  180,000 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น      
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ 
     

       โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 200,000 15,000 0 100 % 200,000 
  รวมค่าใช้สอย 200,000 15,000 0  200,000 
  รวมงบดำเนินงาน 200,000 15,000 0  200,000 
  รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 200,000 15,000 0  200,000 

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 250,000 15,000 60,000  380,000 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสวนท้องถิ่น 0 0 618,640 39.43 % 862,600 
  เงินประจำตำแหน่ง 0 0 60,000 0 % 60,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 266,760 2.75 % 274,100 
  เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 16,440 -27.01 % 12,000 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 961,841  1,208,700 

รวมงบบุคลากร 0 0 961,841  1,208,700 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 0 50,000 0 % 50,000 
  ค่าเช่าบ้าน 0 0 0 100 % 72,000 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ /พนักงานจ้าง /ลูกจ้างประจำ 0 0 20,000 0 % 20,000 
  รวมค่าตอบแทน 0 0 70,000  142,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 482,000 -34.44 % 316,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ 
     

       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 10,000 0 % 10,000 
       ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 10,000 0 % 10,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 120,000 -83.33 % 20,000 
  รวมค่าใช้สอย 0 0 622,000  356,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุสำนักงาน 0 0 30,000 0 % 30,000 
  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 153,000 -34.64 % 100,000 
  วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 10,000 0 % 10,000 
  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 20,000 0 % 20,000 
  วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 45,000 -44.44 % 25,000 
  รวมค่าวัสดุ 0 0 258,000  185,000 
  รวมงบดำเนินงาน 0 0 950,000  683,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ ์      
  ครุภัณฑ์สำนักงาน      
       ชั้นวางแฟ้ม  40  ช่อง 0 0 4,500 -100 % 0 
  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก  (Inkjet  Printer)  สำหรับกระดาษ A3 0 0 0 100 % 6,300 
       เครื่องพิมพ์เลเซอร์  หรือ LED สี  ชนิด Network  แบบที่ 1 

     (20 หน้า /นาที) 
0 0 0 100 % 10,000 

       เครื่องสแกนเนอร์ 0 0 3,200 -100 % 0 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์      
       ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 50,000 0 % 50,000 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 57,700  66,300 
  รวมงบลงทุน 0 0 57,700  66,300 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 1,969,540  1,958,000 
งานก่อสร้าง      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสวนท้องถิ่น 0 0 117,900 152.67 % 297,900 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 182,880 68.96 % 309,000 
  เงินเพ่ิมต่างๆ  ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 24,000 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 300,780  630,900 

รวมงบบุคลากร 0 0 300,780  630,900 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 135,000 
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 72,900 0 10,000 1,512 % 161,200 
  รวมค่าใช้สอย 72,900 0 10,000  296,200 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุก่อสร้าง 0 0 280,000 -64.29 % 100,000 
  รวมค่าวัสดุ 0 0 280,000  100,000 
  รวมงบดำเนินงาน 72,900 0 290,000  396,200 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ ์      
       ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 25,000 0 % 25,000 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 25,000  25,000 
 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      
  ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร  หรือสิ่งปลูกสร้างต่างๆ        
        โครงการปรับปรุงศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 59,000 0 0 0 % 0 
        ปรับปรุงศูนย์จำหน่ายสนิค้าชุมชน 0 106,900 0 0 % 0 
  ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ      
       โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 

     เริ่มจากถนนลาดยางสายลาดโตนด – เตาอิฐ   
     ถึงบริเวณบ้านนายถัด  กลิ่นหอมดี 

0 0 470,700 -100 % 0 

       โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 
     เริ่มจากถนนคอนกรีตเดิม  ถึงบริเวณบ้านนางละออ   
     ถนนกว้าง 3.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ระยะทางยาว 150 เมตร 
     (รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์) 

0 0 0 100 % 391,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
       โครงการซ่อมแซมถนนโดยการลงหินคลุก   

     เริ่มจากคันคลอง 3 ซ้าย 1 ขวา  หมู่ที่ 4 
     ถึงตลาดสดเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์  หมู่ที่ 1 

0 0 92,800 -100 % 0 

       โครงการซ่อมแซมถนนโดยการลงหินคลุก  หมู่ที่ 2   
     เริ่มจากถนนลาดโตนด – เตาอิฐ  ถึงบริเวณบ้าน 
     นางมงคล  พุ่มม่ัน 

0 0 79,600 -100 % 0 

       โครงการซ่อมแซมถนนโดยการลงหินคลุก  หมู่ที่ 2   
     เริ่มจากลาดยางสายลาดโตนด – เตาอิฐ  ถึงบริเวณ 
     บ้านนายมานะ  คุณฑี  

0 0 79,600 -100 % 0 

       โครงการปรับปรุงถนนเสริมดินพร้อมลงหินคลุก  หมู่ที่ 5 
     เริ่มจากถนนคอนกรีตเดิมในหมู่บ้าน  ถึงบริเวณที่นา 
     นางยวน  เภาเสน  ถนนกว้างเฉลี่ย 2.50 เมตร 
     ระยะทางยาว 900 เมตร 
     (รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์) 

0 0 0 100 % 213,700 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
       โครงการปรับปรุงลานจอดรถของเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ 488,500 441,000 0 0 % 0 

  ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค      

       โครงการก่อสร้างดาดคอนกรีตคูระบายน้ำ 411,500 0 0 0 % 0 

       โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1,022,000 0 0 0 % 0 

       โครงการเจาะบ่อบาดาลประปา  หมู่ที่ 1  จำนวน 1 แห่ง 172,000 0 0 0 % 0 

       โครงการเจาะบ่อบาดาลประปา  หมู่ที่ 1  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
     จำนวน 1 แห่ง 

128,000 0 0 0 % 0 

       โครงการฝังท่อระบายน้ำ 428,100 0 0 0 % 0 

  ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      

       โครงการปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุก 459,100 0 0 0 % 0 

       โครงการปรับปรุงห้องน้ำสาธารณะ 189,000 0 0 0 % 0 

       โครงการรื้อหอถังประปา 141,600 0 0 0 % 0 

  รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 3,498,800 547,900 722,700  746,000 

  รวมงบลงทุน 3,498,800 547,900 747,700  771,000 

  รวมงานก่อสร้าง 3,571,700 547,900 1,338,480  1,798,100 

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,571,700 547,900 3,308,020  3,756,100 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
แผนงานการเกษตร      
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ      
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ      
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 1,458,000 1,323,000 1,180,000 24.15 % 1,465,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ 
     

       ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานด้านการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู 
     สิ่งแวดล้อม 

125,000 50,000 0 100 % 20,000 

  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 5,769.44 4,653.43 33,000 -9.09 % 30,000 
  รวมค่าใช้สอย 1,588,769.44 1,377,653.43 1,213,000  1,515,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุการเกษตร 40,000 47,400 24,000 -58.33 % 10,000 
  รวมค่าวัสดุ 40,000 47,400 24,000  10,000 
  รวมงบดำเนินงาน 1,628,769.44 1,425,053.44 1,237,000  1,525,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ ์      
  ครุภัณฑ์การเกษตร      
       เครื่องตัดหญ้า 4 จังหวะ แบบสะพายบ่า 0 0 0 100 % 25,000 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0  25,000 
  รวมงบลงทุน 0 0 0  25,000 
  รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 1,628,769.44 1,425,053.43 1,237,000  1,550,000 

รวมแผนงานการเกษตร 1,628,769.44 1,425,053.43 1,237,000  1,550,000 

รวมทุกแผนงาน 46,110,034.83 42,842,704.07 50,000,000  52,500,000 
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รายงานรายละเอียดประมาณการร่ายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ 
อำเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น  52,5000,000  บาท  จ่ายจากเงินรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร         
และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเป็น 
 

แผนงานงบกลาง 

งานงบกลาง รวม 21,400,000 บาท 

งบกลาง รวม 21,400,000 บาท 

 งบกลาง รวม 21,400,000 บาท 

 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 190,000 บาท 

 เพื ่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในอัตรา           
ร้อยละ 5  ของค่าจ้าง  เงินเพิ่มค่าครองชีพ  ค่าจ้างชั่วคราว  หรือ
เงินอื่นที่เทศบาลต้องจ่ายให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ  พนักงาน
จ้างทั่วไป  พนักงานจ้าง  ครูผู้ดูแลเด็กและบุคคลซึ่งเทศบาลตำบล
บ้านโพธิ์ จะต้องจ่ายสมทบจากเงินหมวดนี้  พร้อมหักค่าตอบแทน
ของพนักงานจ้าง  ส่งเป็นเงินสมทบในอัตราเดียวกัน  ส่งสำนักงาน
ประกันสังคมจังหวัดสุพรรณบุรี 

เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 ,
หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0809.5/ว 9  ลงวันที ่ 22 มกราคม 2557 ,หนังสือสำนักงาน 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 
10 กรกฎาคม 2557  และประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน 
เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง 
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เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 10,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  ตามพระราช 
บัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537  และที่แก้ไขเพิ่มเติม เพื่อให้ความ
คุ้มครองแก่ลูกจ้างที่ประสบอันตราย  เจ็บป่วย  ตาย  หรือสูญหาย  
อันเนื ่องมาจากการทำงานให้แก่นายจ้าง  โดยนำส่งเงินสมทบ     
เป็นรายปี  ในอัตราร้อยละ 0.2  ของค่าจ้างทั้งปี   
(มกราคม - ธันวาคม) 

เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม ,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น          
ด่วนที่สุด ที่  มท 0808.2/ว 4172  ลงวันที่ 24  ธันวาคม 2561 
เร ื ่อง  การต ั ้ งงบประมาณเง ินสมทบกองทุนเง ินทดแทน             
และหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
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 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ จำนวน 14,833,200 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู ้สูงอายุ       
ที่มีอายุ 60  ปีบริบูรณ์ข้ึนไป  ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์          
และได้ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์  
จ่ายในอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันได  โดยคำนวณจากอัตรา
เฉลี่ยการเพ่ิมขึ้น 3 ปี ย้อนหลัง และข้อมูลจำนวนผู้สูงอายุที่ได้บันทึก
ในระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบี ้ยยังชีพขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่นจากประกาศบัญชีรายชื่อ 

โดยการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ให้ถือปฏิบัติตาม 

1.ระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย  ว ่าด ้วยหล ักเกณฑ์             
การจ่ายเงินเบี ้ยยังชีพผู ้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2552  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

2.หน ังส ือกรมส ่งเสร ิมการปกครองท ้องถ ิ ่น ที่               
มท  0810.6/ว 2130  ลงวันที่  12  กรกฎาคม 2565  เรื ่อง  
การซักซ ้อมแนวทางการตั ้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  เงินอุดหนุนทั่วไป  เงินอุดหนุนสำหรับ
โครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคม  ให้แก่ผู ้พิการและผู้
ทุพพลภาพ  โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคม       
แก่ผู ้ด้อยโอกาสทางสังคมและโครงสร้างหลักประกันรายได้       
แก่ผู้สูงอายุ 

3.หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น (พ.ศ.2566–2570)      
หน้า 98  ลำดับที่ 1 
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 เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 3,571,200 บาท 

 เพ ื ่ อจ ่ ายเป ็น เง ินรองร ับการจ ัดสว ัสด ิการเบี้ย          
ความพิการ  ให้แก่คนพิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด      
ที ่ได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ ้นทะเบียน เพื ่อขอรับเงิน     
เบี้ยความพิการไว้กับเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์  โดยคำนวณจาก
อัตราเฉลี่ยการเพ่ิมข้ึน 3 ปีย้อนหลัง  และข้อมูลจำนวนคนพิการ
ที่ได้บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น จากประกาศบัญชีรายชื่อ       
ซึ่งผู้มีสิทธิทุกรายจะได้รับเบี้ยในอัตราคนละ  800  บาทต่อเดือน  
สำหรับผู้พิการที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไป  และในอัตราคนละ 1,000 บาท
ต่อเดือน  สำหรับผู้พิการที่มีอายุต่ำกว่า 18 ปี 

โดยการจ่ายเงนิเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ให้ถือปฏิบัติตาม 

1.ระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย  ว ่าด ้วยหล ักเกณฑ์             
การจ ่ายเง ินเบ ี ้ยความพิการให ้คนพิการขององค์กรปกครอง          
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

2.หน ังส ือกรมส ่งเสร ิมการปกครองท ้องถ ิ ่น ที่               
มท  0810.6/ว 2130  ลงวันที่  12  กรกฎาคม 2565  เรื ่อง  
การซักซ ้อมแนวทางการตั ้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  เงินอุดหนุนทั่วไป  เงินอุดหนุนสำหรับ
โครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคม  ให้แก่ผู ้พิการและผู้
ทุพพลภาพ  โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคม       
แก่ผู ้ด้อยโอกาสทางสังคมและโครงสร้างหลักประกันรายได้      
แก่ผู้สูงอายุ 

3.หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น (พ.ศ.2566–2570)      
หน้า 98  ลำดับที่ 2 
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 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 126,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัย
แล้วและมีความเป็นอยู่ยากจน  หรือถูกทอดทิ้งขาดผู้อุปการะ
ดูแล  ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้  โดยผู้ป่วยเอดส์
ที ่ม ีส ิทธ ิจะได้ร ับเบี ้ยยังช ีพคนละ 500 ต่อเดือน ครบทั้ง           
12 เดือน 

โดยการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ให้ถือปฏิบัติตาม 

1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว ่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์  เพื ่อการย ังช ีพขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ่น             
พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

2.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0810.6/ ว 2927 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 

3 .หน ั งส ื อกรมส ่ ง เส ร ิ มการปกครองท ้ อ งถิ่ น                
ที่ มท  0810.6/ว 2130  ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565  เรื่อง  
การซักซ้อมแนวทางการตั ้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  เงินอุดหนุนทั่วไป  เงินอุดหนุนสำหรับ
โครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคม  ให้แก่ผู ้พิการและผู้
ทุพพลภาพ  โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคม       
แก่ผู ้ด้อยโอกาสทางสังคมและโครงสร้างหลักประกันรายได้      
แก่ผู้สูงอายุ 

4.หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566–2570)      
หน้า 98  ลำดับที่ 3 

 

 

 

 

   

 



66 
 
วันที่พิมพ์ : 12/9/2565 00:20:14 หน้า 6/111 
 

 เงินสำรองจ่าย จำนวน 1,644,600 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉิน จำเป็น เร่งด่วน        

ที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า เช่น การเกิดสาธารณภัย
ต่างๆ  ได้แก่  อุทกภัย  อัคคีภัย  วาตภัย  ภัยแล้ง  ภัยหนาว 
แผ ่นด ินไหว  ด ินถล ่ม  หร ือบรรเทาปัญหาความเด ือนร ้อน              
ของประชาชนเป็นส่วนรวมเท่านั้น 

เป็นไปตามระเบียบ  กฎหมาย  หนังสือสั่งกร  ดังนี้ 
1.พระราชบ ัญญ ัต ิป ้องก ันและบรรเทาสาธารณภัย             

พ.ศ. 2550 
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว ่าด้วยค่าใช ้จ ่าย       

เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

3.ระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย  ว ่าด ้วย ว ิธ ีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

4.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3215 
ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 

5.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 0533  ลงวันที่ 27 มกราคม 2563 

6.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 2120  ลงวันที่ 9 เมษายน 2563 

7.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 2343  ลงวันที่ 22 เมษายน 2564 

8.และหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 

   

 รายจ่ายตามข้อผูกพัน    
 เงินบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย จำนวน 50,000 บาท 

 เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าบำร ุงสมาคมส ันน ิบาตเทศบาล          
แห่งประเทศไทย  ตามข้อบังคับของสมาคมสันนิบาตเทศบาล
แห่งประเทศไทย ไม่น้อยกว่าร้อยละเศษหนึ่งส่วนหกของรายรับ
จริงในปีที ่ล่วงมาแล้ว  (ไม่รวมเงินกู้  เงินจ่ายขาดเงินสะสม     
และเงินอุดหนุนทุกประเภท)  แต่ไม่เกิน  500,000  บาท 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยรายจ่าย           
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นเกี ่ยวกับค่าบำรุงสมาคม         
พ.ศ. 2555 
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 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กบท.) 

จำนวน 750,000 บาท 

 เพื ่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) โดยคำนวณตั้งจ่ายในอัตราร้อย
ละ 3 ของรายได้   ในปีงบประมาณรายจ่ายประจำปี (ไม่รวม
รายรับประเภทพันธบัตร เงินกู ้  เงินทีมีผู ้อุทิศให้และเงิน
อุดหนุนมาคำนวณ) 

วิธีการคำนวณ  (ประมาณการรายรับของปีงบประมาณ 
- เงินอุดหนุน) x 3% ดังนั ้น ปีงบประมาณ 2566 คิดจาก 
(52,500,000 –27,500,000) x 3% = 750,000 บาท  จึงตั้ง
จ่ายไว้ 750,000 บาท  

โดยถือปฏิบัติตาม 

1) พ.ร.บ.บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2550  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

3) กฎกระทรวง  การหักเงินจากงบประมาณรายรับ                 
ในงบประมาณรายจ่ายประจำปีสมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

4) หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ        
ส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 22 ลงวันที่23 พฤศจิกายน 2564 

5)  หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
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 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติในระดับท้องถิ่น จำนวน 220,000 บาท 

 เพื ่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ ตามข้อตกลงการดำเนินงานระบบหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติระดับท้องถิ่น โดยท้องถิ่นที่เข้าร่วมต้องจัดสรรเงิน
สมทบไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของงบประมาณที ่ได้ร ับการ
จัดสรรจากสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อสมทบกองทุน 
พ.ศ. 2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
เรื่อง  หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินการและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/      
ว 2502  ลงวันที่  20  สิงหาคม  2561 

(ผู้รับผิดชอบ : กองสาธารณสุข) 
 

   

 เงินช่วยพิเศษ    

 เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ /พนักงาน จำนวน 2,000 บาท 

 เพ ื ่อจ ่ายเป ็น เง ินช ่วยพ ิ เศษ  เง ินช ่วยค ่าทำศพ             
กรณีข้าราชการ /พนักงานเทศบาล  เสียชีวิตระหว่างรับราชการ 

เป็นไปตามระเบียบ  กฎหมาย  หนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จ

บำนาญ ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
2.หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่ มท 

0809.3 /ว 90  ลงวันที่  25  ธันวาคม  2560 
3.ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด

สุพรรณบุรี  เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการจ่ายเงินช่วยกรณี
พ ิ เศษ  กรณีพน ักงานเทศบาล  ผ ู ้ร ับบำนาญ  ล ูกจ ้าง              
และพนักงานจ้างถึงแก่ความตาย  พ.ศ. 2560 

4.หนังสือสั่งการอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
 

   



69 
 
วันที่พิมพ์ : 12/9/2565 00:20:15 หน้า 9/111 
 

 เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง จำนวน 1,000 บาท 

 เพ ื ่อจ ่ายเป ็น เง ินช ่วยพ ิ เศษ  เง ินช ่วยค ่าทำศพ             
กรณพีนักงานจ้าง  เสียชีวิตระหว่างรับราชการ 

เป็นไปตามระเบียบ  กฎหมาย  หนังสือสั่งการ  ดังนี้ 

1.หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่ มท 
0809.3 /ว 90  ลงวันที่  25  ธันวาคม  2560 

2.ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
สุพรรณบุรี  เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการจ่ายเงินช่วยกรณี
พ ิ เศษ  กรณีพน ักงานเทศบาล  ผ ู ้ร ับบำนาญ  ล ูกจ ้าง              
และพนักงานจ้างถึงแก่ความตาย  พ.ศ. 2560 

3.หนังสือสั่งการอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
 

   

 เงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำ จำนวน 2,000 บาท 

 เพ ื ่อจ ่ายเป ็น เง ินช ่วยพ ิ เศษ  เง ินช ่วยค ่าทำศพ             
กรณลีูกจ้างประจำ  เสียชีวิตระหว่างรับราชการ 

เป็นไปตามระเบียบ  กฎหมาย  หนังสือสั่งการ  ดังนี้ 

1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายค่าจ้าง
ลูกจ้างประจำของส่วนราชการ พ.ศ. 2526 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จ
บำนาญ ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

3.หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่ มท 
0809.3 /ว 90  ลงวันที่  25  ธันวาคม  2560 

4.ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
สุพรรณบุรี  เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการจ่ายเงินช่วยกรณี
พ ิ เศษ  กรณีพน ักงานเทศบาล  ผ ู ้ร ับบำนาญ  ล ูกจ ้าง              
และพนักงานจ้างถึงแก่ความตาย  พ.ศ. 2560 

5.หนังสือสั่งการอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
งานบริหารทั่วไป 
งบบุคลากร 

 
รวม 
รวม 

 
9,146,640 
7,231,640 

 
บาท 
บาท 

 เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี           
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน         
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายก 
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิก
สภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554  และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 และหนังสือต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
แยกรายละเอียดดังนี้ 

(1) เง ินเด ือนของนายกเทศมนตรี  ในอัตราเด ือนละ 
27,600 บาท จำนวน 12 เดือน 

(2) เง ินเด ือนรองนายกเทศมนตรี  ในอ ัตราเด ือนละ 
15,180 บาท ต่อคน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 

 

รวม 
จำนวน 

2,624,640 
695,520 

บาท 
บาท 

 ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก /รองนายก 
เพ ื ่ อ จ ่ า ย เป ็ นค ่ า ตอบแทนประจำตำแหน ่ ง ขอ ง

นายกเทศมนตรี   และรองนายกเทศมนตรี   ตามระเบ ียบ
กระทรวงมหาดไทย  ว ่ าด ้ วย เง ิน เด ือน เง ินค ่ าตอบแทน               
และประโยชน ์ ตอบแทนอย ่ า งอ ื ่ นขอ งนายก เทศมนตรี                  
รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี            
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการ
เทศบาล พ.ศ.2554 และที่แก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
และหนังสือสั่งการต่างๆ ที่เก่ียวข้องแยกรายละเอียด ดังนี้ 

(1) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี ในอัตรา
เดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 

(2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกเทศมนตรี         
ในอัตราเดือนละ 3,000 บาทต่อคน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 

จำนวน 120,000 บาท 
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 ค่าตอบแทนพิเศษนายก /รองนายก 

เพื ่อจ ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรี       
และรองนายกเทศมนตรี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เง ินเดือน เง ินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืน      
ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล 
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายก เทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย
ประช ุมกรรมการเทศบาล  พ.ศ.2554 และที่แก ้ไขเพิ ่มเติม      
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 และหนังสือสั ่งการต่างๆ ที ่เกี ่ยวข้อง       
แยกรายละเอียด ดังนี้ 

(1) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี จำนวน       
1 อัตรา ในอัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 

(2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกเทศมนตรี  
จำนวน 2 อัตรา ในอัตราเดือนละ 3,000 บาท จำนวน 12 เดือน 

 

จำนวน 120,000 บาท 
 

 ค่าตอบแทนเลขานุการ /ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าตอบแทนเลขาน ุการ  /ท ี ่ปร ึกษา
นายกเทศมนตรี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วย
เงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืน      
ของนายกเทศมนตรี รองนายก เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล     
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการ
นายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย
ประช ุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก ้ไขเพิ ่มเติม        
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 และหนังสือสั ่งการต่างๆ ที ่เกี ่ยวข้อง      
แยกรายละเอียด ดังนี้ 

(1) ค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรี  จำนวน         
1 อัตรา ในอัตรา เดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน 

(2) ค่าตอบแทนที ่ปร ึกษานายกเทศมนตรี  จำนวน           
1 อัตรา ในอัตราเดือนละ 6,900 บาท จำนวน 12 เดือน 

 
 

จำนวน 198,720 บาท 
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 ค่าตอบแทนประธานสภา /รองประธานสภา /สมาชิกสภา/ 

เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพ ื ่ อจ ่ าย เป ็นค ่ าตอบแทนสมาช ิกสภาเทศบาล  
ประธานสภา  รองประธานสภา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทน     
อย่างอ่ืน ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาช ิกสภาเทศบาล  
เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายก เทศมนตรี  และการ
จ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไข
เพิ ่มเต ิม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 และหนังส ือส ั ่งการต่างๆ             
ที่เก่ียวข้อง  แยกรายละเอียด  ดังนี้ 

(1) ค่าตอบแทนของประธานสภาเทศบาล จำนวน          
1 อัตรา ในอัตราเดือนละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน 

(2) ค่าตอบแทนรองประธานสภาฯ จำนวน 1 อัตรา      
ในอัตราเดือนละ 12,420 บาท จำนวน 12 เดือน 

(3) ค่าตอบแทนของสมาช ิกสภาเทศบาล  จำนวน        
10 อัตรา ในอ ัตราเด ือนละ 9,660 บาทต่ออ ัตรา จำนวน           
12 เดือน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จำนวน 1,490,400 บาท 
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 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 4,607,000 บาท 

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน เงินเพ่ิมอ่ืนๆ ที่จ่ายควบกับเงินเดือน       
และเง ินปร ับปร ุ ง เ ง ิน เด ือนประจำป ี ให ้ แก่ ข ้ าราชการ               
หรือพนักงานเทศบาล ดังนี้ 

- ปลัด /รองปลัดเทศบาล 

- หัวหน้าสำนักปลัด 

- หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 

- นิติกร 

- นักทรัพยากรบุคคล 

- นักจัดการงานทั่วไป 

- เจ้าพนักงานธุรการ 

- ตำแหน่งอื ่นที ่อาจปรับเพิ ่มเติมตามแผนอัตรากำลัง        
และสามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดรายจ่ายนี้ โดยคำนวณตั้งจ่าย
ไว้ 12 เดือน 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 

1) ประกาศ ก.ท.จ. สุพรรณบุรี เรื ่อง หลักเกณฑ์และ
เงื ่อนไขเกี ่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 28 มกราคม 2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเตมิ 

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542 

3) หนังสือ ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

4) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566)    

 

 

จำนวน 2,909,000 บาท 
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 เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ  ของข้าราชการ หรือพนักงาน
เทศบาล เช ่น เง ินเพิ ่มค ่าครองช ีพช ั ่วคราว ,เง ิน พ.ค.ว.              
เงิน พ.ต.ก. ฯลฯ จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง    
3 ปี (พ.ศ. 2564 – 2566)  โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542 

2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
เพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ  และลูกจ้างประจำ   
ของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2558  

3) ประกาศ ก.ท.จ. สุพรรณบุรี เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์
การให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้างและพนักงานจ้างของเทศบาล
ได้ร ับเง ินเพิ ่มการครองช ีพช ั ่วคราว (ฉบับที ่  2)  ลงว ันที่                 
27 กรกฎาคม 2558 

4) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

จำนวน 138,000 บาท 

  
เงินประจำตำแหน่ง 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของผู้ดำรง
ตำแหน่งสายบริหาร สายอำนวยการ ตามประกาศ ก.ท.จ. 
สุพรรณบุรี  เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 7)        
ลงว ันที่  5 เมษายน 2559 และพระราชบ ัญญ ัต ิ ระเบ ียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  ตามจำนวนอัตรา       
ที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564 – 2566) 

 

 

 

 
 

 
จำนวน 

 
144,000 

 
บาท 
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 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

เพ ื ่อจ ่าย เป ็นค ่าตอบแทนรายเด ือน เง ินปร ับปรุ ง
ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  พนักงานจ้างทั่วไป  ดังนี้ 

-  ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 

- ผู้ช่วยนักประชาสัมพันธ์ 

- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

- พนักงานขับรถยนต์ 

- ภารโรง 

- คนงาน 

- ตำแหน่งอื ่นที ่อาจปรับเพิ ่มเติมตามแผนอัตรากำลัง               
และสามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดรายจ่ายนี้ โดยคำนวณตั้งจ่าย
ไว้ 12 เดือน 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542  

2) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื ่อง มาตรฐานทั ่วไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงาน
จ้างของเทศบาล  ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)     
ลงวันที่  27 กรกฎาคม 2558 

3) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื ่อง มาตรฐานทั ่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2559 

4) หนังสือ ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

5) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566) 

 

 

 
 
 

จำนวน 1,320,000 บาท 
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 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานตามภารกิจ            
และพนักงานจ้างทั ่วไป จำนวนอัตราตามที ่ปรากฏในแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2564–2566)  โดยคำนวณตั ้งจ่ายไว้          
12 เดือน  

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบ ัญญ ัต ิ ระเบ ียบบร ิหารงานบ ุ คคล           

ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  
2) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื ่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงาน
จ้างของเทศบาล ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)      
ลงวันที่ 27 กรกฎาคม 2558 

3) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื ่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2559 

4) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 96,000 บาท 
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งบดำเนินงาน รวม 1,813,000 บาท 
 ค่าตอบแทน รวม 158,000 บาท 
 ค่าตอบแทนผู ้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าตอบแทนผู ้ปฏิบัต ิราชการอันเป็น

ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  เช่น เงินตอบแทน
เจ้าหน้าที ่ในการเลือกตั ้ง ค่าตอบแทนคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั้ง หรือบุคคลที่ปฏิบัติหน้าที่ในการเลือกตั้ง สำหรับ
อัตราค่าใช้จ่ายให้เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้ง (กกต.) 
กำหนด และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ สำหรับ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างตามภารกิจ        
และพนักงานจ้างทั่วไป ของเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ ซึ ่งมีสิทธิ
ได้รับเงินรางวัลประจำปีหรืออื่นๆ ซึ่งสามารถเบิกจ่ายได้จาก
หมวดรายจ่ายนี้ 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ

ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5013          

ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการ
ตั ้งงบประมาณเพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 

3) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 

จำนวน 10,000 บาท 

 ค่าเช่าบ้าน 
เพื ่อจ ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้กับข้าราชการ หรือ

พนักงานเทศบาลซึ่งปฏิบัติงานประจำสำนักปลัดเทศบาลตำบล
บ้านโพธิ์  และเป็นผู ้ม ีส ิทธ ิได้ร ับค่าเช ่าบ ้าน ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยค ่าเช ่าบ ้านของข ้าราชการ           
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม หรือหนังสือสั่งการ
อ่ืนที่เก่ียวข้อง 

 
 
 
 

จำนวน 120,000 บาท 
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 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหาร

ท้องถิ ่น ข้าราชการ หรือพนักงานเทศบาลสังกัดสำนักปลัด 
เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์  ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรได ้

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2563 

การเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรให้นำ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข ประเภทและอัตรา ตามพระราชกฤษฎีกา    
ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร รวมทั้งระเบียบ 
ประกาศ หรือหนังสือสั่งการสำหรับข้าราชการพลเรือนมาใช้
บังคับ  โดยอนุโลม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จำนวน 

 
28,000 

 
บาท 
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 ค่าใช้สอย รวม 605,000 บาท 
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

เพื ่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างแรงงาน ค่าถ่าย
เอกสารเข้าเล่มปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าโฆษณาเผยแพร่ข่าวสารทางวิทยุ โทรทัศน์ สื่อสิ่งพิมพ์
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา 
ค่าจ้างเหมากำจัดปลวก ค่ารับวารสาร สื ่อสิ ่งพิมพ์ ค่าติดตั้ง
โทรศัพท์ ไฟฟ้า ประปา ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าขนย้ายสิ่งปฏิกูล 
(ดูดส้วม) และอ่ืนๆ ที่สามารถเบิกได้จากหมวดนี้  
กรณีค่าติดตั้งไฟฟ้า 
     1) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั ้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ ่มเติม 
ค่าธรรมเนียม รวมถึงค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า      
การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ 
กรณีจ้างเหมาบริการ 
     ให้ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ 
ดังนี้ 
     1) พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 
     2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
         3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/           
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เร ื ่อง ร ูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
     4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่           
10 กรกฎาคม 2563 เรื ่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชน         
และการเบ ิกจ ่ายค ่าจ ้างเหมาบร ิการขององค ์กรปกครอง            
ส่วนท้องถิ่น 
     5) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
กรณีจ้างแรงงาน 
     ให้ถือปฏิบัติตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ กฎหมาย
คุ ้มครองแรงงาน กฎหมายแรงงานสัมพันธ์และกฎหมายอ่ืน            
ที่เก่ียวข้อง 
 

จำนวน 330,000 บาท 
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 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 
       เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล        
ค่าเลี ้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ ่น หรือคณะกรรมการ     
หรือคณะ อนุกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ 
หรือหนังสือสั ่งการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุม
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน      
ให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้บริหารท้องถิ่น ฯลฯ 
       ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 5,000 บาท 
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 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืนๆ 
   

 ค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตั้ง 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น 

หรือผู้บริหารท้องถิ่น ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง (กกต.) 
กำหนด กรณีครบวาระ ยุบสภา เลือกตั้งซ่อมและแทนตำแหน่ง    
ที่ว่าง  ตั้งแต่เริ ่มจนสิ้นสุดการเลือกตั้ง เช่น ค่าจัดทำป้ายไวนิว 
ป้ายประชาสัมพันธ์  ป้ายอื่นๆ ที่ใช้ในการจัดการเลือกตั้ง ค่าใช้จ่าย
ในการรณรงค์การเลือกตั้ง ค่าจ้างเหมารถประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่าย
ในการจัดทำป้ายแสดงผลการนับคะแนน ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรม 
กปน. ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื ่ม ค่าวัสดุ
สำนักงาน วัสดุคอมพิวเตอร์ วัสดุก่อสร้างที่จำเป็น ค่าแบบพิมพ์
ต่างๆ ค่าบัตรเลือกตั้ง ค่าไปรษณีย์ หรือค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น
และสามารถเบิกได้จากหมวดรายจ่ายนี้ 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)  พระราชบ ัญญ ัต ิการเล ือกต ั ้ งสมาช ิกสภาท ้องถิ่น           

หรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด

ฝึกอบรมและการเข้าร ับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่ท ้องถิ่น       
พ.ศ. 2557 

3) หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5013        
ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการ
ตั้งงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้งสมาชิก
สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น หรือหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง     

ปรากฎในแผนพ ัฒนาท ้องถ ิ ่ น  (พ .ศ .  2566 – 2570)             
หน้า 83  ลำดับที่ 1 

 
 
 
 
 
 
กฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) หน้า 83 ลำดับ

ที่ 1 

จำนวน 40,000 บาท 
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 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธีต่างๆ 

   เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายจัดงานรัฐพิธีต่างๆ  เกี ่ยวกับสถาบัน     
พระมหากษัตริย์  ค่าจัดงาน การจัดกิจกรรมในการประชาสัมพันธ์
เชิญชวนให้ประชาชนมาร่วมงานรัฐพิธี  และพระราชพิธีต ่างๆ 
รวมทั้งการจัดกิจกรรมเนื่องในวันท้องถิ่นไทย ค่าใช้จ่ายในการจัด
ตกแต่งสถานที่  ค่าเช่า ค่าจ้างเหมา ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าพวงมาลัย 
ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ พานพุ่มดอกไม้ พวงมาลาและอื ่นๆ    
ตามนโยบายรัฐบาลหรือคำสั ่งของอำเภอ จังหวัด กรมส่งเสริม  
การปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย 

    เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    1) ระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยการเบ ิกจ ่าย

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดกิจกรรมสาธารณะ  การส่งเสริม
ก ีฬาและการแข ่งข ันก ีฬาขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น         
พ.ศ. 2564 

    2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย    
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

    3) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 20,000 บาท 
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 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันสำคัญต่างๆ เกี่ยวกับสถาบัน

พระมหากษัตริย์ 
   เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานวันสำคัญต่างๆ เกี่ยวกับ

สถาบันพระมหากษัตริย์ เช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ           
พระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว ,วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาพัชร
สุธาพิมลลักษณพระบรมราชินี, วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง, 
โครงการและกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ  โดยจ่ายเป็นค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการ
จัดสถานที่และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นและสามารถเบิกจ่ายได้จาก
หมวดรายจ่ายนี้  

   เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย

ในการจัดงาน  การจัดกิจกรรมสาธารณะ  การส่งเสริมกีฬา       
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย     
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

   3) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้องปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2561–2565) หน้า 102 ลำดับที่1-2 

ผู้รับผิดชอบ : กองการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 40,000 บาท 
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 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

เพื ่อเป็นค่าใช ้จ ่ายเด ินทางไปราชการในราชอาณาจักร       
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี ้ยเลี ้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ       
ค่าเช่าที ่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง
ค่าธรรมเนียม  และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ
ของผู ้บร ิหาร  สมาชิกสภา  ข้าราชการ  พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้าง  หรือบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทาง      
ไปประชุมอบรม  สัมมนาดูงานหรือไปติดต่อราชการ 

  เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพ่ิมเติม 

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ่น       
พ.ศ. 2557 

 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย       
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

4) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 

จำนวน 40,000 บาท 

 ค่าใช้จ่ายในการทำรังวัดเพื่อสอบเขตที่ดิน 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการทำรังวัดเพื่อสอบเขตที่ดินและที่ดิน

สาธารณะประโยชน์ ซึ่งจ่ายให้กับสำนักงานที่ดินจังหวัดสุพรรณบุรี 
เป็นไปตาม พ.ร.บ.กำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 30,000 บาท 
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 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 

เพื่อเป็นค่าลงทะเบียนในการอบรมหลักสูตรต่างๆ  สำหรับ   
การฝึกอบรมของผู้บริหาร  สมาชิกสภา  ข้าราชการ  พนักงาน
เทศบาล  พนักงานจ้าง  หรือบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
เข้ารับการฝึกอบรม 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพ่ิมเติม 

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ่น     
พ.ศ. 2557 

 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย       
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

4) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 50,000 บาท 
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 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาทรัพย์สิน  เพื่อให้สามารถ
ใช ้งานได ้ตามปกต ิ   กรณ ี เป ็นการจ ้างเหมาท ั ้ งค ่าส ิ ่ งของ             
และค่าแรงงาน  ให้จ่ายจากค่าใช้สอย  ส่วนกรณีที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้ 

1. ค่าจ ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้จ ่ายจาก        
ค่าใช้สอย 

2. ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาทรัพย์สิน  ให้จ่าย
จากค่าวัสดุ  เป็นไปตาม 

   2.1 พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน 

   2.2 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปจัจุบัน 

   2.3 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2 
/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื ่องรูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   2.4 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0746    
ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ           
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

   2.5 ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 50,000 บาท 
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 ค่าวัสดุ   รวม 270,000 บาท 
 วัสดุสำนักงาน 

   เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เพื่อจัดหาวัสดุสำนักงาน 
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานประจำปี เช่น น้ำดื่มสำหรับบริการ
ประชาชนในสำนักงาน แผงกั ้นห้องแบบรื ้อถอนได้ พวงมาลา 
พวงมาลัย กรวยดอกไม้ พานพุ่ม พระบรมฉายาลักษณ์ ธงชาติ มู่ลี่ 
ม่านปรับแสง (ต่อผืน) แผ่นป้ายชื่อสำนักงาน ตรายาง กรรไกร 
กระดาษ ปากกา ฯลฯ 

   เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่          
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 

 

จำนวน 100,000 บาท 

 วัสดุงานบ้านงานครัว 
   เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เพื่อจัดหาวัสดุงานบ้าน
งานครัวสำหรับใช้ในการปฏิบัติงานประจำปี เช่น แก้วน้ำ จานรอง 
กรอบรูป ตู้เก็บอุปกรณ์ดับเพลิง สายยางฉีดน้ำ ถังขยะแบบขาตั้ง 
ถ ังขยะแบบล้อลาก  อ ่างล ้างจาน  ถ ังน ้ำ  กระติกน ้ำร ้อน       
กระติกน้ำแข็ง น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน อาหารสำเร็จรูป ไม้กวาด     
ไม้ถูพ้ืน น้ำยาถูพ้ืน สบู่ ฯลฯ 

   เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่          
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 

 
 
 
 

จำนวน 30,000 บาท 
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 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 

   เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หร ือเปล ี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอ ันส ั ้น  เพ ื ่อจ ัดหาว ัสดุ
ยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย 
กุญแจเลื ่อน ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น      
เบาะรถยนต์ พวงมาลัย หม้อน้ำ หัวเทียน ไฟหน้า แบตเตอรี่      
สายไมล์ ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ ฯลฯ 

   เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่          
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 

 

จำนวน 20,000 บาท 

 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
   เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  เพื่อจัดหาวัสดุโฆษณา
และเผยแพร่  เช ่น  ป ้ายประชาสัมพันธ์   ป ้ายไฟแจ้งเต ือน          
แบบล้อลาก  เครื่องกรอเทป  เมมโมรี่การ์ด  ฟิล์ม  แถบบันทึกเสียง
หรือภาพ  รูปสีหรือขาวดำที่ได้จากการล้าง  อัด ขยาย ภาพถ่าย
ดาวเทียม ฯลฯ 

   เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่       
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน       
ที่เก่ียวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 20,000 บาท 
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 วัสดุคอมพิวเตอร์ 

   เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หร ือเปล ี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอ ันส ั ้น  เพ ื ่อจ ัดหาว ัสดุ
คอมพิวเตอร์สำหรับการปฏิบัติงานประจำปี เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ เมาส์ 
คีย์บอร์ด โปรแกรมคอมพิวเตอร์ หรือซอฟต์แวร์ ฯลฯ 

   เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่       
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน      
ที่เก่ียวข้อง 

 

จำนวน 100,000 บาท 

 ค่าสาธารณูปโภค รวม 780,000 บาท 
 ค่าไฟฟ้า 

   เพื่อจ่ายค่าไฟฟ้าในสำนักงานหรือในที่สาธารณะและอาคาร
ต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินของเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ รวมถึงค่าใช้จา่ย
ที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษีในกิจการของเทศบาล
ตำบลบ้านโพธิ ์ซึ ่งต้องจ่ายให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัด
สุพรรณบุรี ตามใบแจ้งค่าใช้ไฟฟ้า หรือค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องอื่นๆ     
ที่สามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดนี้ 

   เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่      
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 600,000 บาท 



90 
 
วันที่พิมพ์ : 12/9/2565 00:20:15 หน้า 30/111 
 

 ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 
 เพื ่อจ่ายค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาลในสำนักงานหรือที่

สาธารณะและอาคารต่างๆ ซึ่งเป็นทรัพย์สินของเทศบาลตำบล
บ้านโพธิ์ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ     
ค่าภาษีในกิจการของเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ ที่ต้องจ่ายให้กับการ
ประปาภูมิภาคจังหวัดสุพรรณบุรี ตามใบแจ้งค่าใช้น้ำ หรืออ่ืนๆ     
ที่เบิกจากหมวดนี้ได้ 

 เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่      
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 

จำนวน 30,000 บาท 

 ค่าบริการโทรศัพท์ 
 เพื ่อจ่ายค่าบริการโทรศัพท์พื ้นฐาน ค่าโทรศัพท์เคลื ่อนที่               

ในสำนักงานและอาคารต่างๆ ซึ่งเป็นทรัพย์สินของเทศบาลตำบล     
บ้านโพธิ์ที่ต้องจ่ายให้กับผู้ให้บริการ เช่น องค์การโทรศัพท์ TOT, 
3BB หรือผู ้ให้บริการรายอื ่นตามใบแจ้งค่าใช้บริการโทรศัพท์      
หรือค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้องที่สามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดนี้  

 เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่        
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 

จำนวน 10,000 บาท 

 ค่าบริการไปรษณีย์ 
  เพื่อจ่ายค่าบริการไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณี-   

ยากร  ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหาร
การเงิน การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิค (GFMIS) หรือค่าใช้จา่ย
อื่นที่สามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดนี้ ซึ ่งต้องจ่ายให้กับที่ทำการ
ไปรษณีย์ผู้ให้บริการ 

เป ็นไปตามหนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ที่            
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 

จำนวน 40,000 บาท 
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 คา่บริการสื่อสารและโทรคมนาคม 

  เพื่อจ่ายค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าโทรสาร 
ค่าวิทยุสื ่อสาร วิทยุติดตามตัว ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบ
อินเตอร์เน็ต รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่นๆ  เช่น     
ค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ 
และค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงอินเตอร์เน็ต หรืออื่นๆ ที่สามารถ   
เบิกได้จากหมวดนี้ 

  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่       
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 
 

จำนวน 100,000 บาท 

งบลงทุน รวม 87,000 บาท 
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 87,000 บาท 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    
 เครื่องคอมพิวเตอร์สำนักงาน ขนาดจอภาพไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว 

   เพ่ือเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  สำหรับสำนักงาน  (จอ
แสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว)  จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่อง
ละ 17,000.- บาท 

   ราคาที่ตั้งไว้เพื่อให้สามารถจัดหาได้ในราคาตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

 

จำนวน 17,000 บาท 

 เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED 
   เพื่อเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์  Multifution  เลเซอร์ หรือ 

LED  ขาวดำ  จำนวน 1 เครื่อง  ราคาเครื่องละ 10,000.- บาท 
   ราคาที่ตั้งไว้เพื่อให้สามารถจัดหาได้ในราคาตามเกณฑ์ราคา

กลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
 
 
 
 

จำนวน 10,000 บาท 
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 เครื่องสำรองไฟฟ้า 

   เพื ่อเป็นค่าจ ัดซื ้อเครื ่องสำรองไฟฟ้า  ขนาด 800 VA  
จำนวน 4 เครื่อง ราคาเครื่องละ 2,500  บาท  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  
10,000  บาท 

   ราคาที่ตั้งไว้เพื่อให้สามารถจัดหาได้ในราคาตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

 

จำนวน 10,000 บาท 

 ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์

ขนาดใหญ่ (ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง) 
ฯลฯ  

   เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ 
ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

   3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   4) ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 50,000 บาท 
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งบเงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท 
 เงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท 
 เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  อุดหนุนเทศบาลตำบลรั้วใหญ่ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ                 
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง      
ส่วนท้องถิ่น อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี ประจำปี
งบประมาณ 2566  รายละเอียดตามหนังสือเทศบาลตำบลรั้วใหญ่ 
ที่ สพ 75501/ว 581 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2565 

   เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน         
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

        ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  แก้ไข 
ครั้งที่ 1/2565  หน้า 10  ลำดับที่ 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จำนวน 15,000 บาท 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 308,200 บาท 
งบบุคลากร รวม 308,200 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 308,200 บาท 
 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป ดังนี้ 

-  ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
- ตำแหน่งอ ื ่นที ่อาจปรับเพิ ่มเติมตามแผนอัตรากำลัง               

และสามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดรายจ่ายนี้ โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้        
12 เดือน 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2542  
2) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง            
ของเทศบาล ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่      
27 กรกฎาคม 2558 

3) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2559 

4) หนังสือ ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
5) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 308,200 บาท 
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งานบริหารงานคลัง รวม 3,543,900 บาท 
งบบุคลากร รวม 2,934,500 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,934,500 บาท 
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ที่จ่ายควบกับเงินเดือน       
และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่ข้าราชการ หรือพนักงาน
เทศบาล ดังนี้ 

- ผู้อำนวยการกองคลัง 
- นักวิชาการคลัง 
- นักวิชาการเงินและบัญชี 
- เจ้าพนักงานพัสดุ 
- ตำแหน่งอ ื ่นที ่อาจปร ับเพิ ่มเต ิมตามแผนอัตรากำลัง        

และสามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดรายจ่ายนี้ โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 
12 เดือน 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศ ก.ท.จ. สุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืน (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 28 มกราคม 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 

3) หนังสือ ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
       4) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 – 2566)    
                                      

จำนวน 1,943,300 บาท 

 เงินประจำตำแหน่ง 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของผู้ดำรงตำแหน่ง      

สายบริหาร สายอำนวยการ ตามประกาศ ก.ท.จ. สุพรรณบุรี           
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่7) ลงวันที่ 5 เมษายน 
2559 และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ.2542 ตามจำนวนอัตราที ่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง  3 ปี           
(พ.ศ.2564–2566) 

 
 
 

จำนวน 42,000 บาท 
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 ค่าจ้างลูกจ้างประจำ 

       เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจำและเงินปรับปรุงค่าจ้าง
ประจำ ตามแนบท ้ายประกาศ  ก.จ . , ก.ท.  และ ก.อบต.             
เรื ่อง  มาตรฐานทั่วไปเกี ่ยวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้าง      
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4) หรือที่
ปรับปรุง  ตามจำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
(พ.ศ.2564 – 2566)  โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 
 

จำนวน 252,200 บาท 

 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน

พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป ดังนี้ 
-  ผู้ช่วยนักวิชาการจัดเก็บรายได้ 
-  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
-  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
-  คนงาน 
- ตำแหน่งอ ื ่นที ่อาจปรับเพิ ่มเติมตามแผนอัตรากำลัง               

และสามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดรายจ่ายนี้ โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้        
12 เดือน 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.2542  
2) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง            
ของเทศบาล ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่      
27 กรกฎาคม 2558 

3) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2559 

4) หนังสือ ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
5) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566) 

 
 
 
 
 

จำนวน 685,000 บาท 
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 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ และ
พนักงานจ้างทั่วไป จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง   
3 ปี (พ.ศ. 2564–2566) โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.2542  
2) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง            
ของเทศบาล ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่      
27 กรกฎาคม 2558 

3) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2559 

4) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 

จำนวน 12,000 บาท 

งบดำเนินงาน รวม 590,500 บาท 

ค่าตอบแทน รวม 108,000 บาท 

ค่าเช่าบ้าน 
   เพื ่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้กับข้าราชการ หรือพนักงาน

เทศบาลและลูกจ้างประจำ ซึ ่งปฏิบัติงานประจำกองคลัง และเป็น       
ผู ้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย        
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
หรือหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 48,000 บาท 
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 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
     เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของข้าราชการ 

หร ือพนักงานเทศบาล  และลูกจ ้างประจำ  ส ังก ัดกองคลัง             
ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ 

     เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยเงิน
สวัสดิการเกี ่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2563 

     การเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี ่ยวกับการศึกษาบุตรให้นำ
หลักเกณฑ์ เงื ่อนไข ประเภท และอัตราตามพระราชกฤษฎีกา       
ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร รวมทั้งระเบียบ  
ประกาศ หรือหนังสือสั่งการสำหรับข้าราชการพลเรือนมาใช้บงัคับ 
โดยอนุโลม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จำนวน 

 
60,000 

 
บาท 
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 ค่าใช้สอย รวม 377,500 บาท 
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 250,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างแรงงาน ค่าถ่ายเอกสาร     

เข้าเล่มปกหนังสือ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ภาษีประจำปี ค่าจ้างทำ
ปฏิทินเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารกำหนดการชำระภาษี ค่าจ้างเหมา
จัดทำสื ่อสิ ่งพิมพ์ วารสาร เกี ่ยวกับงานคลัง งานจัดเก็บภาษี 
ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนที่สามารถเบิกได้จากหมวดนี้ 
กรณีค่าติดตั้งไฟฟ้า 
     1) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั ้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ ่มเติม 
ค่าธรรมเนียม รวมถึงค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า      
การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ 
กรณีจ้างเหมาบริการ 
     ให้ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ 
ดังนี้ 
     1) พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 
     2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

 3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/           
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่           
10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชน         
และการเบ ิกจ ่ายค ่าจ ้างเหมาบร ิการขององค ์กรป กครอง           
ส่วนท้องถิ่น 
     5) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
กรณีจ้างแรงงาน 
     ให้ถือปฏิบัติตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ กฎหมาย
คุ ้มครองแรงงาน กฎหมายแรงงานสัมพันธ์และกฎหมายอ่ืน           
ที่เก่ียวข้อง   
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 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืนๆ 
   

 ค่าใช้จ่ายในการขอความร่วมมือชำระภาษีท้องถิ่นผ่านธนาคาร 
       เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายการชำระภาษีท้องถิ่นผ่านธนาคารตามที่
ธนาคาร  เรียกเก็บ เช่น ค่าบริการ ค่าธรรมเนียม และค่าใช้จ่ายอื่น
ที่จำเป็น ฯลฯ 
       เป็นไปตามพระราชบัญญัติภาษีที ่ด ินและสิ ่งปลูกสร้าง      
พ.ศ. 2562  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน 
การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
  

จำนวน 7,500 บาท 

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
  เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร          

และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี ้ยเลี ้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ        
ค่าเช่าที ่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง
ค่าธรรมเนียม  และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ
ของข้าราชการ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง หรือ
บุคคลที ่ได้ร ับอนุญาตหรืออนุมัต ิให้เด ินทางไปประชุมอบรม 
สัมมนาดูงานหรือไปติดต่อราชการ 

   เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพ่ิมเติม 

   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่ท ้องถิ่น      
พ.ศ. 2557 

    3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย   
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

   4) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 

จำนวน 20,000 บาท 
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 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
เพื ่อเป็นค่าลงทะเบียนในการอบรมหลักสูตรต ่างๆ 

สำหร ับการฝ ึกอบรมของข ้าราชการ พน ักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง หรือบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนมุตัิ
ใหเ้ข้ารับการฝึกอบรม 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพ่ิมเติม 

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ่น     
พ.ศ. 2557 

 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

4) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

จำนวน 20,000 บาท 

 โครงการแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินงานโครงการแผนที่ภาษีและ

ทะเบียนทรัพย์สิน โดยการปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน การจัดทำฐานข้อมูลในการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูก
สร้าง ตามที่กฎหมายกำหนด เช่น ค่าวัสดุ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าคัด
สำเนาระวางท่ีดิน ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าจ้างสำรวจพื้นที่และค่าใช้จ่าย
อื่นท่ีจำเป็น 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือส่ังการ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยแผนที่ภาษีและ

ทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2550 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก 

ท่ี มท 0808.3/ว 462 ลงวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2551 เรื่อง การจัดทำ
แผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3) หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ท ี ่  มท 0808.3/ว 67         
ลงวันท่ี 9 มกราคม 2555 เรื่อง ซักซ้อมการส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

4) และหนังสือสั่งการอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
     ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566–2570)     

หน้า 83 ลำดับท่ี 2 

จำนวน 30,000 บาท 
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 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถ
ใช ้งานได ้ตามปกต ิ  กรณ ี เป ็นการจ ้างเหมาท ั ้ งค ่าส ิ ่ งของ              
และค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้ 

1. ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก  ให้จ่ายจาก      
ค่าใช้สอย 

2. ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาทรัพย์สิน  ให้จ่าย
จากค่าวัสดุ  เป็นไปตาม 

   2.1 พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
ปัจจุบัน 

   2.2 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

   2.3 หน ังส ือกรมส ่งเสร ิมการปกครองท ้องถ ิ ่น ที่              
มท 0808.2 /ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   2.4 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0746  
ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ     
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

   2.5 ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 50,000 บาท 
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 ค่าวัสดุ รวม 105,000 บาท 
 วัสดุสำนักงาน 

เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เพื่อจัดหาวัสดุสำนักงาน 
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานประจำปี เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ 
กรรไกร ตรายาง เครื่องคิดเลข ตลับชาด ฯลฯ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่      
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน       
ที่เก่ียวข้อง 

 

จำนวน 50,000 บาท 

 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หร ือเปล ี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอ ันส ั ้น  เพ ื ่อจ ัดหาว ัสดุ
ยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย 
กุญแจเลื่อน ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น เบาะ
รถยนต์ พวงมาลัย หม้อน้ำ หัวเทียน ไฟหน้า แบตเตอรี่ สายไมล์ 
ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ ฯลฯ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่       
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 5,000 บาท 
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 วัสดุคอมพิวเตอร์ 

เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หร ือเปล ี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอ ันส ั ้น  เพ ื ่อจ ัดหาว ัสดุ
คอมพิวเตอร์สำหรับการปฏิบัติงานประจำปี เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ เมาส์ 
คีย์บอร์ด โปรแกรมคอมพิวเตอร์        หรือซอฟต์แวร์ ฯลฯ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่      
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 

 

จำนวน 50,000 บาท 

งบลงทุน รวม 18,900 บาท 

 ค่าครุภัณฑ ์ รวม 18,900 บาท 

 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    
 เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED 

เพื ่อเป็นค่าจัดซื ้อเครื ่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ                   
ชนิด Network แบบที่ 1 (28 หน้า/นาที) จำนวน 1 เครื่อง ราคา     
เครื่องละ 8,900.- บาท 

ราคาที่ตั้งไว้เพื่อให้สามารถจัดหาได้ในราคาตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
 

จำนวน 8,900 บาท 

 เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี 
เพ ื ่อเป ็นค ่าจ ัดซ ื ้อเคร ื ่องพ ิมพ ์ เลเซอร ์  หร ือ LED สี                    

ชนิด Network แบบที่ 1 (20 หน้า/นาที) จำนวน 1 เครื่อง ราคา     
เครื่องละ 10,000.- บาท 

ราคาที่ตั้งไว้เพื่อให้สามารถจัดหาได้ในราคาตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
 

จำนวน 10,000 บาท 
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 194,700 บาท 

งบบุคลากร รวม 194,700 บาท 

 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 194,700 บาท 
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ที่จ่ายควบกับเงินเดือน       
และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่ข้าราชการ หรือพนักงาน
เทศบาล ดังนี้ 

- นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
- ตำแหน่งอ ื ่นที ่อาจปรับเพิ ่มเต ิมตามแผนอัตรากำลัง        

และสามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดรายจ่ายนี้ โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 
12 เดือน 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศ ก.ท.จ. สุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น (ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 28 มกราคม 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ. 2542 

3) หนังสือ ท่ี มท 0809.2/ ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
4) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                         

จำนวน 194,700 บาท 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

รวม 
 

170,0000 
 

บาท 

งบดำเนินงาน รวม 120,000 บาท 
 ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท 
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างแรงงาน ค่าถ่ายเอกสาร 
เข้าเล่มปกหนังสือ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์งานป้องกัน ค่าจ้างจัดทำ
สต๊ิกเกอร์รณรงค์เกี่ยวกับงานป้องกัน ค่าจัดทำแผ่นพับ ค่าจ้างเหมาจัดทำ
สื่อสิ่งพิมพ์ วารสาร เกี่ยวกับงานป้องกัน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายอื่น
ที่สามารถเบิกได้จากหมวดนี้ 

กรณีค่าติดตั้งไฟฟ้า 
1) ค ่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั ้งอ ุปกรณ์ไฟฟ้าเพ ิ ่มเติม 

ค่าธรรมเนียม รวมถึงค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า        
การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ 

กรณีจ้างเหมาบริการ 
ให้ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ 

ดังนี้ 
1) พ.ร.บ.การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที ่ มท 0808.2/         

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 
10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5) หนังสือสั่งการอื่นที่เกี่ยวข้อง 

กรณีจ้างแรงงาน 
ให้ถือปฏิบัติตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ กฎหมาย

คุ้มครองแรงงาน กฎหมายแรงงานสัมพันธ์และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
 
 

จำนวน 100,000 บาท 



107 
 
วันที่พิมพ์ : 12/9/2565 00:20:15 หน้า 47/111 
 

 ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

 วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 20,000 บาท 
 เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน

ถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป    
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เพื่อจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง
สำหรับการปฏิบัติงานประจำปี เช่น สายสูบน้ำดับเพลิง ข้อต่อส่งน้ำ
ดับเพลิง น้ำยาดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิงและอุปกรณ์ที่เก่ียวข้องในการ
ปฏิบัติงานในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ ในพื้นที่ 

เป ็นไปตามหนังส ือกรมส ่งเสร ิมการปกครองท ้องถ ิ ่น  ที่             
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื ่องรูปแบบ     
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืนที่เก่ียวข้อง 

 

   

งบลงทุน รวม 50,000 บาท 
 ค่าครุภัณฑ์ รวม 50,000 บาท 
 ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์
ขนาดใหญ่ (ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง) 
ฯลฯ  

เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ 
ดังนี้ 

1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน 

2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่องรูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี     
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

4) ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการอ่ืนที่เก่ียวข้อง 
 

 

จำนวน 50,000 บาท 
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แผนงานการศึกษา 
 

งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 

รวม 
 

1,521,600 
 

บาท 
งบบุคลากร รวม 1,134,600 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,134,600 บาท 
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ที่จ่ายควบกับเงินเดือน       
และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่ข้าราชการ หรือพนักงาน
เทศบาล ดังนี้ 

- ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
- หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการศึกษา 
- นักวิชาการศึกษา 
- ตำแหน่งอื ่นที ่อาจปรับเพิ ่มเติมตามแผนอัตรากำลัง       

และสามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดรายจ่ายนี้ โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 
12 เดือน 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศ ก.ท.จ. สุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืน (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 28 มกราคม 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 

3) หนังสือ ที ่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที ่ 30 ธันวาคม 
2558 

4) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566)     
                                      

จำนวน 1,074,600 บาท 

 เงินประจำตำแหน่ง 
เพื ่อจ ่ายเป็นเง ินประจำตำแหน่งรายเดือนของผู ้ดำรง

ตำแหน่งสายบริหาร สายอำนวยการ ตามประกาศ ก.ท.จ. 
สุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น  (ฉบับที่ 7)      
ลงวันที่ 5 เมษายน 2559 และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ตามจำนวนอัตราที่ปรากฏในแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566) 

 

จำนวน 60,000 บาท 



109 
 
วันที่พิมพ์ : 12/9/2565 00:20:15 หน้า 49/111 
 

งบดำเนินงาน รวม 387,000 บาท 
 ค่าใช้สอย รวม 342,000 บาท 
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

เพื ่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างแรงงาน ค่าถ่าย
เอกสาร เข้าเล ่มปกหนังสือ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ของกอง
การศึกษา ค่าจ้างทำสมุดปกอ่อน ค่าจัดทำแผ่นพับ ค่าจ้างเหมา
จัดทำสื่อสิ่งพิมพ์ วารสาร เกี่ยวกับงานการศึกษา ค่าธรรมเนียม 
หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนที่สามารถเบิกได้จากหมวดนี้ 

กรณีค่าติดตั้งไฟฟ้า 
1) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั ้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ ่มเติม 

ค่าธรรมเนียม รวมถึงค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า      
การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ 

กรณีจ้างเหมาบริการ 
ให้ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่ง

การ ดังนี้ 
1) พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.

2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/        

ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื ่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้าง
เอกชน        และการเบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

5) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

กรณีจ้างแรงงาน 
ให ้ถ ือปฏ ิบ ัต ิตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  

กฎหมายคุ้มครองแรงงาน กฎหมายแรงงานสัมพันธ์และกฎหมาย
อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

จำนวน 262,000 บาท 
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 รายจ่ายเกี ่ยวเนื ่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืนๆ  
   

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี ้ยเลี ้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที ่พัก 
ค่าบริการจอดรถ  ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางค่าธรรมเนียม          
และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการของข้าราชการ 
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
เดินทางไปประชุมอบรม สัมมนาดูงานหรือไปติดต่อราชการ 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป

ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม              

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
      4) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เก่ียวข้อง 
 

จำนวน 20,000 บาท 

 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
เพื่อเป็นค่าลงทะเบียนในการอบรมหลักสูตรต่างๆ  สำหรับ

การฝึกอบรมของข้าราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง หรือ
บุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เข้ารับการฝึกอบรม 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพ่ิมเติม 

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่ท ้องถิ่น        
พ.ศ. 2557 

 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย      
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
     4) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 

จำนวน 40,000 บาท 
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 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 

เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพื ่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของ              
และค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้ 

1. ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก  ให้จ่ายจาก        
ค่าใช้สอย 

2. ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาทรัพย์สิน  ให้จ่าย
จากค่าวัสดุ  เป็นไปตาม 

   2.1 พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติม
ถึงปัจจุบัน 

   2.2 พระราชบัญญัต ิกำหนดแผนและขั ้นตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2542     
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

   2.3 หน ังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท ้องถ ิ ่น ที่                
มท 0808.2 /ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   2.4 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0746          
ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ           
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

   2.5 ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 20,000 บาท 
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 ค่าวัสดุ รวม 45,000 บาท 
 วัสดุสำนักงาน 

เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เพื่อจัดหาวัสดุสำนักงาน 
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานประจำปี เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ 
กรรไกร ตรายาง เครื่องคิดเลข ตลับชาด ฯลฯ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่       
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 

 

จำนวน 15,000 บาท 

 วัสดุคอมพิวเตอร์ 
เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หร ือเปล ี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอ ันส ั ้น  เพ ื ่อจ ัดหาว ัสดุ
คอมพิวเตอร์สำหรับการปฏิบัติงานประจำปี เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ เมาส์ 
คีย์บอร์ด โปรแกรมคอมพิวเตอร์ หรือซอฟต์แวร์ ฯลฯ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่              
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ     
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอื่นที่
เกี่ยวข้อง 

 

 

 

 

 

จำนวน 30,000 บาท 
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 6,057,500 บาท 
งบบุคลากร รวม 2,368,500 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,368,500 บาท 
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

1. เงินเดือนครู (การศึกษาภาคบังคับ) ตั ้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์  เป็นเงิน 887,000.- บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน เงินเพ่ิมอ่ืนๆ ที่จ่ายควบกับเงินเดือน
และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี สำหรับตำแหน่งผู้อำนวยการ
สถานศึกษา รองผู ้อำนวยการสถานศึกษา ครู /ครูผู ้ช่วย หรือ
บุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนอนุบาลเทศบาล
ตำบลบ้านโพธิ์  

2. เงินเดือนครู (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไประบุวัตถุประสงค์  เป็นเงิน 694,000.- บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน เงินเพ่ิมอ่ืนๆ ที่จ่ายควบกับเงินเดือน
และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี สำหรับตำแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก 
ครูและผู้ปฏิบัติหน้าที่ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ 
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย 
หนังสือ   สั่งการ ดังนี้ 

1) ประกาศ ก.ท.จ. ส ุพรรณบุรี  เร ื ่อง หล ักเกณฑ์           
และเงื ่อนไขเกี ่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน      
และประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 28 มกราคม 2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเตมิ 

2) ประกาศ ก.ท.จ. ส ุพรรณบุรี  เร ื ่อง หล ักเกณฑ์            
และเง ื ่อนไขเก ี ่ยวก ับตำแหน่งข ้าราชการหร ือพน ักงานครู           
และบุคลากรทางการศึกษาเทศบาล พ.ศ. 2559 

3) ประกาศ ก.ท.จ. ส ุพรรณบุรี  เร ื ่อง หล ักเกณฑ์              
และเงื่อนไขเกี่ยวกับการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. 2562 

4) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 

5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0809.4 /ว 2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 และหนังสือ   
สั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

6) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566)    

จำนวน 1,581,000 บาท 
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 เงินวิทยฐานะ   

เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะให้แก่ 
1. ข้าราชการครู  หรือพนักงานครู  หรือบุคลากรทาง

การศึกษา  สำหรับการศึกษาภาคบังคับโรงเรียนอนุบาลเทศบาล
ตำบลบ้านโพธิ์ 

2. ข้าราชการครู  หรือพนักงานครู  หรือบุคลากรทาง
การศึกษา  ครูผู้ดูแลเด็ก  สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล
บ้านโพธิ์  

ซึ่งเป็นผู้มีคุณสมบัติครบเพ่ือเลื่อนวิทยฐานะและมีสิทธิได้รับ 
โดยได้รับเงินจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น     
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2542 
2) ประกาศ ก.ท.จ. สุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข

เกี่ยวกับตำแหน่งข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเทศบาล พ.ศ. 2559  

3) ประกาศ ก.ท.จ. สุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พ.ศ. 2562 

4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่     
มท 0809.4 /ว 2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 และหนังสือ   
สั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

5) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566)  
 
** ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 84,000 บาท 
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 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป ที่ปฏิบัติงานประจำ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์      
ซึ่งมีสิทธิได้รับโดยได้รับเงินจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์สมทบเพิ่มเติม สำหรับ
ตำแหน่งครูผ ู ้ด ูแลเด็ก (ทักษะ) ผ ู ้ด ูแลเด็ก (ทั ่วไป) คนงาน         
และตำแหน ่งอ ื ่นท ี ่อาจปร ับเพ ิ ่มเต ิมตามแผนอ ัตรากำลัง             
และสามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดรายจ่ายนี้ โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 
12 เดือน 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบ ียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น       

พ.ศ.2542  
2) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง           
ของเทศบาล ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่        
27 กรกฎาคม 2558 

3) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2559 

4) หนังสือ ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 

0809.4 /ว 2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 และหนังสือสั่งการ
อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

6) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566) 
 
** ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ 

333,600 บาท 
** ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของเทศบาล สมทบเพิ่มเติม 

273,900 บาท 
 
 
 
 
 

จำนวน 607,500 บาท 
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 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 96,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ 

และพนักงานจ้างทั ่วไปที ่ปฏิบัติงานประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    
และโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลบ้านโพธิ ์ ซึ ่งมีสิทธิได ้รับ        
โดยได้รับเงินจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น    
และเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์สมทบเพิ ่มเติม สำหรับตำแหน่งครู
ผู ้ดูแลเด็ก (ทักษะ) ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) คนงาน และตำแหน่งอ่ืน     
ที่อาจปรับเพิ่มเติมตามแผนอัตรากำลัง และสามารถเบิกจ่ายได้
จากหมวดรายจ่ายนี้ โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2542  
2) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื ่อง มาตรฐานทั ่วไป

เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงาน
จ้างของเทศบาล ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั ่วคราว (ฉบับที่ 2)     
ลงวันที่ 27 กรกฎาคม 2558 

3) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื ่อง มาตรฐานทั ่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2559 

4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0809.4 /ว 2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 และหนังสือ  
สั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

5) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566) 
 
** ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ 

60,000 บาท 
** ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของเทศบาล สมทบเพิ่มเติม 

36,000 บาท 
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งบดำเนินงาน รวม 2,723,000 บาท 
 ค่าตอบแทน รวม 83,800 บาท 
 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
เพื ่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน

เทศบาล ข้าราชการ ครูผ ู ้ด ูแลเด็ก ครูผ ู ้ช ่วย ข้าราชการครู
การศึกษาภาคบังคับ หรือผู้มีสิทธิได้รับเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
ซึ ่งปฏิบัติงานประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาล
เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ 

เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยเงิน
สวัสดิการเกี ่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ. 2563 

การเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี ่ยวกับการศึกษาบุตรให้นำ
หลักเกณฑ์ เงื ่อนไข ประเภท และอัตราตามพระราชกฤษฎีกา      
ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร รวมทั้งระเบียบ  
ประกาศ หรือหนังสือสั่งการสำหรับข้าราชการพลเรือนมาใช้บงัคับ 
โดยอนุโลม 

 
** ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จำนวน 

 
83,800 

 
บาท 
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 ค่าใช้สอย รวม 1,899,600 บาท 

 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างแรงงาน ค่าถ่าย

เอกสารเข้าเล่มปกหนังสือ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลบ้านโพธิ ์ ค่าจัดทำ   
แผ่นพับ ค่าจ้างเหมาจัดทำสื ่อสิ ่งพิมพ์ วารสาร เกี ่ยวกับงาน
การศึกษา ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายอื่นที่สามารถเบิกได้จาก
หมวดนี้ 

กรณีค่าติดตั้งไฟฟ้า 
1) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั ้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ ่มเติม 

ค่าธรรมเนียม รวมถึงค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า      
การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ 

กรณีจ้างเหมาบริการ 
ให้ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ       

สั่งการ ดังนี้ 
1) พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.

2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื ้อจัดจ ้าง     

และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี   
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

4) หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 4044       
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้าง
เอกชนและการเบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่น 

กรณีจ้างแรงงาน 
ให ้ถ ือปฏ ิบ ัต ิตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  

กฎหมายคุ้มครองแรงงาน กฎหมายแรงงานสัมพันธ์และกฎหมาย
อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

 
 

จำนวน 541,000 บาท 
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 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืนๆ 
   

 โครงการแข่งขันทักษะเด็กปฐมวัย 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันทักษะเด็กปฐมวัย  

เช่น  ค่าป้ายโครงการ  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าจัดเตรียมสถานที่  
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  หรือค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นและสามารถ
เบิกจ่ายได ้

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดกิจกรรมสาธารณะ  การส่งเสริม
ก ีฬาและการแข ่งข ันก ีฬาขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น         
พ.ศ. 2564 

ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  แก้ไข  
ครั้งที่ 1/2565  หน้า 5  ลำดับที่ 2 

 

จำนวน 40,000 บาท 

 โครงการเตรียมความพร้อมการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา     
ในสังกัด อปท. 

เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเตรียมความพร้อมการ
ประเมินคุณภาพของสถานศึกษาในสังกัด อปท.  เช่น  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าจัดเตรียมสถานที่หรือค่าใช้จ่ายอ่ืน  
ที่จำเป็นและสามารถเบิกจ่ายได้ 

เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2542     
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดกิจกรรมสาธารณะ  การส่งเสริม
ก ีฬาและการแข ่งข ันก ีฬาขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น         
พ.ศ. 2564 

ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  แก้ไข  
ครั้งที่ 1/2565  หน้า 5  ลำดับที่ 1 

 
 
 
 
 

จำนวน 20,000 บาท 
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 โครงการทุนการศึกษา สำหรับนักศึกษาและการให้ความ

ช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการทุนการศึกษา 

สำหรับนักศึกษาและการให้ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยรายจ่าย
เกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือ
นักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 

ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  แก้ไข 
ครั้งที่ 1/2565  หน้า 6  ลำดับที่  4 

จำนวน 100,000 บาท 

 โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กอนุบาลปฐมวัยศึกษาทัศนศึกษา 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพ

เด็กอนุบาลปฐมวัยศึกษาทัศนศึกษา  เช ่น  ค่าจ ้างเหมารถ  
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  ค่าธรรมเนียมเข้าชม  หรือค่าใช้จ่ายอ่ืน     
ที่จำเป็นและสามารถเบิกจ่ายได้  ฯลฯ 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  แก้ไข 
ครั้งที่ 1/2565  หน้า 5  ลำดับที่  3 

จำนวน 40,000 บาท 

 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการวันเด็กแห่งชาติ 

เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าจ้างเหมาจัดเตรียม
สถานที่ ค่าเช่าเวที ค่าอาหารและเครื่องดื่ม หรือค่าใช้จ่ายอื่นที่
จำเป็นและสามารถเบิกจ่ายได้ ฯลฯ 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)          
หน้า 75  ลำดับที่ 1 

 
 

จำนวน 200,000 บาท 
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 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 

(เงินอุดหนุนสำหรับส่งเสริมศักยภาพการศึกษาท้องถิ่น) 
เพ่ือเป ็นเง ินอุดหน ุนสำหร ับส ่งเสร ิมศ ักยภาพการจัด

การศึกษาท้องถิ่น ดังนี้ 
1) ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน 
   1 . 1 )  ร ะบบ  Asymmetric Digital Subscriber Line : 

ADSL  โรงเรียนละ 9,600 บาท 
   1.2) ระบบ Wireless Fidelity : WiFi  โรงเรียนละ 7,200 

บาท 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 

0816.2 /ว 5061  ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน

ของสถานศึกษาสังกัด อปท. พ.ศ. 2562 
ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  หน้า 105 

ลำดับที่ 5 
** ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ 
** ทั้งนี้จะเบิกจ่ายได้เม่ือได้รับการจัดสรรงบประมาณจาก

กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

จำนวน 16,800 บาท 

 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก รายหัว) 

เพ่ือเป็นเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอน     
(รายหัว) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์  ในอัตรา
คนละ 1,700 บาท /ปี 

เป ็นไปตามหนังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนท ี ่ส ุด  ที่           
มท 0816.2 /ว 5061  ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัด อปท. พ.ศ. 2562 

ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  หน้า 108 
ลำดับที่ 17 

** ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ 
** ทั้งนี้จะเบิกจ่ายได้เม่ือได้รับการจัดสรรงบประมาณจาก

กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 68,000 บาท 
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 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 

(เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน) 

เพื่อเป็นเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษา ต ั ้งแต ่ระด ับอนุบาลจนจบการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน         
ของโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ ดังนี้ 

ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 
1) ระดับอนุบาลศึกษา คนละ 850 บาท /ภาคเรียน 
2) ค่าหนังสือเรียน ระดับอนุบาลศึกษา คนละ 200 บาท /ปี 
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน ระดับอนุบาลศึกษา คนละ 100 

บาท/ภาคเรียน 
4) ค่าเครื่องแบบนักเรียน ระดับอนุบาลศึกษา คนละ 300 

บาท /ปี 
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดับอนุบาลศึกษา 

คนละ 215 บาท /ภาคเรียน 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 

0816.2 /ว 5061  ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน

ของสถานศึกษาสังกัด อปท. พ.ศ. 2562 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570)           

หน้า 107–108  ลำดับที่ 12–16 
** ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ 
**ทั้งนี้จะเบิกจ่ายได้เมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจาก

กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 269,000 บาท 
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 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 

(เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน) 
1.เพ่ือเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ สำหรับเด็กเล็กปฐมวัย จำนวน 40 คน      
x มื้อละ 21 บาท x 245 วัน รวมเป็นเงิน 205,800 บาท 

2. เพื่อเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนอนุบาล
เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ สำหรับเด็กอนุบาล จำนวน 95 คน x มื้อ
ละ 21 บาท x  200 วัน รวมเป็นเงิน 399,000 บาท 

เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 
0816.2 /ว 5061  ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัด อปท. พ.ศ. 2562 

ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  หน้า 104 
ลำดับที่ 1 

** ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ 
**ทั้งนี้จะเบิกจ่ายได้เมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจาก

กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 604,800 บาท 
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 ค่าวัสดุ รวม 739,600 บาท 

 วัสดุงานบ้านงานครัว 
1. เพื่อจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว สำหรับศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กและโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์  เช่น ไม้กวาด      
ไม ้ถ ูพ ื ้ น น ้ำยาล ้างห ้องน ้ ำ น ้ำยาถ ูพ ื ้น  ผงซ ักฟอก ฯลฯ                 
ตั้งไว้  20,000 บาท 

 เป ็นไปตามหนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ่น                  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ       
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 

2. เพ่ือจัดหาอาหารเสริม (นม) ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
โรงเร ียนอนุบาลเทศบาลตำบลบ้านโพธิ ์ และโรงเร ียนสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) สำหรับเด็ก
เล็ก เด็กอนุบาล 1-2 และเด็ก ป.1-ป.6 ในอัตราถุงละ 7.37 บาท 
จำนวน 260 วัน 

เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 
0816.2 /ว 5061  ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่             
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ              
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน    
ที่เก่ียวข้อง 

ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570)  หน้า 104 
ลำดับที่ 2 

** ต ั ้งจ ่ายจากเง ินอุดหนุนทั ่วไประบุว ัตถ ุประสงค์   
689,880 บาท 

**ทั้งนี้จะเบิกจ่ายได้เมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจาก
กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 
 
 

จำนวน 719,600 บาท 
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 วัสดุการศึกษา 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุการศึกษาสำหรับการ
ปฏิบัติงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาลเทศบาล
ตำบลบ้านโพธิ์ เช่น สื่อการเรียนการสอนทำด้วยพลาสติก กระดาน
ลื่นพลาสติก แบบจำลอง ภูมิประเทศ หุ่น ฯลฯ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและ
การจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

 

จำนวน 20,000 บาท 

งบเงินอุดหนุน รวม 966,000 บาท 

เงินอุดหนุน รวม 966,000 บาท 

 เงินอุดหนุนส่วนราชการ    

    เงินอุดหนุนโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
   (เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน) 

จำนวน 966,000 บาท 

 เพื ่อเป็นเง ินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน โรงเรียนสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) สำหรับเด็ก
อนุบาล 1-2 และเด็ก ป.1-ป.6 จำนวน 230 คน x มื้อละ 21 บาท    
x 200 วัน รวมเป็นเงิน 966,000 บาท  

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน        
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 
0808.2 /ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 
0816.2 /ว 5061  ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 

ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  หน้า 104     
ลำดับที่ 3 

** ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ 
** ทั้งนี้จะเบิกจ่ายได้เม่ือได้รับการจัดสรรงบประมาณจาก

กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
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แผนงานสาธารณสุข 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 2,921,260 บาท 

งบบุคลากร รวม 1,035,400 บาท 

 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,035,400 บาท 

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ที่จ่ายควบกับเงินเดือน       

และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่ข้าราชการ หรือพนักงาน
เทศบาล ดังนี้ 

- ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
- ตำแหน่งอื ่นที ่อาจปรับเพิ ่มเติมตามแผนอัตรากำลัง       

และสามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดรายจ่ายนี้ โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 
12 เดือน 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศ ก.ท.จ. สุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืน (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 28 มกราคม 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2542 

3) หนังสือ ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
4) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566)    
                                      

จำนวน 393,600 บาท 

 เงินประจำตำแหน่ง 
เพื ่อจ ่ายเป็นเง ินประจำตำแหน่งรายเดือนของผู ้ดำรง

ตำแหน่งสายบริหาร สายอำนวยการ ตามประกาศ ก.ท.จ. 
สุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น  (ฉบับที่ 7)     
ลงวันที่ 5 เมษายน 2559 และพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร    
งานบุคคลส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2542 ตามจำนวนอัตราที ่ปรากฏ      
ในแผนอัตรากำลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564–2566) 

 
 
 

จำนวน 42,000 บาท 
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 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป ดังนี้ 

-  พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา 
-  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
-  คนงาน 
- ตำแหน่งอื ่นที ่อาจปรับเพิ ่มเติมตามแผนอัตรากำลัง และ

สามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดรายจ่ายนี้ โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 
เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.

2542  
2) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื ่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้างของ
เทศบาล ได้รับเงินเพิ ่มค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 27 
กรกฎาคม 2558 

3) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื ่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2559 

4) หนังสือ ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
5) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566) 
 

จำนวน 551,800 บาท 

 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 
เพื ่อจ ่ายเป็นเง ินเพ ิ ่มต ่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ         

และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง    
3 ป ี(พ.ศ. 2564–2566) โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.

2542  
2) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื ่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้างของ
เทศบาล ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั ่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 27 
กรกฎาคม 2558 

3) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื ่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2559 

4) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เก่ียวข้อง 
 
 

จำนวน 48,000 บาท 
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งบดำเนินงาน รวม 1,835,860 บาท 
 ค่าใช้สอย รวม 1,225,860 บาท 
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 1,175,860 บาท 
 เพื ่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างแรงงาน ค่าถ่าย

เอกสาร  เข้าเล่มปกหนังสือ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าโฆษณา    
และเผยแพร่ข่าวสารทางวิทยุ โทรทัศน์ ค่าจ้างจัดทำสื่อสิ่งพิมพ์ 
วารสาร แผ่นพับเกี ่ยวกับงานสาธารณสุข ค่าธรรมเนียม หรือ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่สามารถเบิกได้จากหมวดนี้ 

กรณีค่าติดตั้งไฟฟ้า 
1) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั ้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ ่มเติม 

ค่าธรรมเนียม รวมถึงค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า 
การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ 

กรณีจ้างเหมาบริการ 
ให้ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ        

สั่งการ ดังนี้ 
1) พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.

2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี   
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

4) หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 4044       
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้าง
เอกชนและการเบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่น 

กรณีจ้างแรงงาน 
 ให ้ถ ือปฏิบ ัต ิตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  

กฎหมายคุ้มครองแรงงาน กฎหมายแรงงานสัมพันธ์และกฎหมาย
อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
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 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืนๆ 
   

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพื ่อเป็นค่าใช ้จ ่ายเดินทางไปราชการในราชอาณาจ ักร       

และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี ้ยเลี ้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ        
ค่าเช่าที ่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง
ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ
ของข้าราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลที่ได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปประชุมอบรม สัมมนาดูงานหรือไป
ติดต่อราชการ 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพ่ิมเติม 

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้าร ับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่ท ้องถิ่น       
พ.ศ. 2557 

 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย      
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
      4) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

จำนวน 5,000 บาท 

 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
เพ่ือเป็นค่าลงทะเบียนในการอบรมหลักสูตรต่างๆ สำหรับการ

ฝึกอบรมของข้าราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง หรือ
บุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เข้ารับการฝึกอบรม 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ

เดินทาง    ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพ่ิมเติม 

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่ท ้องถิ่น     
พ.ศ. 2557 

 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย       
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

4) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

จำนวน 5,000 บาท 
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 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 

เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพื ่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของ   
และค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้ 

1. ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก  ให้จ่ายจาก     
ค่าใช้สอย 

2. ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาทรัพย์สิน  ให้จ่าย
จากค่าวัสดุ  เป็นไปตาม 

   2.1 พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติม
ถึงปัจจุบัน 

   2.2 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

   2.3 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที ่ มท 
0808.2 /ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื ่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   2.4 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2 /ว 0746  
ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ    
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

   2.5 ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 40,000 บาท 
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 ค่าวัสดุ รวม 610,000 บาท 

 วัสดุสำนักงาน 
เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป      
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เพื่อจัดหาวัสดุสำนักงาน 
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานประจำปี เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ 
กรรไกร ตรายาง เครื่องคิดเลข ตลับชาด ฯลฯ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่       
มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 
 

จำนวน 20,000 บาท 

 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หร ือเปล ี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอ ันส ั ้น  เพ ื ่อจ ัดหาว ัสดุ
ยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย 
กุญแจเลื่อน ยางรถยนต์  น้ำมันเบรก  ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น    
เบาะรถยนต์ พวงมาลัย หม้อน้ำ หัวเทียน ไฟหน้า แบตเตอรี่      
สายไมล์ ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ ฯลฯ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่        
มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 50,000 บาท 
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 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เพื่อจัดหาวัสดุเชื้อเพลิง
และหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน แก๊สหุงต้ม 
น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ สำหรับใช้
ในยานพาหนะและเครื่องยนต์ที่อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาล
ตำบลบ้านโพธิ์  รวมถ ึงหน ่วยงานอื ่นท ี ่มาช ่วยเหล ือบรรเทา          
ความเดือดร้อนต่างๆ ภายในพ้ืนที่ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่       
มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 

 

จำนวน 500,000 บาท 

 วัสดุเครื่องแต่งกาย 
เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เพื่อจัดหาวัสดุเครื่องแต่ง
กายสำหรับเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น หรือผู้ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
สั่งให้ไปปฏิบัติงานตามหน้าที่ ตามคำสั่งของนายกเทศมนตรีตำบล
บ้านโพธิ์ 

โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2560 ,
หนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่       
29 มีนาคม 2562 ,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2 /ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่องรูปแบบ    
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน      
ที่เก่ียวข้อง 

 
 
 
 

จำนวน 5,000 บาท 
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 วัสดุคอมพิวเตอร์ 

เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หร ือเปล ี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอ ันส ั ้น  เพ ื ่อจ ัดหาว ัสดุ
คอมพิวเตอร์สำหรับการปฏิบัติงานประจำปี เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ เมาส์ 
คีย์บอร์ด โปรแกรมคอมพิวเตอร์ หรือซอฟต์แวร์ ฯลฯ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและ
การจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี
ขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 

จำนวน 35,000 บาท 

งบลงทุน รวม 50,000 บาท 

 ค่าครุภัณฑ ์ รวม 50,000 บาท 

 ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์

ขนาดใหญ่ (ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง) 
ฯลฯ  

   เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ 
ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

   3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่องรูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

4) ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 

 

จำนวน 50,000 บาท 



134 
 
วันที่พิมพ์ : 12/9/2565 00:20:15 หน้า 74/111 
 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 456,000 บาท 

งบดำเนินงาน รวม 276,000 บาท 

 ค่าใช้สอย รวม 276,000 บาท 

 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    

 ค่าจ้างสำรวจข้อมูลสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ จำนวน 16,000 บาท 
 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างสำรวจข้อมูลสัตว์และขึ้นทะเบียน    

ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า           
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ     
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารีกรมพระศรีสวางควัฒน- 
วรขัตติยราชนารี ตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามจำนวนสุนัข/แมว ทั้งที่มีเจ้าของ
และไม่มีเจ้าของในอัตราตัวละ 3 บาท โดยให้ทำการสำรวจปีละ     
2 ครั้ง (ครั้งแรกภายในเดือนธันวาคม และครั้งที่ 2 ภายในเดือน
มิถุนายน) 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) พ.ร.บ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
3) พ.ร.บ.การสาธารณสุข พ.ศ. 2535  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีงบประมาณของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด       

สวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
6) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
**ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ เป็นเงิน 

12,696 บาท  โดยใช้ข้อมูลปีที ่ผ่านมา จำนวน 2,116 ตัว     
และตั้งจ่ายจากงบท้องถิ่นสมทบเพิ่มเติม เป็นเงิน 3,304 บาท 
สำหรับกรณีสุนัขและแมวเกิดใหม่ คิดไว้ประมาณ 550 ตัว 

ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  หน้า 88  
ลำดับที่ 1  
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 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืนๆ 
   

 ค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบคุณภาพน้ำ 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบคุณภาพน้ำอุปโภค–บริโภค

ที่สุ ่มเก็บตัวอย่างน้ำจากแหล่งน้ำในตำบลบ้านโพธิ ์ รวมถึงการ
ตรวจสอบคุณภาพน้ำประปาตามใบแจ้งค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ
ตรวจสอบคุณภาพน้ำ ค่าชุดทดสอบทางเคมี หรือค่าใช้จ่ายอ่ืน    
โดยชำระให้กับหน่วยงานที่ทำการตรวจสอบคุณภาพน้ำ 

เป็นไปตาม พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
พ.ร.บ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ,พ.ร.บ.การ
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 ,ระเบียบกระทรวงการคลัง ว ่าด้วย
ค ่าใช ้จ ่ายในการบร ิการงานของส ่วนราชการ พ.ศ. 2553           
และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2562 หรือ
ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  หน้า 88  
ลำดับที่ 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 30,000 บาท 
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 ค่าใช้จ่ายสำหรับขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย

จากโรคพิษสุนัขบ้า 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายการดำเนินงานตามโครงการสัตว์ปลอดโรค      

คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ได้แก่ ค่าจัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์      
ในการฉีด สำหรับสุนัข/แมว ทั้งที่มีเจ้าของและจรจัด และเพ่ือ
ขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์การดำเนินงานโครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ ้าฟ้าจ ุฬาภรณวลัยลักษณ์       
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) พ.ร.บ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
3) พ.ร.บ.การสาธารณสุข พ.ศ. 2535  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีงบประมาณของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด     

สวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
6) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
**ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ เป็นเงิน 

63,480 บาท โดยใช้ข้อมูลปีที่ผ่านมา 2,116 ตัว และตั้งจ่าย
จากงบท้องถิ่นสมทบเพิ่มเติม เป็นเงิน 16,520 บาท สำหรับ
กรณีสุนัขและแมวเกิดใหม่ คิดไว้ประมาณ 550 ตัว 

ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  หน้า 88 
ลำดับที่ 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 80,000 บาท 
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 ค่าใช้จ่ายสำหรับดำเนินการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก     

ในชุมชน 
จำนวน 100,000 บาท 

 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการป้องกัน    
และควบคุมโรคไข้เลือดออกในชุมชน  ได้แก่  ค่าวัสดุอุปกรณ์        
ค่าน้ำยากำจัดยุงลาย  ค่าน้ำมันเชื ้อเพลิง  ค่าจ้างเหมาแรงงาน      
ฉีดพ่นหมอกควัน  ค่าป้ายไวนิล  หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็น 

เป็นไปตาม พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
,พ.ร.บ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ,ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช ้จ ่ายในการจัดงาน       
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  หรือหนังสือสั่งการ
อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  หน้า 88 
ลำดับที่ 3 

 

   

 ค่าใช้จ่ายสำหรับดำเนินงานด้านการส่งเสริมสุขภาพและการ
ป้องกันระงับโรคติดต่อในชุมชน 

จำนวน 50,000 บาท 

 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินงานด้านการส่งเสริมสุขภาพและการ
ป้องกันระงับโรคติดต่อชนิดต่างๆ  ที่อาจเกิดขึ้นในชุมชน  ได้แก่ 
โรคไข้หวัดสายพันธ์ใหม่  โรคไข้หวัดนก  โรคมือเท้าปาก  โรคเอดส์ 
โรคติดเชื้อไวรัสสายพันธุ์ใหม่ และโรคอุบัติใหม่อ่ืนๆ ฯลฯ  โดยเป็น
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเอกสาร ค่าวิทยากร ค่าป้ายไวนิล หรือค่าใช้จ่าย
อ่ืนที่จำเป็นสำหรับการดำเนินงาน 

เป็นไปตาม พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
,พ.ร.บ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ,ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช ้จ ่ายในการจัดงาน       
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  หรือหนังสือสั่งการ
อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  หน้า 89 
ลำดับที่ 5 

 

   



138 
 
วันที่พิมพ์ : 12/9/2565 00:20:15 หน้า 78/111 
 
งบเงินอุดหนุน รวม 180,000 บาท 

เงินอุดหนุน รวม 180,000 บาท 

 เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน    

      เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริ ด้านสาธารณสุข 

จำนวน 180,000 บาท 

 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริ ด้านสาธารณสุข โดยอุดหนุนให้กับคณะกรรมการ
หมู่บ้าน/ชุมชน แห่งละ 20,000 บาท จำนวน 9 หมู่บ้าน/ชุมชน 
เพื่อใช้ขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขในกิจกรรม
ต่างๆ ให้มีความเหมาะสมกับปัญหาและบริบทของพื้นที ่ เช่น 
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชน     
ในการเพิ ่มพูนความร ู ้  ความสามารถ ทักษะของประชาชน 
ค่าใช้จ่ายสำหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ 
การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกับภารกิจ
ของแต่ละโครงการ ตามท่ีคณะกรรมการหมู่บ้าน/ชุมชน จัดประชุม
ประชาคมจัดทำโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

ปรากฎในแผนพัฒนาท ้องถ ิ ่น (พ.ศ.  2566–2570)          
หน้า 111  ลำดับที่ 1 

 
** ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 

รวม 
 

220,000 
 

บาท 
งบดำเนินงาน รวม 220,000 บาท 

 ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอ่ืนๆ 

   

 โครงการคัดแยกขยะมูลฝอย 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการคัดแยกขยะ

มูลฝอย  ตามหลัก 3Rs  เช่น  ค่าป้ายโครงการ  ค่าจัดกิจกรรม
รณรงค์คัดแยกขยะ  ค่าประชาสัมพันธ์  ค่าวิทยากร  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  หรืออื่นๆ  ที่สามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดนี้  โดยถือ
ปฏิบัติตาม 

เป็นไปตาม พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ. 2496 และที ่แก้ไข
เพิ่มเติม ,ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย     
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ  การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  

ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น (พ.ศ. 2566–2570)         
หน้า 101  ลำดับที่ 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 20,000 บาท 
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 ค่าวัสดุ รวม 200,000 บาท 

 วัสดุอ่ืน 
เพื่อเป็นค่าจัดซื้อถังขยะสำหรับรองรับขยะมูลฝอยและสิ่ง

ปฏิกูลและการรักษาความสะอาดภายในครัวเรือน สถานที่ราชการ 
วัด โรงเรียน และสถานที่อื่นๆ ภายในตำบลบ้านโพธิ์ ตามนโยบาย
จังหวัดสุพรรณบุร ี ในการบริหารจัดการขยะจังหวัดสะอาด 
นโยบายกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ในการบริหารจัดการขยะ
เปียกครัวเรือน การคัดแยกขยะ 3Rs และนโยบายผู้บริหารท้องถิ่น 
รายละเอียด ดังนี้ 

1. จัดซื้อถังขยะ  แบบมีฝาปิด  ชนิดไม่มีล้อเลื่อน  ขนาด
ความจุ 100 ลิตร  จำนวน 100 ใบ ราคาใบละ 950 บาท เป็นเงิน 
95,000 บาท 

2. จัดซื ้อถังขยะ แบบมีฝาปิด (ตัดก้นถัง) สำหรับจัดทำ      
ถังขยะเปียกครัวเรือน/ชุมชน 2 รายการ รวมเป็นเงิน 105,000
บาท ดังนี้ 

    2.1 ขนาดความจุ 40 ลิตร  จำนวน 300 ใบ ราคาใบละ 
260 บาท เป็นเงิน 78,000 บาท 

    2.2 ขนาดความจุ 30 ลิตร  จำนวน 108 ใบ ราคาใบละ 
250 บาท เป็นเงิน 27,000 บาท 

ราคาที่ตั้งไว้ เพื่อให้สามารถจัดหาได้ในราคาตลาด สามารถ
ถัวเฉลี่ยจ่ายได้ทุกรายการ 

 
** ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
 

ผู้รับผิดชอบ : กองสาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

จำนวน 200,000 บาท 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

รวม 
 

614,100 
 

บาท 
งบบุคลากร รวม 429,300 บาท 

 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 429,300 บาท 

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ที่จ่ายควบกับเงินเดือน       

และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่ข้าราชการ หรือพนักงาน
เทศบาล ดังนี้ 

- นักพัฒนาชุมชน 
- ตำแหน่งอื ่นที ่อาจปรับเพิ ่มเติมตามแผนอัตรากำลัง       

และสามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดรายจ่ายนี้ โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 
12 เดือน 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศ ก.ท.จ. สุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืน (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 28 มกราคม 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

2) พระราชบัญญัต ิระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2542 

3) หนังสือ ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
4) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566)  
 

จำนวน 429,300 บาท 

งบดำเนินงาน รวม 184,800 บาท 

 ค่าตอบแทน รวม 76,800 บาท 

 ค่าเช่าบ้าน 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้กับข้าราชการ หรือพนักงาน

เทศบาลซึ่งปฏิบัติงานประจำสำนักปลัดเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์         
และเป็นผู้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย       
ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 

 
 

จำนวน 72,000 บาท 
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 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของข้าราชการ          

หรือพนักงานเทศบาล สังกัดสำนักปลัดเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์     
ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ 

เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยเงิน
สวัสดิการเกี ่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2563 

การเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรให้นำ
หลักเกณฑ์ เงื ่อนไข ประเภทและอัตรา ตามพระราชกฤษฎีกา       
ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร รวมทั้งระเบียบ  
ประกาศ หรือหนังสือสั่งการสำหรับข้าราชการพลเรือนมาใช้บงัคับ 
โดยอนุโลม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จำนวน 

 
4,800 

 
บาท 
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 ค่าใช้สอย รวม 108,000 บาท 
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 108,000 บาท 
 เพื ่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างแรงงาน ค่าถ่าย

เอกสาร  เข้าเล่มปกหนังสือ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์งานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน  ค่าจ้างจัดทำสติ๊กเกอร์รณรงค์เกี ่ยวกับการ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  ค่าจัดทำแผ่นพับ  ค่าจ้างเหมา
จัดทำสื ่อสิ ่งพิมพ์ วารสารเกี ่ยวกับงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน  ค่าธรรมเนียม  หรือค่าใช้จ่ายอื่นที่สามารถเบิกได้จาก
หมวดนี้ 

กรณีค่าติดตั้งไฟฟ้า 
1) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้ งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ ่มเติม 

ค่าธรรมเนียม รวมถึงค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า 
การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ 

กรณีจ้างเหมาบริการ 
ให้ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ        

สั่งการ ดังนี้ 
1) พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.

2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี   
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

4) หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 4044       
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้าง
เอกชนและการเบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่น 

กรณีจ้างแรงงาน 
 ให ้ถ ือปฏิบ ัต ิตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  

กฎหมายคุ้มครองแรงงาน กฎหมายแรงงานสัมพันธ์และกฎหมาย
อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
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งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน รวม 260,000 บาท 
งบดำเนินงาน รวม 200,000 บาท 
 ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท 
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืนๆ 
   

 โครงการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น สำหรับประชาชนทั่วไปและผู้
ว่างงาน 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น สำหรับ
ประชาชนทั่วไปและผู ้ว ่างงาน  เช่น  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  
ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม     
ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าเอกสาร  และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นสำหรับ
โครงการ  รายละเอียดการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น  มีดังนี้ 

1) การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากกล้วยและมะม่วง จำนวน       
7 หลักสูตร 

2) การทำปุ๋ยหมักและน้ำหมักชีวภาพ  จำนวน 3 หลักสูตร 
3) การทำผลิตภัณฑ์ของชำร่วย จำนวน 4 หลักสูตร 
เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย

อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

2. พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม 
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน

การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  

4. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ่น     
พ.ศ. 2557  

ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไข  
ครั้งที่ 1/2565  หน้า 2  ลำดับที่ 1 

 
 
 
 

 

จำนวน 200,000 บาท 
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งบเงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท 
เงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท 

 เงินอุดหนุนส่วนราชการ    

      อุดหนุนการดำเนินงานป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
จังหวัดสุพรรณบุรี 

จำนวน 60,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทำการปกครองจังหวัดหรือศูนย์
อำนวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดสุพรรณบุรี       
เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา        
ยาเสพติดพื้นที่จังหวัดสุพรรณบุรี ประจำปี 2566 รายละเอียดตาม
หนังสือ ที่ สพ 0018 /ว 2426  ลงวันที่ 10 มิถุนายน 2565 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

ปรากฎ ในแผนพ ัฒนาท ้ อ งถ ิ ่ น  (พ . ศ . 2566–2570)           
หน้า 113  ลำดับที่ 1 
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แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ 

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 180,000 บาท 

งบดำเนินงาน รวม 180,000 บาท 

 ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท 
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืนๆ 

   

 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬา     

ต้านยาเสพติด เช่น ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าจัดเตรียมสถานที่        
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเครื ่องเสียง ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน       
ค ่ารางว ัลและค่าใช ้จ ่ายอื ่นที ่จำเป ็นที ่สามารถเบิกจ ่ายได้           
โดยจัดการแข่งขัน ณ สนามกีฬาวัดโพธิ์ท่าทราย หมู่ที่ 1 ตำบล
บ้านโพธิ์ ประมาณเดือนตุลาคม (ข้ึน 15 ค่ำ เดือน 11) 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย

อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

2. พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม 
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน

การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  

4. ระเบียบ กฎหมาย หรือหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
ปรากฏในแผนพัฒนาท ้องถ ิ ่น (พ.ศ. 2566–2570)          

หน้า 79  ลำดับที่ 4 
 

 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 10,000 บาท 
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 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด หมู่ที่ 2 

เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬา     
ต้านยาเสพติด เช่น ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าจัดเตรียมสถานที่        
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเครื ่องเสียง ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน       
ค ่ารางว ัลและค่าใช ้จ ่ายอื ่นที ่จำเป ็นที ่สามารถเบิกจ ่ายได้           
โดยจัดการแข่งขัน ณ สนามกีฬาวัดบ้านโพธิ์ตะวันตก หมู่ที ่ 2 
ตำบลบ้านโพธิ์ ประมาณเดือนกันยายน (ข้ึน 15 ค่ำ เดือน 10) 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย

อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

2. พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม 
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน

การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  

4. ระเบียบ กฎหมาย หรือหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
ปรากฏในแผนพัฒนาท ้องถ ิ ่น (พ.ศ. 2566–2570)          

หน้า 79  ลำดับที่ 5 

จำนวน 10,000 บาท 

 โครงการแข่งขันกีฬาปฐมวัยสัมพันธ์ 
เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬา

ปฐมวัยสัมพันธ์ เช่น ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าจัดเตรียมสถานที่        
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเครื่องเสียง ค่ารางวัลและค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็น
ที่สามารถเบิกจ่ายได้   

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย

อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

2. พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม 
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน

การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  

4. ระเบียบ กฎหมาย หรือหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
ปรากฏในแผนพัฒนาท ้องถ ิ ่น (พ.ศ. 2566–2570)          

หน้า 78  ลำดับที่ 1 

จำนวน 40,000 บาท 
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 โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอลต้านยาเสพติด 

เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬา     
ฟุตบอลต้านยาเสพติด เช่น ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าจัดเตรียม
สถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเครื่องเสียง ค่าตอบแทนกรรมการ
ตัดสิน  ค่ารางวัลและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นที่สามารถเบิกจ่ายได้           
โดยจัดการแข่งขัน ณ สนามกีฬาวัดประชุมชน หมู่ที ่ 5 ตำบล    
บ้านโพธิ์ ประมาณเดือนกันยายน (แรม 15 ค่ำ เดือน 10) 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย

อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

2. พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม 
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน

การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  

4. ระเบียบ กฎหมาย หรือหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
ปรากฏในแผนพัฒนาท ้องถ ิ ่น (พ.ศ. 2566–2570)          

หน้า 78  ลำดับที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 50,000 บาท 
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 โครงการแข่งขันกีฬาสัมพันธ์ต้านยาเสพติด 

เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬา     
สัมพันธ์ต้านยาเสพติด เช่น ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าจัดเตรียมสถานที่ 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเครื ่องเสียง ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน        
ค ่ารางว ัลและค่าใช ้จ ่ายอื ่นที ่จำเป ็นที ่สามารถเบิกจ ่ายได้           
โดยจัดการแข่งขัน ณ สนามกีฬาวัดประชุมชน หมู่ที ่ 5 ตำบล    
บ้านโพธิ์ ประมาณเดือนเมษายนของทุกปี 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย

อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

2. พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม 
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน

การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  

4. ระเบียบ กฎหมาย หรือหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
ปรากฏในแผนพัฒนาท ้องถ ิ ่น (พ.ศ. 2566–2570)          

หน้า 78  ลำดับที่ 2 
 

จำนวน 50,000 บาท 

 ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

 วัสดุกีฬา 
เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป      
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดซื้อวัสดุกีฬา  เช่น  ลูกฟุตบอล  ลูกตะกร้อ  ลูกวอลเลย์บอล  
ลูกบาสเกตบอล  เสาตาข่ายกีฬา  นกหวีด  เชือกกระโดด  นาฬิกา
จับเวลา  ไม้ตีปิงปอง  ลูกปิงปอง  ไม้แบดมินตัน  ลูกแบดมินตัน 
ฯลฯ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที่       
มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 
 

จำนวน 20,000 บาท 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 200,000 บาท 

งบดำเนินงาน รวม 200,000 บาท 

 ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท 
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืนๆ 

   

 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสืบสานประเพณี

ลอยกระทง  เช่น  ค่าประชาสัมพันธ์  ค่าจัดเตรียมสถานที่           
ค่าเครื่องเสียง  ค่ารางวัลและค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น 

เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ใน พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ. 2496 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 50 (8) เทศบาลมีอำนาจหน้าที่บำรุง
ศิลปะ จารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของ
ท้องถิ่น ,ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย    
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  หนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุ ที่ มท 0808.2 /ว 3720  
ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2561 เรื่อง แนวปฏิบัติเกี่ยวกับค่าใช้จ่าย
ในการจัดงานต่างๆ และหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  

ปรากฏในแผนพัฒนาท ้องถ ิ ่น (พ.ศ. 2566–2570)          
หน้า 80  ลำดับที่ 9 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 200,000 บาท 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,958,000 บาท 

งบบุคลากร รวม 1,208,700 บาท 

 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,208,700 บาท 

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ที่จ่ายควบกับเงินเดือน

และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่ข้าราชการ หรือพนักงาน
เทศบาล ดังนี้ 

- ผู้อำนวยการกองช่าง 
- หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
- ตำแหน่งอื ่นที ่อาจปรับเพิ ่มเติมตามแผนอัตรากำลัง       

และสามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดรายจ่ายนี้ โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 
12 เดือน 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศ ก.ท.จ. สุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 28 มกราคม 2559 และที่แก้ไข
เพ่ิมเตมิ 

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 

3) หนังสือ ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
4) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566) 
                                         

จำนวน 862,600 บาท 

 เงินประจำตำแหน่ง 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของผู้ดำรงตำแหน่ง          

สายบริหาร สายอำนวยการ ตามประกาศ ก.ท.จ. ส ุพรรณบุรี          
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 7) ลงวันที่ 5 เมษายน 
2559 และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ. 2542 ตามจำนวนอัตราที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.
2564–2566) 

 

จำนวน 60,000 บาท 



152 
 
วันที่พิมพ์ : 12/9/2565 00:20:15 หน้า 92/111 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน

พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป ดังนี้ 
-  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
-  คนงาน 
- ตำแหน ่งอ ื ่นท ี ่อาจปร ับเพ ิ ่มเต ิมตามแผนอ ัตรากำลั ง            

และสามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดรายจ่ายนี้ โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้        
12 เดือน 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น     

พ.ศ. 2542  
2) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

หล ักเกณฑ์การให้พน ักงานเทศบาล ล ูกจ ้างและพนักงานจ้าง          
ของเทศบาล ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่      
27 กรกฎาคม 2558 

3) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2559 

4) หนังสือ ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
5) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566) 

จำนวน 274,100 บาท 

 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ          

และพนักงานจ้างทั ่วไป จำนวนอัตราตามที ่ปรากฏในแผน
อัตรากำล ัง  3 ปี (พ.ศ. 2564–2566) โดยคำนวณตั ้งจ ่ายไว้           
12 เดือน  

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น       

พ.ศ. 2542  
2) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง            
ของเทศบาล ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่      
27 กรกฎาคม 2558 

3) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2559 

4) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

จำนวน 12,000 บาท 
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งบดำเนินงาน รวม 683,000 บาท 

 ค่าตอบแทน รวม 142,000 บาท 

 ค่าตอบแทนผู ้ปฏิบัต ิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพ่ือจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ       
การจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ อาทิเช่น บุคคล
หรือคณะกรรมการซื ้อหร ือจ ้างบุคคล หร ือคณะกรรมการ
ดำเนินงานจ้าง ที่ปรึกษาบุคคลหรือคณะกรรมการดำเนินงานจา้ง
ออกแบบหรือควบคุมก่อสร้าง หรือบุคคลอื ่นที ่สมควรได้รับ      
และสามารถเบิกได้จากหมวดนี้ 

เป ็นไปตามหนังส ือกระทรวงการคลัง  ด ่วนที ่ส ุด ที่           
กค 0402.5 /ว 85 ลงวันที ่ 6 กันยายน 2561 หลักเกณฑ์การ
เบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ ,พ.ร.บ.การจัดซื้อ   
จ ัดจ ้างและการบร ิหารพัสด ุภาคร ัฐ พ.ศ.2560 , ระเบ ียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 และหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

 

จำนวน 50,000 บาท 

 ค่าเช่าบ้าน 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้กับข้าราชการ  หรือพนักงาน

เทศบาลซึ ่งปฏิบัติงานประจำกองช่างเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์     
และเป็นผู้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว ่าด ้วยค่าเช ่าบ ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548          
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 72,000 บาท 
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 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของข้าราชการ 

หรือพนักงานเทศบาล สังกัดกองช่าง ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรได ้

เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยเงิน
สวัสดิการเกี ่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. 2563 

การเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรให้นำ
หลักเกณฑ์ เงื ่อนไข ประเภท และอัตราตามพระราชกฤษฎีกา     
ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร รวมทั้งระเบียบ  
ประกาศ หรือหนังสือสั่งการสำหรับข้าราชการพลเรือนมาใช้
บังคับ โดยอนุโลม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 
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 ค่าใช้สอย รวม 356,000 บาท 

 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 316,000 บาท 

      เพื ่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างแรงงาน จ้างเหมา
สำรวจ ตรวจสอบ ออกแบบ ควบคุม ถ่ายพิมพ์เขียว ค่าถ่ายแบบ
เอกสารค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าประชาสัมพันธ์        
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสารทางวิทยุ โทรทัศน์ ค่าจ้างจัดทำสื่อ
สิ่งพิมพ์ วารสาร แผ่นพับ ค่าธรรมเนียม ค่าใช้จ่ายในการขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนที่สามารถเบิกได้จากหมวดนี้ 
กรณีค่าติดตั้งไฟฟ้า 
     1) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั ้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ ่มเติม 
ค่าธรรมเนียม รวมถึงค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า 
การบำรุงรักษา  หรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ ์
กรณีจ้างเหมาบริการ 
     ให้ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ 
ดังนี้ 
     1) พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 
     2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

  3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/  
ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี   
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่                 
10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชน
และการเบ ิกจ ่ายค ่าจ ้างเหมาบร ิการขององค ์กรปกครอง           
ส่วนท้องถิ่น 
กรณีจ้างแรงงาน 
     ให้ถือปฏิบัติตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ กฎหมาย
คุ ้มครองแรงงาน กฎหมายแรงงานสัมพันธ์และกฎหมายอ่ืน          
ที่เก่ียวข้อง     
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 รายจ่ายเกี ่ยวเนื ่องกับการปฏิบัต ิราชการที ่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืนๆ 
   

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี ้ยเลี ้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที ่พัก 
ค ่าบร ิการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค ่าผ ่านทางค ่าธรรมเนียม          
และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการของข้าราชการ 
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง หรือบุคคลที ่ได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปประชุมอบรม สัมมนาดูงานหรือไป
ติดต่อราชการ 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง         

ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม          

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
4) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เก่ียวข้อง 
 

จำนวน 10,000 บาท 

 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
เพื่อเป็นค่าลงทะเบียนในการอบรมหลักสูตรต่างๆ สำหรับ   

การฝึกอบรมของข้าราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง      
หรือบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เข้ารับการฝึกอบรม 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพ่ิมเติม 

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ่น      
พ.ศ. 2557 

 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย      
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

4) หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 
 

จำนวน 10,000 บาท 
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 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถ
ใช ้งานได ้ตามปกต ิ กรณีเป ็นการจ ้างเหมาท ั ้ งค ่าส ิ ่ งของ             
และค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้ 

1. ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก  ให้จ่ายจาก      
ค่าใช้สอย 

2. ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาทรัพย์สิน  ให้จ่าย
จากค่าวัสดุ  เป็นไปตาม 

   2.1 พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
ปัจจุบัน 

   2.2 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

   2.3 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที ่  มท 
0808.2 /ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   2.4 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0746  
ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ    
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

   2.5 ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 20,000 บาท 
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 ค่าวัสดุ รวม 185,000 บาท 

 วัสดุสำนักงาน 
เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เพื่อจัดหาวัสดุสำนักงาน 
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานประจำปี เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ 
กรรไกร ตรายาง เครื่องคิดเลข ตลับชาด ฯลฯ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่       
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน    
ที่เก่ียวข้อง 

 

จำนวน 30,000 บาท 

 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น  เพื ่อจัดหาวัสดุไฟฟ้า     
และวิทยุ สำหรับการปฏิบัติงานประจำปี การซ่อมบำรุงไฟฟ้า
สาธารณะและงานอื ่นๆ ที ่เกี ่ยวข้อง เช่น ไมโครโฟน เครื ่องวัด
กระแสไฟฟ้า สายไฟฟ้า ฟิวส์ หลอดไฟ  เบรกเกอร์ ลูกถ้วยสายอากาศ 
ฯลฯ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่          
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 100,000 บาท 
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 วัสดุงานบ้านงานครัว 

เป็นรายจ่ายเพื ่อให้ได้มาซึ ่งสิ ่งของที ่มีลักษณะโดยสภาพ      
ไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เพื่อจัดหาวัสดุ
งานบ้านงานครัวสำหรับปฏิบัติงานประจำปีเช่น  แก้วน้ำ จานรอง 
ถาด ไม้กวาด ไม้ถูพ้ืน น้ำยาถูพ้ืน สบู่ ฯลฯ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่         
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 

 

จำนวน 10,000 บาท 

 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หร ือเปล ี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอ ันส ั ้น  เพ ื ่อจ ัดหาว ัสดุ
ยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย 
กุญแจเลื ่อน ยางรถยนต์  น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น   
เบาะรถยนต์ พวงมาลัย หม้อน้ำ หัวเทียน ไฟหน้า แบตเตอรี่     
สายไมล์ ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ ฯลฯ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่       
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 20,000 บาท 
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 วัสดุคอมพิวเตอร์ 

เป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หร ือเปล ี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอ ันส ั ้น  เพ ื ่อจ ัดหาว ัสดุ
คอมพิวเตอร์สำหรับการปฏิบัติงานประจำปี เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ เมาส์ 
คีย์บอร์ด โปรแกรมคอมพิวเตอร์ หรือซอฟต์แวร์ ฯลฯ 

เป ็นไปตามหนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ที่           
มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน     
ที่เก่ียวข้อง 
 

จำนวน 25,000 บาท 

งบลงทุน รวม 66,300 บาท 
 ค่าครุภัณฑ ์ รวม 66,300 บาท 
 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    
 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) สำหรับกระดาษ A3 

เพื่อเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก ((Inkjet Printer) 
สำหรับกระดาษ A3 จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 6,300 บาท   

ราคาที่ตั้งไว้เพื่อให้สามารถจัดหาได้ในราคาตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

 

จำนวน 6,300 บาท 

 เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบท่ี 1  
(20 หน้า/นาที) 

เพื ่อเป็นค่าจ ัดซื ้อเครื ่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ส ี ชนิด 
Network แบบที่ 1 (20 หน้า/นาที) จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่อง
ละ 10,000.- บาท  

ราคาที่ตั้งไว้เพื่อให้สามารถจัดหาได้ในราคาตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกจิและสังคม 

 
 

จำนวน 10,00 บาท 
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 ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์
ขนาดใหญ่ (ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง) 
ฯลฯ  

   เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ 
ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

   3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่องรูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

4) ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 50,000 บาท 
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งานก่อสร้าง รวม 1,798,100 บาท 

งบบุคลากร รวม 630,900 บาท 

 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 630,900 บาท 

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ที่จ่ายควบกับเงินเดือน       

และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่ข้าราชการ หรือพนักงาน
เทศบาล ดังนี้ 

- นายช่างโยธา 
- ตำแหน่งอ ื ่นที ่อาจปรับเพิ ่มเต ิมตามแผนอัตรากำลัง        

และสามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดรายจ่ายนี้ โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 
12 เดือน 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศ ก.ท.จ. สุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืน (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 28 มกราคม 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น           
พ.ศ. 2542 

3) หนังสือ ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
4) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566) 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                       

จำนวน 297,900 บาท 
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 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป ดังนี้ 

-  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 
- ตำแหน่งอื ่นที ่อาจปร ับเพิ ่มเติมตามแผนอัตรากำลัง              

และสามารถเบิกจ่ายได้จากหมวดรายจ่ายนี้ โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้       
12 เดือน 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัต ิระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น      

พ.ศ.2542  
2) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง      
ของเทศบาล ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่      
27 กรกฎาคม 2558 

3) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2559 

4) หนังสือ ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
5) แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564–2566) 
 

จำนวน 309,000 บาท 

 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ 

พนักงานจ้างทั่วไป จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง     
3 ปี  (พ.ศ. 2564–2566) โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น      

พ.ศ. 2542  
2) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง     
ของเทศบาล ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 
27 กรกฎาคม 2558 

3) ประกาศ ก.ท.จ.สุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2559 

4) หนังสือสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 

จำนวน 24,000 บาท 
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งบดำเนินงาน รวม 396,200 บาท 

 ค่าใช้สอย รวม 296,200 บาท 

 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 135,000 บาท 

      เพื ่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างแรงงาน  ค่าถ่าย
เอกสาร  เข้าเล่มปกหนังสือ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์งานก่อสร้าง  
ค่าจ้างทำสติ๊กเกอร์รณรงค์เกี่ยวกับงานก่อสร้าง  ค่าจัดทำแผ่นพับ  
ค่าจ้างเหมาจัดทำสื ่อสิ่งพิมพ์  วารสาร  เกี ่ยวกับงานก่อสร้าง
ค่าธรรมเนียม  หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนที่สามารถเบิกได้จากหมวดนี้ 
กรณีค่าติดตั้งไฟฟ้า 
     1) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั ้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ ่มเติม 
ค่าธรรมเนียม รวมถึงค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า 
การบำรุงรักษา  หรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ 
กรณีจ้างเหมาบริการ 
     ให้ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ 
ดังนี้ 
     1) พ.ร.บ.การจ ัดซ ื ้อจ ัดจ้างและการบร ิหารพัสด ุภาครัฐ       
พ.ศ. 2560 
     2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

  3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/  
ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี   
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่                 
10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชน
และการเบ ิกจ ่ายค ่าจ ้างเหมาบร ิการขององค ์กรป กครอง           
ส่วนท้องถิ่น 
กรณีจ้างแรงงาน 
     ให้ถือปฏิบัติตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ กฎหมาย
คุ ้มครองแรงงาน กฎหมายแรงงานสัมพันธ์และกฎหมายอ่ืน          
ที่เก่ียวข้อง   
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 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 

1.ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินต่างๆ  ให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  รวมถึงค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  เช่น  
ถนน  ท่อระบายน้ำ  ระบบประปาหมู่บ้าน หรืออื่นๆ  เพื่อให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ  ตั้งไว้  70,000  บาท   

2.ค่าซ่อมแซมถนนโดยการลงหินคลุก จำนวน 4 สาย รวมเป็นเงิน  
91,200  บาท  ดังนี้ 

สายที ่ 1 โครงการซ่อมแซมถนนโดยการลงหินคลุก หมู ่ท ี ่ 2       
เริ่มจากถนนคอนกรีต ถึงบริเวณบ้านนายธนโชติ  ผึ่งเกตุ  ถนนกว้าง
เฉลี่ย 2.50 เมตร ระยะทางยาว 113 เมตร หรือคิดปริมาตรหินคลุก     
ไม่น้อยกว่า 28.25 ลูกบาศก์เมตร งบประมาณตั้งไว้ 11,500  บาท  
(รายละเอ ียดตามที ่ เทศบาลตำบลบ้านโพธ ิ ์กำหนด) ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2565     
หน้า 7 ลำดับที่ 1 

สายที ่ 2 โครงการซ่อมแซมถนนโดยการลงหินคลุก หมู ่ท ี ่ 2       
เริ่มจากถนนลาดยางสายลาดโตนด–เตาอิฐ  ถึงบริเวณที่นายบำรุง 
สุพรรณ  ถนนกว้างเฉลี่ย 2.50 เมตร ระยะทางยาว 170 เมตร หรือคิด
ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 42.50 ลูกบาศก์เมตร งบประมาณตั้งไว้ 
17,300  บาท  (รายละเอียดตามที่เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์กำหนด) 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 
1/2565  หน้า 7 ลำดับที่ 2 

สายที่ 3 โครงการซ่อมแซมถนนโดยการลงหินคลุก หมู ่ท ี ่ 6      
เริ ่มจากถนนคอนกรีตเดิมในหมู ่บ้าน ถึงบริเวณบ้านนางสายสุดา       
จันทนะโสติถ์  ถนนกว้างเฉลี่ย 2.50 เมตร ระยะทางยาว 300 เมตร 
หรือคิดปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 75 ลูกบาศก์เมตร งบประมาณ    
ตั ้งไว้ 30,600  บาท  (รายละเอียดตามที ่เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์
กำหนด) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพิ่มเติม 
คร้ังที่ 1/2565 หน้า 7 ลำดับที่ 3 

สายที ่ 4 โครงการซ่อมแซมถนนโดยการลงหินคลุก หมู ่ท ี ่ 8       
เริ ่มจากถนนสายอู ่ยา – ดอนเจดีย์  ถึงที ่นานายนิคม  สุขศรีดา          
ถนนกว้างเฉลี่ย 3.00 เมตร ระยะทางยาว 260 เมตร หรือคิดปริมาตร
หินคลุกไม่น้อยกว่า 78 ลูกบาศก์เมตร งบประมาณตั้งไว้ 31,800 บาท  
(รายละเอ ียดตามที ่ เทศบาลตำบลบ้านโพธ ิ ์กำหนด) ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2565     
หน้า 7 ลำดับที่ 4 

 

จำนวน 161,200 บาท 



166 
 
วันที่พิมพ์ : 12/9/2565 00:20:15 หน้า 106/111 
 
  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถ
ใช ้งานได ้ตามปกต ิ  กรณีเป ็นการจ ้างเหมาท ั ้ งค ่าส ิ ่ งของ            
และค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้ 

1.ค่าจ ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้จ ่ายจาก          
ค่าใช้สอย 

2.ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาทรัพย์สิน  ให้จ่าย
จากค่าวัสดุ  เป็นไปตาม 

   2.1 พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน 

   2.2 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

   2 .3 หน ั งส ือกรมส ่ ง เสร ิมการปกครองท ้องถ ิ ่น  ที่               
มท 0808 .2  /ว  1095  ลงว ันท ี ่  28  พฤษภาคม 2564               
เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   2.4 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0746       
ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ        
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

   2.5 ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
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 ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท 

 วัสดุก่อสร้าง 
เป็นรายจ่ายเพื ่อให้ได้มาซึ ่งสิ ่งของที ่มีลักษณะโดยสภาพ         

ไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เพื่อจัดซื้อวัสดุ
ก่อสร้างสำหรับใช้ในงานซ่อมแซม ปรับปรุงด้านโครงสร้างพื้นฐาน     
หรืองานอื่น เช่น ยางมะตอยสำเร็จรูปชนิดถุง เสาปูนสำหรับการปัก
เขตสาธารณะ เทปวัดระยะ กบไสไม้ แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว 
ตะปู ปูนซีเมนต์ สี กระเบื้อง ฯลฯ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่            
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืน      
ที่เก่ียวข้อง 

 

จำนวน 100,000 บาท 

งบลงทุน รวม 771,000 บาท 

ค่าครุภัณฑ ์ รวม 25,000 บาท 

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 
   เพื ่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์    

ขนาดใหญ ่(ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง) ฯลฯ  
   เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
   1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ

ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน 

   3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่  มท 0808.2/      
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่องรูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

4) ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 
 

 

จำนวน 25,000 บาท 
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 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 746,000 บาท 

 ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ    

 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 
เริ่มจากถนนคอนกรีตเดิม  ถึงบริเวณบ้านนางละออ  ถนนกว้าง 
3.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร  ระยะทางยาว 150  เมตร 
(รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์) 
       ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570)  เพ่ิมเติม  
ครั้งที่ 1/2565  หน้า 8  ลำดับที่ 7 
 

จำนวน 391,900 บาท 

 โครงการปรับปรุงถนนเสริมดินพร้อมลงหินคลุก  หมู่ที่ 5  
เริ ่มจากถนนคอนกรีตเดิมในหมู่บ้าน  ถึงบริเวณที่นานางยวน       
เภาเสน  ถนนกว้างเฉลี่ย 2.50 เมตร  ระยะทางยาว 900 เมตร  
(รายละเอียดตามเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์กำหนด) 
        ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570)  เพิ่มเติม 
ครั้งที่ 1/2565  หน้า 8  ลำดับที่ 6 
 

จำนวน 213,700 บาท 

 โครงการปรับปรุงถนนเสริมดินพร้อมลงหินคลุก  หมู่ที่ 5  
เริ ่มจากถนนคอนกรีตเดิมในหมู ่บ้าน  ถึงบริเวณที ่นานายพัด        
ศรีสัมพันธ์  ถนนกว้างเฉลี่ย 2.50 เมตร  ระยะทางยาว 600 เมตร 
(รายละเอียดตามเทศบาลตำบลบ้านโพธิ์กำหนด) 
       ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570)  เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 1/2565  หน้า 8  ลำดับที่ 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 140,400 บาท 
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แผนงานการเกษตร 

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 1,550,000 บาท 

งบดำเนินงาน รวม 1,525,000 บาท 

 ค่าใช้สอย รวม 1,515,000 บาท 

 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 1,465,000 บาท 

 เพื ่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างแรงงานคนงาน
ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในตำบลให้มีความสวยงามร่มรื่น ค่าระวาง 
ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าจ้างเหมาโฆษณา ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีสามารถเบิกได้จากหมวดนี้ 
กรณีค่าติดตั้งไฟฟ้า 

1) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ่มเติม 
ค่าธรรมเนียม  รวมถึงค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้า  การขยายเขต
ไฟฟ้า  การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ 
กรณีจ้างเหมาบริการ 

ให้ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ      
สั่งการ ดังนี้ 

1) พ.ร.บ.การจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ          
พ.ศ. 2560 

2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื ้อจัดจ้าง    
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/      
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 4044      
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจา้ง
เอกชนและการเบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
กรณีจ้างแรงงาน 

ให ้ถ ือปฏิบ ัต ิตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  
กฎหมายคุ้มครองแรงงาน กฎหมายแรงงานสัมพันธ์และกฎหมาย
อ่ืนที่เกี่ยวข้อง        
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 รายจ่ายเกี ่ยวเนื ่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืนๆ 
   

 ค ่าใช ้จ ่ายในการดำเน ินงานด ้านการอน ุร ักษ ์และฟื ้นฟู
สิ่งแวดล้อม 

จำนวน 20,000 บาท 

 เพื ่อเป็นค่าใช ้จ ่ายในการดำเนินงานด้านการอนุร ักษ์         
และฟื ้นฟูสิ ่งแวดล้อม  เช่น  ปลูกและบำรุงต้นไม้  โครงการ         
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ  พระราชเสาวนีย์  โครงการลดปัญหา
โลกร้อนค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อต้นไม้  พันธุ์กล้าไม้  วัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ  ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์      
ตามนโยบายผู้บริหาร  นโยบายรัฐบาล  มติคณะรัฐมนตรี หรือการ
จัดกิจกรรมในวันสำคัญ  รวมถึงโครงการอื่นที่สามารถเบิกจ่าย    
จากหมวดนี้ 

เป็นไปตามระเบียบ  กฎหมาย  หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย

อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

2. พระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และที ่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย    
ในการจัดงาน  การจัดกิจกรรมสาธารณะ  การส่งเสริมกีฬาและ
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

4. ระเบียบ กฎหมาย หรือหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
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 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
สว่นกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้ 

1. ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
2. ค่าสิ่งของที่ซื ้อมาใช้ในการบำรุงรักษาทรัพย์สิน ให้จ่ายจากค่ าวัสดุ  

เป็นไปตาม 
   2.1 พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
   2.2 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
   2.3 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/ ว 1095    

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่องรูปแบบ และการจำแนกประเภทรายรับ–
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   2.4 หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0746  ลงวันที่            
1 กุมภาพันธ์ 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

   2.5 ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

จำนวน 30,000 บาท 

 ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท 
 วัสดุการเกษตร จำนวน 10,000 บาท 
 เป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น เพื่อจัดหาวัสดุการเกษตร สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานประจำปี เช่น 
จอบขุดดิน เสียมพรวนดิน คราดซี่พรวนดิน ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ 
อาหารสัตว์ วัสดุเพาะชำ ฯลฯ 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ -
รายจ ่าย งบประมาณรายจ ่ายประจำป ีขององค ์กรปกครองส ่ว นท้องถิ่น            
และหนังสือสั่งการอ่ืนที่เก่ียวข้อง 

   

งบลงทุน รวม 25,000 บาท 
 ค่าครุภัณฑ์ รวม 25,000 บาท 
 ครุภัณฑ์การเกษตร    
 เครื่องตัดหญ้า 4 จังหวะ แบบสะพายบ่า จำนวน 25,000 บาท 
 เพื่อเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้า 4 จังหวะ แบบสะพายบ่า เครื่องยนต์เบนซิน 

จำนวน 5 เครื ่อง ราคาเครื ่องละ 5,000 บาท รวมเป็นเงินทั ้งสิ ้น 25,000 บาท 
งบประมาณที่ตั้งไว้เพื่อให้สามารถจัดหาได้ตามราคาท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในบัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
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 แผนงาน แผนงานงบกลาง แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป 

แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานเคหะ  
และชมุชน 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง   

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย        ของชุมชน และนันทนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
งบกลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
งบกลาง 

เงินสมทบกองทุนประกัน  
สังคม 

190,000        

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000        
เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 14,833,200        
เบี้ยยังชีพความพิการ 3,571,200        
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 126,000        
เงินสำรองจ่าย 1,644,600        
รายจ่ายตามข้อผูกพัน         

เงินสมทบกองทุน
บำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กบท.) 

750,000        

เงินบำรุงสมาคม
สันนิบาตเทศบาลแห่ง
ประเทศไทย 

50,000        

เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติในระดับ
ท้องถิ่น 

220,000        

เงินช่วยพิเศษ         
เงินช่วยค่าทำศพ
ข้าราชการ/พนักงาน 

2,000        
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 แผนงาน แผนงาน
อุตสาหกรรม 

แผนงาน
การเกษตร 

  
รวม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย  และการโยธา   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
งบกลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
งบกลาง 

เงินสมทบกองทุนประกัน  
สังคม 

  190,000 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน   10,000 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ   14,833,200 
เบี้ยยังชีพความพิการ   3,571,200 
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์   126,000 
เงินสำรองจ่าย   1,644,600 
รายจ่ายตามข้อผูกพัน    

เงินสมทบกองทุน
บำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กบท.) 

  750,000 

เงินบำรุงสมาคม
สันนิบาตเทศบาลแห่ง
ประเทศไทย 

  50,000 

เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติในระดับ
ท้องถิ่น 

  220,000 

เงินช่วยพิเศษ    
เงินช่วยค่าทำศพ
ข้าราชการ/พนักงาน 

  2,000 
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 แผนงาน แผนงานงบกลาง แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป 

แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานเคหะ  
และชมุชน 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง   

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย        ของชุมชน และนันทนาการ 
 

งบกลาง 
 

งบกลาง 
เงินช่วยค่าทำศพ
ลูกจ้างประจำ 

2,000        

เงินช่วยค่าทำศพ 
พนักงานจ้าง 

1,000        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
งบบุคลากร 

 
 
 
 
 
 
เงินเดือน 
(ฝ่ายการเมือง) 

เงินเดือนนายก /รองนายก 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 695,520       

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง 
นายก /รองนายก 

 120,000       

ค่าตอบแทนพิเศษนายก /
รองนายก 

 120,000       

ค่าตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ /ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

 198,720       

ค่าตอบแทนประธานสภา /    
รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์การปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

 1,490,400       

 
 
เงินเดือน 
 (ฝ่ายประจำ) 

เงินเดือนข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

 5,047,000  2,655,600 393,600  429,300  

เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

 138,000       

เงินประจำตำแหน่ง  186,000  60,000 42,000    
ค่าจ้างลูกจ้างประจำ  252,200       
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 แผนงาน แผนงาน
อุตสาหกรรม 

แผนงาน
การเกษตร 

  
รวม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย  และการโยธา   
 

งบกลาง 
 

งบกลาง 
เงินช่วยค่าทำศพ
ลูกจ้างประจำ 

  2,000 

เงินช่วยค่าทำศพ พนักงาน
จ้าง 

  1,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
งบบุคลากร 

 
 
 
 
 
 
เงินเดือน 
(ฝ่ายการเมือง) 

เงินเดือนนายก /รองนายก 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  695,520 

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง 
นายก /รองนายก 

  120,000 

ค่าตอบแทนพิเศษนายก /
รองนายก 

  120,000 

ค่าตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ /ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

  198,720 

ค่าตอบแทนประธานสภา /    
รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

  1,490,400 

 
 
เงินเดือน 
(ฝ่ายประจำ) 

เงินเดือนข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

1,160,500  9,686,000 

เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

  138,000 

เงินประจำตำแหน่ง 60,000  348,000 
ค่าจ้างลูกจ้างประจำ   252,200 
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 แผนงาน แผนงานงบกลาง แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป 

แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานเคหะ  
และชมุชน 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง   

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย        ของชุมชน และนันทนาการ 
 
 

งบบุคลากร 

  
 เงินเดือน 
  (ฝ่ายประจำ) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  2,313,200  607,500 551,800    
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน
จ้าง 

 108,000  96,000 48,000    

เงินวิทยฐานะ    84,000     
 
 
 
 
 
 
 
 
งบดำเนินงาน 

 
 
 
 
ค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการ 
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 10,000       

ค่าเช่าบ้าน  168,000     72,000  
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร         

เงินช่วยเหลือการศึกษา 
บุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

 88,000  83,800   4,800  

 
 
 
 
 
ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ  580,000 100,000 803,000 1,175,860  108,000  
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ 

 5,000       

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจ่าย
อื่นๆ 

        

ค่าใช้จ่ายในการขอ
ความร่วมมือชำระภาษี
ท้องถิ่นผ่านธนาคาร 

 7,500       
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 แผนงาน แผนงาน
อุตสาหกรรม 

แผนงาน
การเกษตร 

  
รวม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย  และการโยธา   
 
 

งบบุคลากร 

  
 เงินเดือน 
  (ฝ่ายประจำ) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 583,100  4,055,600 
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน
จ้าง 

36,000  288,000 

เงินวิทยฐานะ   84,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
งบดำเนินงาน 

 
 
 
 
ค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการ 
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

50,000  60,000 

ค่าเช่าบ้าน 72,000  312,000 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร    

เงินช่วยเหลือการศึกษา 
บุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

20,000  196,600 

 
 
 
 
 
ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 451,000 1,465,000 4,682,860 
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ 

  5,000 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจ่าย
อื่นๆ 

   

ค่าใช้จ่ายในการขอ
ความร่วมมือชำระภาษี
ท้องถิ่นผ่านธนาคาร 

  7,500 
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 แผนงาน แผนงานงบกลาง แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป 

แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานเคหะ  
และชมุชน 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง   

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย        ของชุมชน และนันทนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ค่าใช้สอย 

ค่าใช้จ่ายในการจัดการ
เลือกตั้ง 

 40,000       

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
รัฐพิธีต่างๆ  

 20,000       

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
วันสำคัญต่างๆ เกี่ยวกับ
สถาบันพระมหากษัตริย ์

  
40,000 

      

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ 

 60,000  20,000 5,000    

ค่าใช้จ่ายในการทำรังวัด 
เพื่อสอบเขตที่ดิน 

 30,000       

ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม 

 70,000  40,000 5,000    

โครงการแผนท่ีภาษี  
และทะเบยีนทรัพยส์ิน 

 30,000       

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม  100,000  20,000 40,000    
โครงการแข่งขันทักษะ
เด็กปฐมวัย 

   40,000     

โครงการเตรยีมความ
พร้อมการประเมิน
คุณภาพของสถานศึกษา
ในสังกัด อปท. 

    
20,000 
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วันที่พิมพ์ : 11/9/2565 22:25:01 หน้า 8/22 
 

 
 

 แผนงาน แผนงาน
อุตสาหกรรม 

แผนงาน
การเกษตร 

  
รวม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ค่าใช้สอย 

ค่าใช้จ่ายในการจัดการ
เลือกตั้ง 

  40,000 

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
รัฐพิธีต่างๆ  

  20,000 

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
วันสำคัญต่างๆ เกี่ยวกับ
สถาบันพระมหากษัตริย ์

   
40,000 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ 

10,000  95,000 

ค่าใช้จ่ายในการทำรังวัด 
เพื่อสอบเขตที่ดิน 

  30,000 

ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม 

10,000  125,000 

โครงการแผนท่ีภาษี  
และทะเบยีนทรัพยส์ิน 

  30,000 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 181,200 30,000 371,200 
โครงการแข่งขันทักษะ
เด็กปฐมวัย 

  40,000 

โครงการเตรยีมความ
พร้อมการประเมิน
คุณภาพของสถานศึกษา
ในสังกัด อปท. 

   
20,000 
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วันที่พิมพ์ : 11/9/2565 22:25:01 หน้า 9/22 
 

 
 

 แผนงาน แผนงานงบกลาง แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป 

แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานเคหะ  
และชมุชน 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง   

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย        ของชุมชน และนันทนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าใช้สอย 

โครงการทุนการศึกษา
สำหรับนักศึกษาและการ
ให้ความช่วยเหลือ
นักเรียนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

    
 

100,000 

    

โครงการพัฒนาศักยภาพ
เด็กอนุบาลปฐมวัยศึกษา
ทัศนศึกษา 

    
40,000 

    

โครงการวันเด็กแห่งชาต ิ    200,000     
โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (เงินอุดหนุน
สำหรับส่งเสริมศักยภาพ
การจัดการศึกษาท้องถิ่น) 

    
 

16,800 

    

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (เงินอุดหนุน
สำหรับสนับสนุนค่าจัด 
การเรยีนการสอนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก     
รายหัว) 

    
 

68,000 
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วันที่พิมพ์ : 11/9/2565 22:25:01 หน้า 10/22 
 

 
 

 แผนงาน แผนงาน
อุตสาหกรรม 

แผนงาน
การเกษตร 

  
รวม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าใช้สอย 

โครงการทุนการศึกษา
สำหรับนักศึกษาและการ
ให้ความช่วยเหลือ
นักเรียนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
 

100,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
เด็กอนุบาลปฐมวัยศึกษา
ทัศนศึกษา 

   
40,000 

โครงการวันเด็กแห่งชาต ิ   200,000 
โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (เงินอุดหนุน
สำหรับส่งเสริมศักยภาพ
การจัดการศึกษาท้องถิ่น) 

   
 

16,800 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (เงินอุดหนุน
สำหรับสนับสนุนค่าจัด 
การเรยีนการสอนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก     
รายหัว) 

   
 

68,000 
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วันที่พิมพ์ : 11/9/2565 22:25:01 หน้า 11/22 
 

 
 

 แผนงาน แผนงานงบกลาง แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป 

แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานเคหะ  
และชมุชน 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง   

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย        ของชุมชน และนันทนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าใช้สอย 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (เงินอุดหนุน
สำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 

   269,000     

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (เงินอุดหนุน
สำหรับสนับสนุนค่าอาหาร
กลางวัน) 

   604,800     

ค่าจ้างสำรวจข้อมูลสัตว์
และขึ้นทะเบยีนสตัว์ 

    16,000    

ค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบ
คุณภาพน้ำ 

    30,000    

ค่าใช้จ่ายสำหรับขับเคลื่อน
โครงการสัตว์ปลอดโรค  
คนปลอดภยัจากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

    80,000    

ค่าใช้จ่ายสำหรับดำเนินการ
ป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออกในชุมชน 

    100,000    
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วันที่พิมพ์ : 11/9/2565 22:25:01 หน้า 12/22 
 

 
 

 แผนงาน แผนงาน
อุตสาหกรรม 

แผนงาน
การเกษตร 

  
รวม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าใช้สอย 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (เงินอุดหนุน
สำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 

  269,000 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (เงินอุดหนุน
สำหรับสนับสนุนค่าอาหาร
กลางวัน) 

  604,800 

ค่าจ้างสำรวจข้อมูลสัตว์
และขึ้นทะเบยีนสตัว์ 

  16,000 

ค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบ
คุณภาพน้ำ 

  30,000 

ค่าใช้จ่ายสำหรับขับเคลื่อน
โครงการสัตว์ปลอดโรค  
คนปลอดภยัจากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

  80,000 

ค่าใช้จ่ายสำหรับดำเนินการ
ป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออกในชุมชน 

  100,000 
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วันที่พิมพ์ : 11/9/2565 22:25:01 หน้า 13/22 
 

 
 

 แผนงาน แผนงานงบกลาง แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป 

แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานเคหะ  
และชมุชน 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง   

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย        ของชุมชน และนันทนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าใช้สอย 

ค่าใช้จ่ายสำหรับดำเนินงาน
ด้านการส่งเสริมสุขภาพ
และการป้องกันระงับ
โรคตดิต่อในชุมชน 

     
50,000 

   

โครงการคดัแยกขยะ 
มูลฝอย 

     20,000   

โครงการฝึกอบรมอาชีพ
ระยะสั้นสำหรับประชาชน
ทั่วไปและผู้ว่างงาน 

       
200,000 

 

โครงการแข่งขันกีฬา 
ต้านยาเสพติด 

       10,000 

โครงการแข่งขันกีฬา 
ต้านยาเสพติด หมู่ที่ 2 

       10,000 

โครงการแข่งขันกีฬา 
ปฐมวัยสัมพันธ ์

       40,000 

โครงการแข่งขันกีฬา
ฟุตบอลต้านยาเสพติด 

       50,000 

โครงการแข่งขันกีฬา
สัมพันธ์ต้านยาเสพติด 

       50,000 

โครงการสืบสานประเพณี
ลอยกระทง 

       200,000 
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วันที่พิมพ์ : 11/9/2565 22:25:01 หน้า 14/22 
 

 
 

 แผนงาน แผนงาน
อุตสาหกรรม 

แผนงาน
การเกษตร 

  
รวม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าใช้สอย 

ค่าใช้จ่ายสำหรับดำเนินงาน
ด้านการส่งเสริมสุขภาพ
และการป้องกันระงับ
โรคตดิต่อในชุมชน 

  50,000 

โครงการคดัแยกขยะ 
มูลฝอย 

  20,000 

โครงการฝึกอบรมอาชีพ
ระยะสั้นสำหรับประชาชน
ทั่วไปและผู้ว่างงาน 

   
200,000 

โครงการแข่งขันกีฬา 
ต้านยาเสพติด 

  10,000 

โครงการแข่งขันกีฬา 
ต้านยาเสพติด หมู่ที่ 2 

  10,000 

โครงการแข่งขันกีฬา 
ปฐมวัยสัมพันธ ์

  40,000 

โครงการแข่งขันกีฬา
ฟุตบอลต้านยาเสพติด 

  50,000 

โครงการแข่งขันกีฬา
สัมพันธ์ต้านยาเสพติด 

  50,000 

โครงการสืบสานประเพณี
ลอยกระทง 

  200,000 
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วันที่พิมพ์ : 11/9/2565 22:25:01 หน้า 15/22 
 

 
 

 แผนงาน แผนงานงบกลาง แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป 

แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานเคหะ  
และชมุชน 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง   

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย        ของชุมชน และนันทนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบดำเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน
ด้านการอนุรักษ์และฟื้นฟู
สิ่งแวดล้อม 

        

 
 
 
 
 
 
 
ค่าวัสดุ 

วัสดุสำนักงาน  150,000  15,000 20,000    
วัสดุงานบ้านงานครัว  30,000  719,600     
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  25,000   50,000    
วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่  20,000       
วัสดุคอมพิวเตอร ์  150,000  30,000 35,000    
วัสดุเครื่องดับเพลิง   20,000      
วัสดุการศึกษา    20,000     
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น     500,000    
วัสดุเครื่องแต่งกาย     5,000    
วัสดุอื่น      200,000   
วัสดุกีฬา        20,000 
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ         
วัสดุก่อสร้าง         
วัสดุการเกษตร         

 
ค่าสาธารณูปโภค 

ค่าไฟฟ้า  600,000       
ค่าน้ำประปา  ค่าน้ำบาดาล  30,000       
ค่าบริการโทรศัพท ์  10,000       
ค่าบริการไปรษณีย ์  40,000       

  
 186 



 
วันที่พิมพ์ : 11/9/2565 22:25:01 หน้า 16/22 
 

 
 

 แผนงาน แผนงาน
อุตสาหกรรม 

แผนงาน
การเกษตร 

  
รวม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบดำเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน
ด้านการอนุรักษ์และฟื้นฟู
สิ่งแวดล้อม 

 20,000 20,000 

 
 
 
 
 
 
 
ค่าวัสดุ 

วัสดุสำนักงาน 30,000  215,000 
วัสดุงานบ้านงานครัว 10,000  759,600 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 20,000  95,000 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่   20,000 
วัสดุคอมพิวเตอร ์ 25,000  240,000 
วัสดุเครื่องดับเพลิง   20,000 
วัสดุการศึกษา   20,000 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   500,000 
วัสดุเครื่องแต่งกาย   5,000 
วัสดุอื่น   200,000 
วัสดุกีฬา   20,000 
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 100,000  100,000 
วัสดุก่อสร้าง 100,000  100,000 
วัสดุการเกษตร  10,000 10,000 

 
ค่าสาธารณูปโภค 

ค่าไฟฟ้า   600,000 
ค่าน้ำประปา  ค่าน้ำบาดาล   30,000 
ค่าบริการโทรศัพท ์   10,000 
ค่าบริการไปรษณีย ์   40,000 
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วันที่พิมพ์ : 11/9/2565 22:25:01 หน้า 17/22 
 

 
 

 แผนงาน แผนงานงบกลาง แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป 

แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานเคหะ  
และชมุชน 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง   

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย        ของชุมชน และนันทนาการ 
 

งบดำเนินงาน 
 

ค่าสาธารณูปโภค 
ค่าบริการสื่อสาร 
และโทรคมนาคม 

 100,000       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
งบลงทุน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ค่าครุภัณฑ์ 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

        

เครื่องคอมพิวเตอร์ 
สำนักงาน ขนาดจอภาพ 
ไม่น้อยกว่า 19 น้ิว 

 17,000       

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ 
LED  

 18,900       

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ 
LED ส ี

 10,000       

เครื่องสำรองไฟฟ้า  10,000       
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุง
ครุภณัฑ ์

 50,000 50,000  50,000    

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก 
(Inkjet Printer) สำหรับ
กระดาษ A3 

        

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ 
LED สี ชนิด Network 
แบบท่ี 1 (20 หน้า/นาที) 

        

ครุภณัฑ์การเกษตร         
เครื่องตัดหญ้า 4 จังหวะ 
แบบสะพายบ่า 
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วันที่พิมพ์ : 11/9/2565 22:25:01 หน้า 18/22 
 

 
 

 แผนงาน แผนงาน
อุตสาหกรรม 

แผนงาน
การเกษตร 

  
รวม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย     
 

งบดำเนินงาน 
 

ค่าสาธารณูปโภค 
ค่าบริการสื่อสาร 
และโทรคมนาคม 

  100,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
งบลงทุน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ค่าครุภัณฑ์ 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

   

เครื่องคอมพิวเตอร์ 
สำนักงาน ขนาดจอภาพ 
ไม่น้อยกว่า 19 น้ิว 

  17,000 

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ 
LED  

  18,900 

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ 
LED ส ี

  10,000 

เครื่องสำรองไฟฟ้า   10,000 
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุง
ครุภณัฑ ์

75,000  225,000 

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก 
(Inkjet Printer) สำหรับ
กระดาษ A3 

6,300  6,300 

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ 
LED สี ชนิด Network 
แบบท่ี 1 (20 หน้า/นาที) 

10,000  10,000 

ครุภณัฑ์การเกษตร    
เครื่องตัดหญ้า 4 จังหวะ 
แบบสะพายบ่า 

 25,000 25,000 
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วันที่พิมพ์ : 11/9/2565 22:25:01 หน้า 19/22 
 

 
 

 แผนงาน แผนงานงบกลาง แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป 

แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานเคหะ  
และชมุชน 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง   

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย        ของชุมชน และนันทนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบลงทุน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าสิ่งก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ         
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
หมู่ที่ 3  เริ่มจากถนน
คอนกรีตเดมิ  ถึงบริเวณ
บ้านนางละออ ถนนกว้าง 
3.00 เมตร  หนา 0.15 
เมตร ระยะทางยาว 150 
เมตร  (รายละเอียดตาม
แบบแปลนเทศบาลตำบล
บ้านโพธ์ิ) 

        

โครงการปรับปรุงถนน
เสรมิดินพร้อมลงหินคลุก  
หมู่ที่ 5  เริ่มจากถนน
คอนกรีตเดมิในหมู่บ้าน 
ถึงบริเวณที่นานางยวน 
เภาเสน  ถนนกว้างเฉลี่ย 
2.50 เมตร  ระยะทาง
ยาว 900 เมตร  
(รายละเอียดตามที่
เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์
กำหนด) 
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วันที่พิมพ์ : 11/9/2565 22:25:01 หน้า 20/22 
 

 
 

 แผนงาน แผนงาน
อุตสาหกรรม 

แผนงาน
การเกษตร 

  
รวม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบลงทุน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าสิ่งก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ    
โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
หมู่ที่ 3  เริ่มจากถนน
คอนกรีตเดมิ  ถึงบริเวณ
บ้านนางละออ ถนนกว้าง 
3.00 เมตร  หนา 0.15 
เมตร ระยะทางยาว 150 
เมตร  (รายละเอียดตาม
แบบแปลนเทศบาลตำบล
บ้านโพธ์ิ) 

 
 
 
 

391,900 

  
 
 
 

391,900 

โครงการปรับปรุงถนน
เสรมิดินพร้อมลงหินคลุก  
หมู่ที่ 5  เริ่มจากถนน
คอนกรีตเดมิในหมู่บ้าน 
ถึงบริเวณที่นานางยวน 
เภาเสน  ถนนกว้างเฉลี่ย 
2.50 เมตร  ระยะทาง
ยาว 900 เมตร  
(รายละเอียดตามที่
เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์
กำหนด) 

 
 
 
 
 

213,700 

  
 
 
 
 

213,700 
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วันที่พิมพ์ : 11/9/2565 22:25:01 หน้า 21/22 
 

 
 

 แผนงาน แผนงานงบกลาง แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป 

แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานเคหะ  
และชมุชน 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง   

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย        ของชุมชน และนันทนาการ 
 
 
 
 

งบลงทุน 

 
 
 
 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

โครงการปรับปรุงถนน
เสรมิดินพร้อมลงหินคลุก  
หมู่ที่ 5  เริ่มจากถนน
คอนกรีตเดมิในหมู่บ้าน   
ถึงบริเวณที่นานายพัด    
ศรีสัมพันธ์ ถนนกว้างเฉลีย่ 
2.50 เมตร  ระยะทางยาว 
600 เมตร  (รายละเอียด
ตามที่เทศบาลตำบลบ้าน
โพธิ์กำหนด) 

        

 
 
 
 
 
 

งบเงินอุดหนุน 

 
 
 
 
 
 
เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุนองค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่น 

 15,000       

เงินอุดหนุนส่วนราชการ       60,000  
เงินอุดหนุนโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
(อาหารกลางวัน) 

    
966,000 

    

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน         
เงินอุดหนุนสำหรับการ
ดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริ    
ด้านสาธารณสุข 

     
180,000 

   

รวม 21,400,000 13,193,440 170,000 7,579,100 3,377,260 220,000 874,100 380,000 
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วันที่พิมพ์ : 11/9/2565 22:25:01 หน้า 22/22 
 

 
 

 แผนงาน แผนงาน
อุตสาหกรรม 

แผนงาน
การเกษตร 

  
รวม 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย     
 
 
 
 

งบลงทุน 

 
 
 
 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

โครงการปรับปรุงถนน
เสรมิดินพร้อมลงหินคลุก  
หมู่ที่ 5  เริ่มจากถนน
คอนกรีตเดมิในหมู่บ้าน   
ถึงบริเวณที่นานายพัด    
ศรีสัมพันธ์ ถนนกว้างเฉลีย่ 
2.50 เมตร  ระยะทางยาว 
600 เมตร  (รายละเอียด
ตามที่เทศบาลตำบลบ้าน
โพธิ์กำหนด) 

 
 
 
 

140,400 

  
 
 
 

140,400 

 
 
 
 
 
 

งบเงินอุดหนุน 

 
 
 
 
 
 
เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุนองค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่น 

 15,000 15,000 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ   60,000 
เงินอุดหนุนโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
(อาหารกลางวัน) 

   
966,000 

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน    
เงินอุดหนุนสำหรับการ
ดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริ    
ด้านสาธารณสุข 

   
180,000 

รวม 3,756,100 1,550,000 52,500,000 
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