
 

 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 

 
 

มาตรการ/
แนวทาง 

 
แนวทางการปฏิบัต ิ

 
ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
การก ากับติดตาม 

1. มาตรการใน
การเปิดเผยข้อมูล
เกี่ยวกับขั้นตอน
ระยะเวลาและ
ผู้รับผิดชอบใน
การให้บริการ 

1. จัดท ำคูม่ือกำร
ปฏิบัติงำนหรือ
หลักเกณฑ์มำตรฐำน
กำรปฏิบัติงำน 

1. ผู้รบัผิดชอบด ำเนินกำร
จัดท ำคู่มือกำรปฏิบัติงำน
หรือหลักเกณฑม์ำตรฐำน
กำรปฏิบัติงำน 
2. ผู้บริหำรประกำศ
หลักเกณฑ์หรือมำตรกำร 
เพื่อให้เจ้ำหน้ำท่ีและ
บุคคลภำยนอกรับทรำบ 
3. ผู้รบัผิดชอบด ำเนินกำร
เผยแพรม่ำตรกำรในกำร
เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับ
ขั้นตอนระยะเวลำและ
ผู้รับผิดชอบในกำรให้บริกำร
บนเว็บไซตห์ลักของ
หน่วยงำน 
 

1 ต.ค. 65 
– 30 ก.ย.

66 

ส ำนักปลดั รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนตำม
มำตรกำร  
-รอบ 6 เดือน  
-รอบ 12 เดือน  

2. มาตรการ
เผยแพร่ข้อมูล
การเบิกจ่ายและ
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

1. จัดท ำประกำศกำร
เผยแพร่ข้อมลูกำรกำร
เบิกจ่ำยและกำรใช้
จ่ำยงบประมำณ
ประจ ำป ี

 

1. ผู้รับผิดขอบด ำเนินกำร
จัดท ำประกำศกำรเผยแพร่
ข้อมูลกำรกำรเบิกจ่ำยและ
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ
ประจ ำป ี
2.   ผู้บริหำรประกำศกำร
เผยแพร่ข้อมลูกำรกำร
เบิกจ่ำยและกำรใช้จ่ำย
งบประมำณประจ ำปี เพื่อให้
เจ้ำหน้ำท่ี และ
บุคคลภำยนอกรับทรำบ  
3. ผู้รับผิดชอบด ำเนินกำร
เผยแพร่ประกำศกำร
เผยแพร่ข้อมลูกำรกำร
เบิกจ่ำยและกำรใช้จ่ำย
งบประมำณประจ ำปี บน
เว็บไซตห์ลักของหน่วยงำน 
 

1 ต.ค. 65 
– 30 ก.ย.

66 

กองคลัง รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนตำม
มำตรกำร  
-รอบ 6 เดือน  
-รอบ 12 เดือน  
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มาตรการ/
แนวทาง 

 
แนวทางการปฏิบัต ิ

 
ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
การก ากับ
ติดตาม 

3. มาตรการด้าน
การบริหารงาน
บุคคล 

1. จัดท ำรำยละเอียด
ของต ำแหน่งงำนของ
พนักงำนองค์กร 
2. จัดท ำเกณฑ์กำร
ประเมินผลกำร
ปฏิบัติงำนของ
พนักงำนองค์กร 
 

1. ผู้รับผิดชอบด ำเนินกำรจัดท ำ
รำยละเอียดของต ำแหน่งงำน 
และจัดท ำเกณฑ์กำรประเมินผล
กำรปฏิบัติงำนของพนักงำน
องค์กร 
2.   ผู้บริหำรประกำศ
รำยละเอียดของต ำแหน่งงำน 
และจัดท ำเกณฑ์กำรประเมินผล
กำรปฏิบัติงำนของพนักงำน
เทศบำล เพื่อให้เจ้ำหน้ำท่ี และ
บุคคลภำยนอกรับทรำบ  
3. ผู้รับผิดชอบด ำเนินกำร
เผยแพรร่ำยละเอยีดของ
ต ำแหน่งงำน และจัดท ำเกณฑ์
กำรประเมินผลกำรปฏิบตัิงำน
ของพนักงำนองค์กร บนเว็บไซต์
หลักของหน่วยงำน  
 

1 ต.ค. 65 
– 30 ก.ย.

66 

ส ำนักปลดั รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนตำม
มำตรกำร  
-รอบ 6 เดือน  
-รอบ 12 เดือน  

4.มาตรการใน
การใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ 

1. จัดท ำคู่มือและ
ระเบียบกำรใช้
ทรัพย์สินของรำชกำร 
 

1. ผู้รับผิดชอบด ำเนินกำรจัดท ำ
คู่มือและระเบยีบกำรใช้ทรัพยส์ิน
ของรำชกำร 
2.   ผู้บริหำรประกำศกำรจัดท ำ
คู่มือและระเบยีบกำรใช้ทรัพยส์ิน
ของรำชกำรเพื่อให้เจ้ำหน้ำที่ 
และบุคคลภำยนอกรับทรำบ  
3. ผู้รับผิดชอบด ำเนินกำร
เผยแพร่ประกำศกำรจดัท ำคู่มือ
และระเบียบกำรใช้ทรัพย์สินของ
รำชกำรบนเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงำน  
 
 
 
 

1 ต.ค. 65 
– 30 ก.ย.
66 

ส ำนักปลดั รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนตำม
มำตรกำร  
-รอบ 6 เดือน  
-รอบ 12 เดือน  
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มาตรการ/
แนวทาง 

 
แนวทางการปฏิบัต ิ

 
ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
การก ากับ
ติดตาม 

5.มาตรการด้าน
การแก้ไขปัญหา
การทุจริต 

1. สร้ำงวัฒนธรรม
องค์กรในกำรท ำงำน
เพื่อประโยชน์ของ
ส่วนรวม พร้อมใหม้ีจิต
สำธำรณะและพร้อม
ให้บริกำรประชำชน 
2. เปิดให้ประชำชนมี
ส่วนร่วมในกำรแสดง
ควำมคิดเห็นและ
ติดตำมตรวจสอบกำร
ท ำงำนของหน่วยงำน 
ผ่ำนทำงเว็บไซต์ของ
หน่วยงำน 
3. พัฒนำเว็บไซต์ของ
หน่วยงำนให้มีควำม
ทันสมัย ให้ประชำชน
เข้ำถึงข้อมูลได้ง่ำย 
รวมทั้งพัฒนำทักษะ
ของผู้ดูแลระบบด้วย 
 
 
 
 
 

1. ผู้รับผิดชอบด ำเนินกำรจัดท ำ
มำตรกำรด้ำนกำรแก้ไขปญัหำ
กำรทุจริต  
2.   ผู้บริหำรประกำศให้
พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ทรำบ และถือ
ปฏิบัติโดยพร้อมเพรียงกัน  
3. ผู้รับผิดชอบด ำเนินกำร
เผยแพรล่งบนเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงำน  

1 ต.ค. 65 
– 30 ก.ย.
66 

ส ำนักปลดั รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนตำม
มำตรกำร  
-รอบ 6 เดือน  
-รอบ 12 เดือน  

6. การให้บรกิาร
และระบบ E-
Service 

1. เพิ่มช่องทำงกำร
ให้บริกำรประชำชน 
ด้ำนบริกำร E-
Service ช่องทำง
ออนไลน์หรือบน
เว็บไซตห์ลักของ
หน่วยงำน 
 
 
 
 
 

1. เพิ่มช่องทำงออนไลน์หรือบน
เว็บไซตห์ลักของหน่วยงำน
เพื่อให้บริกำร  
E-Service  
2. ท ำค ำสั่งมอบหมำย
ผู้รับผิดชอบในกำรปฏิบตัิงำน E-
Service  
 

1 ต.ค. 65 
– 30 ก.ย.
66 

ทุกส ำนักกอง รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนตำม
มำตรกำร  
-รอบ 6 เดือน  
-รอบ 12 เดือน  
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มาตรการ/
แนวทาง 

 
แนวทางการปฏิบัต ิ

 
ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
การก ากับ
ติดตาม 

7. มาตรการ
เผยแพร่ข้อมูลใน
การใช้
งบประมาณและ
การจัดซ้ือจัดจ้าง 

1. จัดท ำประกำศ
แผนกำรจดัซื้อจัดจำ้ง
และเผยแพร่ทำง
เว็บไซตห์ลักของ
หน่วยงำน 
2. จัดท ำประกำศกำร
จัดซื้อจัดจ้ำง และ
เผยแพร่บนเว็บไซต์
หลักของหน่วยงำน 
เช่น ประกำศรำคำ
กลำง ,ประกวดรำคำ
จ้ำงฯ, 
3.จัดท ำประกำศกำร
เผยแพร่ข้อมลูกำรกำร
เบิกจ่ำยและกำรใช้
จ่ำยงบประมำณ
ประจ ำป ี
 

1. ผู้รับผิดขอบด ำเนินกำรจัดท ำ
ประกำศกำรเผยแพร่แผนกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงทำงเว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงำน 
2. ผู้รับผิดชอบด ำเนินกำรจัดท ำ
ประกำศจดัซื้อจัดจำ้ง และ
เผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงำน 
เช่น ประกำศรำคำกลำง ,
ประกวดรำคำจ้ำงฯ, 
3.   ผู้บริหำรประกำศกำร
เผยแพร่ข้อมลูกำรกำรเบิกจ่ำย
และกำรใช้จ่ำยงบประมำณ
ประจ ำปี เพื่อให้เจำ้หน้ำท่ี และ
บุคคลภำยนอกรับทรำบ  
4. ผู้รับผิดชอบด ำเนินกำร
เผยแพร่ประกำศกำรเผยแพร่
ข้อมูลกำรกำรเบิกจ่ำยและกำรใช้
จ่ำยงบประมำณประจ ำปี บน
เว็บไซตห์ลักของหน่วยงำน  
 

1 ต.ค. 65 
– 30 ก.ย.

66 

กองคลัง รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนตำม
มำตรกำร  
-รอบ 6 เดือน  
-รอบ 12 เดือน  

 
 
 


